
а                                                                            

                                                                                                  

 

 

КОЛОМИЙСЬКА 

РАЙОННА  РАДА 

(шосте демократичне скликання) 
 

 

 

 

 

Матеріали  
ХХVІ сесії  

районної ради 

 
 

 

 

 

 

03 березня 2014 року 
 

 

 



 

 

 

                                              
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста    сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від   13 березня 2014 року  № 534-ХХVІ/14      

м. Коломия 
 

 

Про депутатський запит 

Катерини Туліки 
 

     Відповідно до частин 7, 8 ст.  49 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”,  районна рада   

в и р і ш и л а : 

1. Депутатський запит Катерини Туліки  щодо облаштування теплих 

туалетів у Нижньовербізькій школі мистецтв направити для розгляду  районній 

державній адміністрації.  

2. Відповідь на даний запит подати депутату та районній раді у 

встановлений законом термін. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Голова районної ради       Богдан Болюк 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

                                              
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста    сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від   13 березня 2014 року  № 535-ХХVІ/14      

м. Коломия 
 

 

Про депутатський запит 

Михайла Вітенка 
 

     Відповідно до частин 7, 8 ст.  49 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”,  районна рада   

в и р і ш и л а : 

1. Депутатський запит Михайла Вітенка  щодо встановлення  автобусної 

зупинки на 144 км. траси  Стрий -Чернівці - Мамалига направити для розгляду  

Службі автомобільних доріг в Івано-Франківській області та відділенню ДАІ 

Коломийського МВУМВС.  

2. Відповідь на даний запит подати депутату та районній раді у 

встановлений законом термін. 

 

 

 

 

 

 

Голова районної ради       Богдан Болюк 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

                                              
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста    сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від   13 березня 2014 року  № 536-ХХVІ/14      

м. Коломия 
 

 

Про депутатський запит 

Тараса Поповича 
 

     Відповідно до частин 7, 8 ст.  49 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”,  районна рада   

в и р і ш и л а : 

1. Депутатський запит Тараса Поповича  щодо ремонту дороги Замулинці - 

Назірна направити для розгляду  Коломийській дорожньо-експлуатаційній 

дільниці.  

2. Відповідь на даний запит подати депутату та районній раді у 

встановлений законом термін. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Голова районної ради       Богдан Болюк 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

                                              
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста    сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від   13 березня 2014 року  № 537-ХХVІ/14      

м. Коломия 
 

 

Про депутатський запит 

Тараса Поповича 
 

     Відповідно до частин 7, 8 ст.  49 Закону України “Про місцеве 

самоврядування в Україні”,  районна рада   

в и р і ш и л а : 

1. Депутатський запит Тараса Поповича  щодо продажу пенсіонерам 

працівниками поштового зв’язку № 3 промислових товарів та продуктів 

харчування направити для розгляду центру поштового зв’язку № 3 .  

2. Відповідь на даний запит подати депутату та районній раді у 

встановлений законом термін. 

 

 

 

Голова районної ради       Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від   13 березня 2014 року  № 539-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про звернення 

районної ради 

 

 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до Кабінету Міністрів України та Міністерства 

внутрішніх справ України. 

2. Направити дане звернення  вказаним адресатам. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського. 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Богдан Болюк 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 
№ 539-ХХVІ/14 

 

 

Кабінет Міністрів України 

 

Міністерство внутрішніх справ 

України 

 

 

ЗВЕРНЕННЯ 

                                                                                            

Ми, депутати Коломийської районної ради шостого демократичного 

скликання обурені високими розмірами оплати за зберігання тимчасово 

затриманих транспортних засобів на спеціальних майданчиках (стоянках). 

Постанова Кабінету Міністрів України від 17.12.2008 року № 1102 «Про 

затвердження Порядку тимчасового затримання та зберігання транспортних 

засобів на спеціальних майданчиках і стоянках» дозволила підрозділам 

Державної автомобільної інспекції для доставляння та зберігання тимчасово 

затриманих транспортних засобів укладати договори з державними 

підприємствами, які належать до сфери управління Міністерства внутрішніх 

справ. Таким чином, в різних регіонах України діють різні тарифи за зберігання 

транспортних засобів на штраф майданчиках чим порушено ст. 24 Конституції 

України, якою гарантовано рівність прав громадян перед законом. 

У зв’язку з вищевикладеним, звертаємось до Вас з проханням позитивно 

вирішити питання щодо зменшення розміру тарифів за зберігання тимчасово 

затриманих транспортних засобів на спеціальних майданчиках (стоянках), 

прийнявши відповідні нормативно-правові акти. При цьому вважаємо, що розмір 

таких тарифів повинен бути однаковим на всій території України 

 

 

Прийнято на ХXVI сесії районної ради 

                                                             VІ демократичного скликання 

                                                             13 березня 2014 року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

            
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від   13 березня 2014 року  № 540-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про звернення 

районної ради 

 

 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до Міністерства аграрної політики та продовольства 

України. 

2. Направити дане звернення  вказаному адресату. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського. 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 
              № 540-ХХVІ/14   

   

 

 

 

Міністерство аграрної політики 

та продовольства України  

 

 

ЗВЕРНЕННЯ 

 

З метою стабілізації цін на молоко і молочні продукти та в зв´язку із 

зверненнями сільських, селищних голів та фізичних осіб (населення) району, що 

утримують ВРХ, зокрема корів і реалізовують молоко на переробні підприємства 

регіону, просимо вирішити питання щодо розроблення механізму надання 

державної  дотації за продане фізичними особами молока на переробні 

підприємства. 

При цьому повідомляємо, що згідно моніторингу станом на 01.03.2014р. 

заготівельні ціни переробних підприємств регіону  на молоко складали 2,6 грн., 

тоді як середні ринкові ціни - від 5,00 до 5,50 грн. за 1л молока. 

В зв´язку з такою ціновою ситуацією на ринку молока і іншої 

тваринницької продукції має місце спад поголів´я великої рогатої худоби у 

населення, відповідно зменшення валових надоїв молока.  

Враховуючи вищенаведене просимо позитивно вирішити питання надання 

фізичним особам державної дотації за молоко, продане на переробні 

підприємства. 

 

Прийнято на ХХVІ сесії районної ради 

шостого демократичного скликання       

13.03.2014 року 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

            
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 541-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про звернення 

районної ради 

 

 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до Верховної Ради України та Міністерства 

аграрної політики та продовольства України. 

2. Направити дане звернення  вказаним адресатам. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського. 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 

           № 541-ХХVІ/14   
   

Верховна Рада України 

 

Міністерство аграрної 

політики та продовольства 

України 

                                                             

 

ЗВЕРНЕННЯ 

 

Ми, депутати Коломийської районної ради шостого демократичного 

скликання стурбовані новою редакцією статті 122 Земельного Кодексу України, 

затвердженою Законом України від 06.09.2012 №5245-VI «Про внесення змін до 

деяких законодавчих актів України щодо розмежування земель державної та 

комунальної власності», що набула чинності 01 січня 2013 року та наказом 

Міністерства аграрної політики та продовольства України від 25 січня 2013 року 

№ 40, згідно з яким головні управління Держземагенства в областях наділено 

повноваженнями щодо передачі земельних ділянок сільськогосподарського 

призначення державної власності у власність або користування для всіх потреб в 

межах області.  

Вищезгадане законодавство України усунуло місцеві органи 

самоврядування від контролю за ефективністю використання та розпорядження 

земельними ділянками сільськогосподарського призначення за межами 

населених пунктів. 

Такі дії ми розцінюємо як рейдерське захоплення земель територіальних 

громад та створення конфліктних ситуацій, оскільки на передачу земельних 

ділянок сільськогосподарського призначення державної власності не потрібна 

згода органів місцевого самоврядування.  

На підставі вищенаведеного та з метою недопущення дестабілізації 

ситуації в населених пунктах, просимо Вас внести відповідні зміни до 

земельного законодавства про повернення повноважень органам місцевого 

самоврядування щодо розпорядження землями за межами населених пунктів.  

 

 

 

    Прийнято на ХXVI сесії районної ради 

                                                                VІ демократичного скликання 

                                                                13 березня 2014 року 

 

 

 



 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від   13 березня 2014 року  № 542-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про звернення 

районної ради 

 

 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до Івано-Франківської обласної ради та 

департаменту охорони здоров’я Івано-Франківської обласної державної 

адміністрації 

2. Направити дане звернення  вказаним адресатам. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського. 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 
           № 542-ХХVІ/14   

   

 

 

Івано-Франківська обласна рада 

 

Департамент охорони здоров’я  

Івано-Франківської обласної 

державної адміністрації 

 

 

ЗВЕРНЕННЯ 

                                                                                            

Станція швидкої медичної допомоги м. Коломия є однією із найбільших 

станцій в Івано-Франківській області, знаходиться на значній віддалі (близько 75 

км.) від м. Івано-Франківська, що утруднює виконання багатьох виробничих, 

технічних, оперативних та ін. функцій. Згідно Закону України «Про екстрену 

медичну допомогу», наказу Міністерства охорони здоров’я України від 

29.08.2008 р. № 500  «Про заходи щодо удосконалення надання екстреної 

медичної допомоги населенню в Україні», станції екстреної (швидкої) медичної 

допомоги можуть мати статус юридичної особи. Такий статус вже мають станції 

швидкої і невідкладної медичної допомоги  м. Івано-Франківськ та м. Калуш.   

На підставі вищенаведеного, враховуючи звернення працівників станції 

швидкої медичної допомоги м. Коломия, ми, депутати Коломийської районної 

ради шостого демократичного скликання, звертаємось до Вас з проханням 

допомогти станції швидкої медичної допомоги м. Коломия у наданні статусу 

юридичної особи у системі екстреної медичної допомоги Івано-Франківської 

області.  

 

 

 

 

Прийнято на ХXVI сесії районної ради 

                                                              VІ демократичного скликання 

                                                              13 березня 2014 року 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 543-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про звернення 

районної ради 

 

 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до Кабінету Міністрів України, Міністерства 

аграрної політики та продовольства України, Міністерства екології та 

природніх ресурсів України, Івано-Франківської обласної ради та ДП 

«Укрветсанзавод». 

2. Направити дане звернення  вказаним адресатам. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського. 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 

           № 543-ХХVІ/14   

   
Кабінет Міністрів України 

 

Міністерство аграрної політики та 

продовольства України 

 

Міністерство екології та природніх 

ресурсів України 

 

Івано-Франківська обласна рада 

 

ДП «Укрветсанзавод» 

 

ЗВЕРНЕННЯ 

 

  В  Коломийському районі с.Годи-Добровідка знаходиться Коломийська філія ДП 

«Укрветсанзавод», що займається утилізацією відходів від переробки 

сільськогосподарських тварин м’ясокомбінатами та м’ясопереробними 

підприємствами. 

 Завод обслуговує Закарпатську, Івано-Франківську, Чернівецьку та частину 

Тернопільської областей. Технологічне обладнання, що працювало  більше 30 років 

практично зносилось і підлягає терміновому ремонту. Практично не працює лінія по 

знешкодженню технологічних парогазових викидів. В результаті такої нестабільності 

роботи філіалу в 2013 році  призвело до погіршення виробничих показників.  

 На даний час на території філії накопичилась сировина, яку не зміг переробити 

завод.  

Жителі села блокують роботу підприємства через неприємні запахи та значні 

викиди в атмосферу шкідливих речовин. Відкрите гниття непереробленої вчасно 

сировини сприяє поширенню різного роду інфекційних хвороб.  

Завод знаходиться в зоні розвитку туристичної  індустрії, його зупинка 

неможлива, так як  наслідком  може бути спалах різного роду інфекційних 

захворювань, значне погіршення епізоотичної ситуації в туристичному регіоні.  

Подальша виробнича діяльність підприємства можлива за умови вирішення питання 

його модернізації та реконструкції. 

У зв’язку із вищенаведеним,  ми, депутати Коломийської районної ради, 

просимо Вас вирішення питання щодо виділення коштів з державного бюджету, фонду 

охорони навколишнього природного середовища для повної модернізації 

Коломийської філії ДП «Укрветсанзавод», а саме: встановлення на підприємстві 

фільтрів, уловлювачів запаху з метою унеможливлення потрапляння в повітря 

трупного яду та неприємних запахів в процесі виробництва, будівництва складських 

приміщень для утримання в стані охолодження відходів тваринницької продукції, що 

поступила на територію заводу.  

Крім того, просимо розглянути питання повернення статусу юридичної особи 

Коломийській філії ДП «Укрветсанзавод», що дасть можливість керівництву 

оперативно вирішувати виробничі, фінансові та інші господарські питання.  

 

Прийнято на ХХVІ сесії районної ради 

шостого демократичного скликання       

13.03.2014 року  



 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 544-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про звернення 

районної ради 

 

 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до Верховної Ради України. 

2. Направити дане звернення  вказаному адресату. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського. 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 

          № 544-ХХVІ/14   
   

 

Верховна Рада України 

 

                                                             

ЗВЕРНЕННЯ 

 

На території Коломийського району склалася складна ситуація щодо 

вирішення питання приватизації земельних ділянок, на яких розташовані 

житлові будівлі, що знаходяться в межах населених пунктів, але поза межами 

генеральних планів. Згідно ст. 120 Земельного кодексу України у разі набуття 

права власності на жилий будинок,  будівлю або споруду до особи, яка набула 

право власності на жилий будинок, будівлю або споруду, переходить право 

власності на земельну ділянку або її частину, на якій вони розміщені, без зміни її 

цільового призначення. 

Проте, згідно ст. 39 Земельного кодексу України, приватизація земельних 

ділянок здійснюється відповідно до генерального плану населеного пункту, 

іншої містобудівної документації, плану земельно-господарського устрою з 

дотриманням будівельних норм, державних стандартів і норм. 

Враховуючи вищенаведене, ми депутати Коломийської районної ради VІ 

демократичного скликання, звертаємось з пропозицією щодо внесення змін до 

ст. 39 Земельного кодексу України в частині забезпечення можливості 

приватизації земельних ділянок громадянами, які мають правовстановлюючі 

документи на нерухоме майно, що знаходиться за межами генеральних планів 

населених пунктів.  

 

 

 

Прийнято на ХXVI сесії районної ради 

                                                             VІ демократичного скликання 

                                                             13 березня 2014 року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

                 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 552-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про внесення змін у додаток  №1,  

затвердженого  рішенням районної  

ради від  22 жовтня 2013 року  

№ 469-ХVІІІ/13 «Про затвердження  

структури комунального закладу  

Коломийської районної ради   

«Коломийський районний  центр  

первинної медико-санітарної допомоги» 

 

 

 

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

районна рада  

вирішила: 

1. Внести зміни у додаток  №1, затверджений  рішенням районної ради від  22 

жовтня 2013 року № 469-ХVІІІ/13 «Про затвердження структури 

комунального закладу Коломийської районної ради  «Коломийський 

районний  центр первинної медико-санітарної допомоги», виклавши п. 2.1 та 

п.2.2. у новій редакції: 

2.1. Амбулаторія ЗПСМ с-ща Отинія (міська) з ФАПом с.Угорники. 

2.2. Амбулаторія ЗПСМ с-ща Отинія (сільська) з ФАПами: с. Грабич, 

с.Голосків, с.Сідлище, с.Молодилів, с.Станіславівка, с.Торговиця, 

с.Закрівці, с.Ворона. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію з 

питань охорони здоров’я, праці та соціального захисту населення 

(М.Паскар). 

 

 

 

Голова районної  ради                                              Богдан Болюк 

  

 
 

 

 

 



 

 

                                              
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста    сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від 13 березня 2014 року  № 551-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про надання згоди на передачу  

автотранспорту, обладнання та  інвентаря 

на баланс комунального закладу 

Коломийської районної ради  

«Коломийський районний центр 

первинної медико-санітарної допомоги» 

 
 Керуючись рішенням районної ради № 397-ХV/13  від 06.06.2013 р. «Про 

створення комунального закладу  Коломийської районної ради  «Коломийський 

районний центр первинної медико-санітарної допомоги» та № 531-ХХІV/13 від 

03.02.2014 р. «Про умови функціонування комунального закладу Коломийської 

районної ради  «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної 

допомоги», враховуючи лист  Коломийської центральної районної лікарні від 

04.02.2014 року №5/01-04/04 , районна рада  

 

вирішила: 

1. Надати згоду на передачу з балансу  центральної районної лікарні  на баланс 

Коломийського районного центру первинної медико-санітарної допомоги 

автотранспорту (згідно додатку). 

2. Надати згоду на  передачу медичного обладнання та інвентаря, що закріплені 

за амбулаторіями загальної практики сімейної медицини, з балансу центральної 

районної лікарні на баланс Коломийського районного центру первинної медико-

санітарної допомоги. 

3. Головному лікарю центральної районної лікарні (І. Садов’як) та головному 

лікарю Коломийського районного центру первинної медико-санітарної допомоги 

(Б.Джалапин) здійснити передачу майна згідно вимог чинного законодавства. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради М.Угорського та постійну комісію з питань охорони здоров’я, праці та 

соціального захисту населення (М.Паскар). 

 

Голова районної ради                                                        Богдан Болюк 

 



Додаток 

до рішення районної ради  

від  13 березня 2014 року 

Перелік автотранспорту 

що передається з балансу ЦРЛ на баланс КЗ КРР 

«Коломийський центр ПМСД» 
№  

п/п 

Марка 

автомобіля 

Рік 

випуску 

Номер 

двигуна 

Номер 

кузова 

Номер шасі  Державний 

номер 

Серія і номер  

техпаспорта 

призначення Рік 

придбання  

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 

1.  М 21401 1988 7266064 754240 22004667 О9913 ІВ 769000 Мед. служба 1988 

2.  ВАЗ 2121 1989 0601526  069886 49-21ИФА 308811 Мед. служба 1989 

3.  OPEL COMBO 2009 IK 

0046Z14XEP 

 WOLOXCF 

06A4096545 

AT9892AX  Мед. служба 2010 

4.  УАЗ3469 1988 80506811 163673  37-80 ИФА 768998 Мед. служба 1988 

5.  УАЗ3962 2003  30208812 30471446 853-11 ІВ  Мед. служба 2003 

6.  УАЗ3962 2002  040398  124-64 ІВ  Мед. служба 2002 

7.  УАЗ3962 2003  30469232 30207310 167-70 ІВ  Мед. служба 2003 

8.  УАЗ3962 2003  30209029 30471816 853-12 ІВ  Мед. служба 2003 

9.  УАЗ3962 1987 70809622 044297 13276 56-70 ІВА 768090 Мед. служба 1987 

10.  УАЗ469 1984 31200284 522851  АТ 2592 АН 160904 Мед. служба 1984 

11.  УАЗ3962 2003  30471818 30209031 167-69 ІВ  Мед. служба 2003 

12.  УАЗ3962 2002   20102906 124-65 ІВ  Мед. служба 2002 

13.  OPEL COMBO 2009 ТЕ 

9768Z14КТР 

 WOLOXCF 

06A4085825 

АТ 9886АХ  Мед. служба 2010 

14.  УАЗ3962 1985 50780048 004571  28-48 ИФЛ 801975 Мед. служба 1985 

15.  OPEL COMBO 2009 ТН 

3717Z14XEP 

 WOLOXCF 

06A4096544 

АТ9397АХ  Мед. служба 2010 

16.  OPEL COMBO 2009 ТН 

1050Z14XEP 

 WOLOXCF 

06A4096544 

AT9398AX   Мед. служба 2010 

17.  ВАЗ21310 2012  XTA 213100 

CO141819 

 AT7307 BE  Мед. служба 2012 

18.  ВАЗ21310 2012 9938941 XTA2131000

0141864 

 AT4252 BH  Мед. служба 2012 

19.  BAЗ212140 2013  XTA 212140 

E2152146 

 AT7213BK САТ397242 Мед. служба 2013 

20.  УАЗ396201 1987 Н106339  048808 23-65 ИФМ  Мед. служба 1987 

Заступник голови районної ради         Михайло Угорський 



 

 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року № 555-ХХVІ/14 

м. Коломия 

 

Про погодження кандидатури  

на посаду директора Джурківського  

навчально-виховного комплексу  

«загальноосвітня школа І-ІІ ступенів –  

дошкільний навчальний заклад»  

Коломийської районної ради 

 

Відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про 

освіту», розглянувши звернення управління освіти, молоді та спорту від 27.02.2014 

року № 101/01-04/03, враховуючи рекомендацію постійної комісії районної ради з 

питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з громадськістю від 06.03.2014 

року, районна рада 

вирішила: 

1. Погодити кандидатуру Сеньків Ярослави Петрівни на посаду директора 

Джурківського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІ 

ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-

Франківської області. 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з 

громадськістю (І.Терлецький).  

 

 

 

Голова районної ради              Богдан Болюк 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 559-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 
Про внесення змін та доповнень до рішення  

районної ради від 07.12.2010 р.  

№ 13-І/10 «Про обрання голів та  

членів постійних комісій»  

 

Керуючись п.2 ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

рішенням районної ради від 02.03.2014 року № 533-XXV/14, районна рада  

вирішила: 

         1. Внести зміни до пп.5 п.1 рішення районної ради від 07.12.2010 р. № 13-І/10 «Про 

обрання голів та членів постійних комісій районної ради», припинивши повноваження 

голови постійної комісії районної ради з питань аграрної, соціальної політики на селі та  

земельних відносин Іванюка Івана Степановича та обравши головою постійної комісії 

районної ради з питань аграрної, соціальної політики на селі та земельних відносин 

Левицьку Зоряну Василівну. 

2. Внести доповнення до пп. 3 п.1 рішення районної ради від 07.12.2010 р. № 13-І/10 

«Про обрання голів та членів постійних комісій», обравши до складу постійної комісії з 

питань житлово-комунального господарства, комунальної власності та зв’язку Костюка 

Миколу Миколайовича. 

3. Внести зміни до пп. 5 п.1 рішення районної ради від 07.12.2010 р. № 13-І/10 «Про 

обрання голів та членів постійних комісій», вивівши із складу постійної комісії районної 

ради з питань аграрної, соціальної політики на селі та  земельних відносин Герелюка 

Тараса Богдановича. 

4. Внести зміни до пп. 4 п.1 рішення районної ради від 07.12.2010 р. № 13-І/10 «Про 

обрання голів та членів постійних комісій», вивівши із складу постійної комісії районної 

ради з питань культури, молодіжної політики та спорту Донченка Михайла Васильовича. 

5. Внести зміни до пп. 8 п.1 рішення районної ради від 07.12.2010 р. № 13-І/10 «Про 

обрання голів та членів постійних комісій», вивівши із складу постійної комісії районної 

ради з питань охорони здоров’я, праці та соціального захисту населення Тимофіїва Віталія 

Васильовича. 

6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної ради з 

питань адміністративно-територіального устрою, депутатської діяльності та етики 

(Б.Вишиванюк). 

 

Голова районної ради                                              Богдан Болюк 
 



 

 

 

 

                   
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 561-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про внесення змін у склад президії  

районної ради, утвореної рішенням  

районної ради від 07.12.2010 року № 15-І/10  

 

 

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та 

розглянувши заяву депутата районної ради І.Іванюка щодо саморозпуску фракції та 

організації Партії Регіонів, районна рада  

 

вирішила: 

 

      Внести зміни у склад президії районної ради, утвореної рішенням районної 

ради від 07.12.2010 року № 15-І/10, а саме: 

 вивести із складу президії районної Лукінчука Анатолія Петровича та Іванюка 

Івана Степановича та ввести Левицьку Зоряну Василівну – голову постійної комісії 

районної ради з питань аграрної, соціальної політики на селі та земельних відносин. 

 

 

 

 

Голова районної  ради                                              Богдан Болюк 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 548-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про хід виконання рішення районної ради 

 від 23.12.2005 року № 504-ХХ/05  

„Про Комплексну програму перспективи  

агропромислового комплексу та розвитку  

сільських територій на 2006-2010 роки  

та на період до 2015 року” 
 

 

 Заслухавши інформацію начальника управління агропромислового розвитку 

райдержадміністрації про хід виконання рішення районної ради                   від 

23.12.2005 року № 504-ХХ/05 «Про Комплексну програму перспективи 

агропромислового комплексу та розвитку сільських територій                                        

на 2006-2010 роки та на період до 2015 року», районна рада 

в и р і ш и л а: 

1. Інформацію начальника управління агропромислового розвитку 

райдержадміністрації   взяти до уваги. 

2. Затвердити заходи на виконання «Комплексної програми перспективи 

агропромислового комплексу та розвитку сільських територій                                          

на 2006-2010 роки та на період до 2015 року» на 2014- 2015 роки (додаються). 

3. Фінансовому управлінню райдержадміністрації (О.Попадюк)                         

здійснювати   фінансування «Комплексної програми перспективи агропромислового 

комплексу та розвитку сільських територій  на 2006-2010 роки та на період до 2015 

року» в 2014 році, виходячи з фінансових можливостей районного бюджету. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на   постійну комісію 

районної ради з питань аграрної, соціальної політики на селі та земельних відносин 

(Іван  Іванюк).   
 

 

  Голова районної ради     Богдан Болюк 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ДОВІДКА 

про хід виконання рішення районної ради від 23.12.2005 року № 504-ХХ/05 

„Про Комплексну програму перспективи агропромислового комплексу та 

розвитку сільських територій на 2006-2010 роки та на період до 2015 року” 

 в 2013 році 

 

В сфері агропромислового комплексу району подальшого інтенсивного 

розвитку набувають галузі рослинництва, тваринництва та переробна. 

Рослинництво: 

Загальна площа сільськогосподарських угідь району становить   66,1 тис. га, з 

них рілля – 44,2 тис. га.     

Кількість земель, що знаходяться в оренді становить 18,2 тис. га, їх вартість   – 

319.4 млн. грн.  За 2012 рік виплачено 5,3 млн. грн. , нараховано 4,7 млн. грн. ,  

виплата  становить 113 відсотків.  

В 2013 році нараховано орендної плати 9,6 млн. грн., станом на 01.01.2014р., 

виплачено 8,76  млн. грн. (91.3%), виплата продовжується відповідно до укладених 

договорів оренди. 

В районі  ведеться постійна  робота по залученню   в обробіток всіх наявних 

земель сільськогосподарського призначення.  

Станом на 01.01.2014 р. залишилось незадіяних 482 га земель 

сільськогосподарського призначення. 

Найпотужнішими працюючими підприємствами в районі  є філія ПрАТ 

«Зернопродукт МХП» «Перспектив» - 2190га, ТОВ «Лендком ЮА» та 

ТОВ«Агрокультура Івано-Франківськ» - 3125га, ПСП «Оскар» - 1943га, ПП «Степан 

Мельничук» -1681га, ТОВ «Джерело» - 1650га, ТзОВ «Агро-Дует» - 1256га. 

Ряд агроформувань плідно працюють над вирішенням питання залучення 

вітчизняних та іноземних інвестицій, зокрема філією «ПрАТ  «Зернопродукт МХП» 

«Перспектив»   обробляється 2190га земель в селах Підгайчики, Ценява,   Семаківці, 

Матеївці. 

Підприємства з іноземними  інвестиціями ТзОВ «Лендком ЮА» та ТОВ 

«Агрокультура Івано-Франківськ»  обробляє 3125га   землі в селах Товмачик, 

Торговиця, Черемхів, Струпків, Іванівці, Старий Гвіздець, Сідлище.   

Підприємство з 100 відсотковим польським капіталом ТзОВ Компанія «Агро-

Дует» - 1256га землі в селах Велика Кам'янка та   Годи-Добровідка. 

ТзОВ «АПФ Левада» - 300га землі та ТзОВ «РАЙЗ Прикарпаття»  - 810га 

земель, інвестор даних підприємств спільне Українсько-Кіпрське підприємство 

агропромислового комплексу фірма «Укрландфармінг». 

Згідно  структури  посіву  на  2013 рік, площі посіву сільськогосподарських 

культур в районі   складали  43241га, з них  в агроформуваннях 17907га;  

Озимі зернові  культури займали    площу  8914га,  в  тому  числі  у  

сільськогосподарських  підприємствах 6913га,  що  на  3165га  більше,  як у  2012 

році.  Крім  того,  озимого  ріпаку було посіяно 2521га, що  на  513га  менше  ніж  у  

2012 році.  



 

 

Ярі  культури  було посіяно  на  площі  27769га  (102,9%  до  прогнозу), в  

тому  числі  у  сільськогосподарських  підприємствах  7969га (101,8%  до  прогнозу).   

Із   площі  посіву ярих: 

-  зернові  культури  під урожай 2013 року   складали  20849га (48,2%  в  

структурі  посіву),   в  тому  числі  у  сільськогосподарських  підприємствах  10980га 

(61,3% в  структурі  посіву),   або ж площі зернових збільшено на 1152 га   до 

попереднього    року. 

         Ярими  зерновими  та  зернобобовими  культурами  було засіяно  11935га 

(104,1% до прогнозованого  посіву),  в  тому  числі  у  сільськогосподарських  

підприємствах    4066га (112,2%  до  прогнозу),  з  яких:   

- ярий  ячмінь  посіяно  на  площі  2789га (103%  до  прогнозу),   в  тому  числі  

у  сільськогосподарських  підприємствах 931га  (110,2% до прогнозу); 

- яра  пшениця  -  на  площі  243га (108,5% до прогнозу),  в  тому  числі  у  

сільськогосподарських  підприємствах 69га (138 % до прогнозу); 

- овес - на площі 491га (102,3% до прогнозу), сільгосппідприємствами - 56га 

(124,4% до прогнозу); 

- кукурудза  на  зерно  -  на  площі  6432га  (111,5%  до прогнозу),  в  тому  

числі  у  сільськогосподарських  підприємствах 2582га (134,5% до прогнозу); 

 - гречка займала площу 460га (67,6%  до  прогнозованих  площ),  (недосіяно  

220га). 

  - технічні  культури   займали 6038га (12,7%  в  структурі),  в  тому  числі  у  

сільськогосподарських  підприємствах - 5438га (30,2% в  структурі) (на  259га  

менше  2012  року); 

Із технічних: 

Цукрові  буряки                                               - 700га; 

Соняшник                                                         - 1454га; 

Соя                                                                    -  1351га; 

Гірчиця  біла                                                     -  11га; 

Крім  того,     озимий  ріпак зайняв  площу    -  2651га;   

Всього  технічних  культур було посіяно        - 6038га.     

 Посів  сої було проведено  на  стовідсотково до прогнозу, соняшнику  - 153,1% 

до прогнозу,  1184га (81,4%) цих посівів належать  ТзОВ «Лендком ЮА» та ТОВ 

«Агрокультура Івано-Франківськ». 

 - картоплі  та  овочів   було  посіяно  на  площі  7466га (17,4%  в  структурі),  з  

яких  картопля  на  площі  6416га,  овочі - 1050га,  в  тому  числі  у  

сільськогосподарських  підприємствах  картопля - 26га  та  овочі - 31га;   

  - кормових  культур   - 8888га (20,8% в  структурі),  в  тому  числі  у  

сільськогосподарських  підприємствах  1434га (8,2%  в  структурі). 

Із загальної площі посіву, зернові та зернобобові культури займали   20849га 

(48,2 відсотка), в тому числі в агроформуваннях 10979га (61,3% до площ посіву 

агроформувань). Ранні зернові культури займали площу всього -12475 га, з них - 

8000 в агроформуваннях. 

Збирання зернових та зернобобових культур всіма категоріями господарств 

було завершено станом на 05.12.2013р.    З площі 19843 га  намолочено всього 92,1 

тис. тонн зерна, з них по структурі: озимої пшениці – 25,6 тис. тонн, жита – 1,9 тис. 



 

 

тонн, ячменю (озимого та ярого) – 11,3 тис. тонн,   вівса – 1,3 тис. тонн,    кукурудзи 

-  48,0  тис. тонн, гречки -   453 тонни. 

Сільськогосподарськими підприємствами   намолочено  44,4 тис. тонн зерна   

(+8,9 тис. тонн до минулого року), зокрема: озимої пшениці – 20,0 тис. тонн, жита       

- 532 тонни, ячменю (озимого та ярого) – 6,7 тис. тонн,  кукурудзи -  16,6 тис. тонн, 

гречки – 331 тонна.  

Середня урожайність зернових по всіх категоріях господарств складає 46,4ц/га 

(+5,7 ц/га), зокрема: озимої пшениці – 40,7ц/га, ячменю озимого – 47,9 ц/га, пшениці 

ярої – 21,7 ц/га, ячменю ярого – 20,2 ц/га, вівса – 26,0 ц/га,  жита -  26,9 ц/га, 

кукурудзи 75,0 ц/га. 

Середня урожайність зернових по агроформуваннях   складає   – 44,4 ц/га 

(+6,7 ц/га до 2012 року), зокрема: пшениці озимої – 40,8ц/га, ячменю озимого – 47,9 

ц/га, пшениці ярої – 21,7 ц/га, ячменю ярого – 17,1 ц/га, вівса – 17,2 ц/га,  жита -  

33,1 ц/га, кукурудзи – 64,9 ц/га. 

Крім зернових культур сільгосппідприємствами було посіяно та зібрано 1398 

га соняшнику та 1271 га сої, намолочено відповідно 2,4 тис. тонн  та 2,9 тис. тонн, 

при середній урожайності соняшнику 17,0 ц/га та сої 22,8 ц/га. 

Крім того, агроформуваннями було посіяно та зібрано 2325 га озимого ріпаку,    

намолочено 6,6 тис. тонн насіння ріпаку     при середній урожайності 28,6 ц/га 

(+1,1ц/га до 2012 року).  

Проведено посів озимих зернових культур на зерно та зелений корм під 

урожай 2014 року. Всіма категоріями господарств їх посіяно на площі  11135 га, в 

тому числі сільгосппідприємствами – на площі 9120 га, з яких озима пшениця   – 

6311 га, жито – 103 га, ячмінь – 55 га та озимий ріпак 2651 га.       

Станом   на  01.12.2013р.   було  переглянуто   попередню  структуру  посівних    

площ   по сільськогосподарських  підприємствах під урожай 2014 року.      

  Ними заплановано збільшити посіви ярих зернових та зернобобових культур  

на 765 га в порівнянні до 2013 року, прогнозується  посіяти   364 га гречки,    56 га 

вівса,  69 га ярої пшениці.   

Площі посівів технічних культур в порівнянні до 2013 року 

сільгосппідприємствами будуть збільшені на 52 га, зокрема прогноз посіву 

соняшнику становить 1479 га, що в структурі посівних площ складає 8,1% при 

нормативі 5-9%, мінус 34 га до 2013 року.  Посіви цукрового буряка прогнозуються 

на площі  100 га,  на рівні 2013 року.  

   Всіма категоріями господарств зібрано картоплю  та  овочі, що були  посіяні  

на  площі  7442га (17,4%  в  структурі),  з  яких  картопля  на  площі  6405га,  овочі - 

1037га,  в  тому  числі  у  сільськогосподарських  підприємствах  картопля – 20 га  та  

овочі - 15га;  Середня урожайність картоплі  в 2013 році  склала 122 ц/га (- 24,7ц/га 

до рівня минулого року).  

  Картоплею та овочами район забезпечений в повному обсязі. При потребі для 

використання в районі 75,6 тис. тонн картоплі в 2013 році зібрано 92,3 тис. тонн, 

овочів при потребі 15,6 зібрано 13,1 тис. тонн, завезено з інших районів та областей 

2,5 тис. тонн.  

На виконання   листа облдержадміністрації від 06.07.2013р. № 5513/0/113/01-

013 «Про реально сформовані регіональні ресурси продовольчого зерна»  

інформуємо, що   сільськогосподарськими  товаровиробниками  району проведена 



 

 

відповідна робота по формуванню регіональних ресурсів зерна згідно з доведеним 

розпорядженням облдержадміністрації  від 04.07.2013р. №457 «Про формування 

ресурсів продовольчого зерна врожаю 2013 року для регіональних потреб» 

завданням в обсязі 3870 тонн. Підписання договорів на формування незнижувальних 

запасів зерна  виконано в повному обсязі, 3870 тонн.   

Товаровиробниками району  було укладено  біржові контракти на закупівлю 

Аграрним фондом продовольчого зерна урожаю 2013 року в кількості 3000 тонн, 

зокрема ПП «Степан Мельничук» - 1000 тонн, ТОВ «Компанія Агро-Дует» - 2000 

тонн.  Зобов´язання по біржових контрактах підприємствами виконані відповідно до 

умов договору.   

 З метою насичення споживчого ринку  плодово-ягідною продукцією   

розширено   площі під   багаторічними   насадженнями,  зокрема, в ПП «Степан 

Мельничук»   в 2012 році посаджено 20 гектарів, а в 2013 році - 10 гектарів 

молодого саду. В даний час під багаторічними насадженнями сільгосппідприємств 

зайнято в районі 399 га, в тому числі плодоносного віку 342 га.  

Тваринництво 

В районі станом на 01.01.2014 року наявне поголів’я великої рогатої худоби 

по всіх категоріях господарств складає 19676 голів (- 565голів  до наявного 

поголів’я на 01.01.2013р), із загального поголів’я ВРХ, корів - 12409 голів (- 409  

голів до наявного поголів’я на 01.01.2013р.); свиней 13277 голови (+283 голови до 

наявного поголів’я на 01.01.2013р.); овець і кіз 3376 голів (+237 голів до наявних на 

01.01. 2013 року). 

З наявного поголів´я тварин в агроформуваннях станом на 01.01.2014р. 

утримується: 

- великої рогатої худоби - 1459 голів (+81 голова до 01.01.2013р.), з них корів 

566 голів (+30 голів до 01.01.2013р.); 

- свиней - 2117 голів (-192 голови до 01.01.2013р.);  

- овець - 685 голів (+257 голів  до 01.01.2013р.); 

- птиці – 13,2 тис. голів (-15.0 тис. гол. До 01.01.2013р.) 

Причиною спаду поголів´я птиці є стовідсотковий забій його в  ТзОВ 

«Ленштен». 

З метою нарощення поголів´я  ВРХ  агроформуваннями   району   в 2013  році 

закуплено у населення 313 телят, з них: ФГ«Прометей» - 185 голів, ТзОВ «АПФ 

«Левада» - 88 голів, ТзОВ «Прут-Генетик» - 40 голів. 

Надходження приплоду телят від корів у сільгосппідприємствах за січень 

грудень скоротилось на 3,2 відс. (- 18 голів). Народилося всього 539  телят з них: в 

ТзОВ «АПФ «Левада» - 126 голів (- 6 голів  до  2012 року)., ПП «Степан 

Мельничук» - 166голів  (- 6 голів до   минулого року), ТзОВ «Прут-Генетик» - 

117голів (- 2 голови до   2012 року), ФГ«Прометей» - 130 голів (- 4 голови до   2012 

року). Отримано по 96 телят на 100 корів, що на 10 голів  менше ніж за   2012 рік. 

За    2013 рік  в агроформуваннях  надоєно молока 2066 тонн (+131тонна    до   

2012 року).     

Валові надої молока зросли: 

у  ТзОВ «АПФ «Левада» на 78 тонн, у ФГ «Прометей» -   61,0 тонну, ТзОВ 

«Прут-Генетик» - 71тонну.   Середній надій на корову  за   2013 рік   склав 4827кг 

(+545 кг до середніх надоїв  минулого року).   



 

 

Високих середніх надоїв досягли ФГ «Прометей» - 5812кг, ТзОВ «Прут-

Генетик»  - 4891кг, ТзОВ «АПФ «Левада»  - 4138кг. 

В П/П «Степан Мельничук» - 3581кг на 1 корову. 

Товарність молока в сільгосппідприємствах становить 87,1 відс. 

Важливим фактором збільшення продуктивності тварин є забезпеченість  

кормами. Сільськогосподарськими підприємствами всіх форм власності на період 

зимівлі 2013-2014 років заготовлено: сіна - 450 тонн, сінажу - 4,1 тис. тонн, силосу - 

8,9 тис. тонн, концентрованих кормів – 6,0 тонн. Грубими, соковитими та 

концкормами   підприємства забезпечені повністю. Агроформуваннями   вироблено    

м’яса   тварин   1795 тонн   (+442 тонни    до   попереднього  року).  

Із загального виробництва м'яса:  ВРХ   - 167 тонн,   свиней - 355 тонн,  птиці - 

1273 тонни. 

Ріст виробництва   відбувся в основному за рахунок збільшення виробництва 

м'яса птиці СТзОВ «Корнич»,   ФГ «Сопівське», ТзОВ «Ленштен» та   м´яса свиней  

в ТзОВ «Коломиянафтозбут» та ФГ «Прометей».  

   Середньодобовий приріст великої рогатої худоби  за рік склав 644 грами 

(+20 грамів до   минулого року), свиней - 471 грам  (+59 грамів до відповідного 

періоду минулого року).                                       

Реалізація м´яса сільгосппідприємствами за   2013 рік  склала 1961 тонну  (-

247 тонн  до   2012 року). Спад реалізації м´яса у відповідності до минулого року 

виник через  відсутність в цьому році поголів»я  і відповідно реалізації свиней у 

СТзОВ «Корнич».   

Робота по відновленню галузі тваринництва в агроформуваннях 

продовжується. Так, сільськогосподарським підприємством ТзОВ «АПФ» Левада» 

завершено реконструкцію тваринницького приміщення на 200 голів великої рогатої 

худоби в селі Берем'яни, в П/П «Степан Мельничук» завершується  - на 100 голів   в 

с. Турка, ПАФ «Вільна Україна» підготовлено приміщення для утримання 150 голів 

ВРХ, ведуться переговори між Академією аграрних наук України та ТзОВ 

«ТАМАВАРОВУДЕКСПОРТ» по залученню інвестицій в ДПДГ «П'ядицьке» щодо 

відновлення роботи тваринницького комплексу в с. Мала Кам'янка, в ФГ 

«Сопівське» проводиться реконструкція тваринницької ферми   в с. Джурків, ПП 

«Григорчук М.М.»   закуплено тваринницькі приміщення в с. Лісна Слобідка, 

проведено реконструкцію, та поставлено 27 тис. гол. птиці на вирощування.  

Належна увага приділяється розвитку галузі   населенням. Станом на  

01.01.2014 року у 139 дворах населення утримується по 3 і більше корів, з них по 3 

корови  - 117 дворів, по 4 корови – 14 дворів, по 5 корів – 4 двори, по 6  корів – 2 

двори, 1 двір в с. Сопів ( Костюк Марія Василівна) утримує 8 корів, 1 двір в с. 

Кропивище (Абрам»як Василь Васильович) утримує   12  корів. 

Працюють  37 селянських господарств, які утримують від 4 до 16 голів 

великої рогатої худоби, в тому числі 3 і більше корів. 

Щільність поголів´я великої рогатої худоби в цілому по району становить 31 

голову на 100 га сільськогосподарських угідь.  

В районі працює всього 12 пунктів   штучного  осіменіння  худоби, з них 4 - в 

агроформуваннях та 8 - у населення. За    2013 рік   осіменено  2504   корови (-46 

голів до минулого року). Зменшення кількості штучно осіменених корів відбулося 



 

 

із-за закриття пункту штучного осіменіння в с.Залуччя Дебеславцівської сільської 

ради. 

В поточному році в районі проідентифіковано  та зареєстровано  великої 

рогатої худоби у населення 5604 при річному завданні 5600 голів, в 

агроформуваннях 521 голова при завданні 450 голів, свиней проідентифіковано  та 

зареєстровано  8742 голови при завданні на рік 7500 голів, овець – 160 голів у 

юридичних осіб (ФГ «Заріччя») при завданні 95 голів. 

Середні закупівельні ціни на тваринницьку продукцію в районі станом на 

01січня 2014 року складають: на молодняк великої рогатої худоби вищої 

вгодованості -13,00 -14,00  грн./кг живої ваги, свині І-ІІ категорії – 17,00 -19,00 

грн./кг., на молоко від сільськогосподарських підприємств 4,00 – 4,50 грн./кг, від 

господарств населення – 2,50 грн./л. 

Станом на 01.01.2014р. функціонує в районі 11 пунктів та 15 естакад  по 

заготівлі молока у населення, 7 з яких обладнано холодильними установками.   

Реалізовано за рік   молока на переробні підприємства всіма категоріями 

господарств 3882 тонни, з них агроформуваннями 2055  тонн, з врахуванням 

заготовленого ними у населення.   

Питання виплати спеціальної тваринницької дотації за утримання та 

збереження до певного віку молодняка великої рогатої худоби знаходиться під 

постійним контролем.   

За 2012 рік дотаційні кошти  виплачені стовідсотково.  

В 2013 році для отримання спеціальної бюджетної дотації по району подано 

документи 2543 особами  на 4973 голови на загальну суму 2257,0 тис. грн., оплачено 

1689 особам за 1952 голови 1060,2  тис. грн., на 1196,8 тис. грн.   в Коломийському 

управлінні державної казначейської служби України зареєстровано кредиторську 

заборгованість, яка буде виплачена в 2014 році. 

За зданий переробним підприємствам на забій молодняк великої рогатої 

худоби подано населенням та фермерськими господарствами документів   на суму 

дотації 785,3 тис. грн., оплачено 52 суб´єктам (51 фіз. особі та ФГ «Прометей») за 

106 голів 181,7 тис. грн., на 603,6 тис. грн.  теж   зареєстровано кредиторську 

заборгованість, яка буде виплачена в 2014 році. 

 Також здійснюється часткове відшкодування закупівлі фізичними особами 

установок індивідуального доїння корів.    В 2013 році придбано   9 установок та 

подано документи на відшкодування затрат на суму 33,2 тис. грн., кошти будуть 

відшкодовані в 2014 році. 

За 2013 рік дотаційні кошти населенню виплачені з лютого по квітень 

повністю і частково за травень.  

Робота по нарощуванню виробництва і реалізації продукції тваринництва, 

збільшення поголів’я великої рогатої худоби, овець, розвитку бджільництва буде 

продовжуватись і надалі. 

Переробна галузь та інфраструктура  

В районі працюють: м’ясопереробні цехи - 14, пекарні - 7, млини - 3 та 

підприємство по виробництву комбікормів ТзОВ «АБО-МІКС».  

За   2013 рік  ними було вироблено продукції на суму 177,5 млн. грн., з них:  

- м’ясоковбасних виробів - 510 тонн на 22,3 млн. грн.; 

- хлібобулочних виробів - 6280 тонн на 30,4 млн. грн.; 



 

 

- продукції для відгодівлі тварин («ТзОВ «АБО-МІКС») вироблено 65,1 

тис.тонн на 74,2 млн. грн.; 

- борошна пшеничного та житнього (ТзОВ ЗПК «ЮМАС») вироблено 19,9 

тис. тонн на 48,2 млн. грн.; 

-АФ «Прут» - 71тонну на 1,7 млн. грн.; 

-ПСПТП «КВІЛТ» - 34,1 тонн на 729,9 тис. грн. 

           Щодо  об´єктів інфраструктури із зберігання плодів, овочів та картоплі, 

то в районі  налічується   44 об´єкти, з яких для зберігання зерна 31 приміщення 

загальною ємкістю 40 тис. тонн, для зберігання картоплі 5 – ємкістю 2700 тонн, для 

зберігання фруктів 3 – ємкістю 1370 тонн. Більшість складських приміщень 

придатні для зберігання сільськогосподарської продукції в зимовий період, а деякі  з 

них  потребують реконструкції та ремонту, зокрема: 

- в ПАФ «Вільна Україна»  є в наявності овочесховище місткістю 1000 тонн, 

яке в 1986  році було введено в експлуатацію та обладнано холодильними 

установками, однак на сьогоднішній день ні сховище, ні холодильні установки  не 

працюють,- потребують реконструкції та  заміни обладнання. 

- в ПСВТП  «КВІЛТ» в даний час проводять реконструкцію  з добудовою 

приміщень на  400 м3.  Тут буде встановлено холодильні камери на 180м3 , в яких 

продукція зберігатиметься при температурі (-25º) та на 180м3 - де продукція 

зберігатиметься при температурі від 0º до мінус 5º, а також складське приміщення 

на 200м3, де зберігатиметься сушена продукція. 

   - Агрофірма «Прут» та ПП «Степан Мельничук» мають потребу у 

встановленні в наявних складських приміщеннях холодильного обладнання для 

зберігання фруктів  відповідно в кількості 100 та 200 тонн.  Протягом 2012-2013 

років  ТзОВ «Компанія «Агро-Дует» проведено реконструкцію діючих зерноскладів 

та   піднавісу і в даний час  є можливість зберігати біля 3000 тонн зерна. На ТзОВ 

ЗПК «ЮМАС» встановлено млин для виробництва житнього борошна та проведена 

реконструкція   складу його зберігання. 

  Цінова ситуація на ринку сільськогосподарської продукції в районі стабільна. 

Підприємства району беруть активну участь в   міжнародних ярмарках-

продажах, загальнонародних виставкових акціях, обласних ярмарках- продажах, 

фестивалях, які проводяться в межах району, області. Зокрема,  підприємства 

району ТзОВ «Консерваторія», ТзОВ «Зернопереробна компанія «ЮМАС», 

ПСПВТП «КВІЛТ», ФГ ДелСО», ТзОВ «АБО-МІКС», Агрофірма «Прут»,  

Підгайчиківське  місцепровадження  діяльності  ДП «Укрспирт», ПрАТ «Дятьківці», 

СОК «Чиста флора» та народні умільці Коломийщини  взяли  участь  у  

Міжнародній аграрній виставці «Агро-2013», яка проходила  в м. Києві  на території  

Національного комплексу «Експоцентр України».  

19 серпня 2013 року  75 пасічників (безпосередні товаровиробники) 

Коломийщини, Снятинського, Тисминецького, Богородчанського, Косівського, 

Калуського, Городенківського, Надвірнянського, Тлумацького районів, 

представники Чернівецької,  Хмельницької  та Львівської областей взяли участь у 4 

відкритому обласному фестивалю «Медовий Спас у Коломиї», де реалізовували 

продукцію бджільництва.  

З метою зниження цін на сільськогосподарську  продукцію та продукцію 

переробних підприємств було видано розпорядження Коломийської районної 



 

 

державної адміністрації «Про проведення ярмарок», відповідно до якого 

організовано регулярне проведення ярмарків з продажу сільськогосподарської 

продукції, до яких залучались безпосередні товаровиробники. 

Починаючи з 28 вересня 2013 року було розпочато проведення та участь 

сільськогосподарських та переробних підприємств району в  обласних та районних 

ярмарках «Золота осінь-2013». 

Переробні підприємства, сільськогосподарські та  фермерські     господарства    

району  представляли  широкий  асортимент м'ясо-ковбасних,  хлібобулочних,    

кондитерських  виробів, консервовану, квашену та солену продукцію, зерно, 

комбікорми, овочі, фрукти, яйця, насіннєвий  матеріал,  саджанці,  мінеральні  

добрива та засоби захисту рослин. 

Протягом 2013р.  року проведено   112  ярмарок,  на яких реалізовано  

продукції на суму близько 7,6  млн. грн.  

Проводиться певна  робота з питань створення кооперативів. Станом на 

01.01.2014 року  створено 9 сільськогосподарських обслуговуючих кооперативів, з 

яких  «ЯроДан» створений в 2012 році та «Прикарпатський споживчий кооператив»  

– в 2013 році. 

В кооперативах працюють 73 чоловіки, які в переважній більшості займаються 

заготівлею сільськогосподарської продукції у населення.  

За 2013 рік сільськогосподарськими кооперативами отримано понад 800 тис. 

грн. від реалізації продукції.   

        Робота по створенню нових кооперативів продовжується  

З місцевого бюджету   на виконання „Комплексної програми перспективи 

агропромислового комплексу та розвитку сільських територій на 2006-2010 роки та 

на період до 2015 року” в 2013 році було виділено 8,0 тис. грн., які призначались на 

відшкодування витрат по штучному осіменінню тварин у населення Івано-

Франківському «Племоб'єднанню» та    проведення організаційних заходів по 

святкуванню Дня працівників сільського господарства, зокрема на вшанування 

ветеранів праці в сільському господарстві. 

По підсумках роботи у галузі агропромислового комплексу за 2013 рік 

Коломийському району присуджено почесне 2 місце в області.    

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Додаток                                     

                                                                                                                                   до рішення cесії 
                   від 13 березня 2014 року   

                   № 548-ХХVІ/14  

Додаткові заходи                                                                       

щодо забезпечення виконання завдань «Програми розвитку агропромислового комплексу та сільських територій 

Коломийського району у 2006-2010 рр. на період до 2015 року» в 2014 році 

 № 

з/п 
Зміст заходу 

Термін 

виконання 
Виконавці 

Обсяги фінансування з 

місцевого бюджету щорічно, 

тис. грн. 

Результат впровадження 

1 Надання фінансової 

підтримки підприємцям по 

заготівлі молока на 

придбання  техніки 

2014- 

2015рр. 

Райдержадміністрація, 

управління 

агропромислового 

розвитку 

райдержадміністрації  

160 

 

 

Придбання машини – 

молоковоза для заготівлі 

молока у населення та 

транспортування на 

молокопереробні 

підприємства. 

2 Перекриття затрат на 

осіменіння с/г тварин з 

розрахунку 25 грн. за 1 

голову маточного поголів’я 

корів. 

 

 

2014-

2015рр. 

Райдержадміністрація, 

управління 

агропромислового 

розвитку 

райдержадміністрації   

25 Перекриття затрат на 

проведення штучного 

осіменіння  с/г тварин.  

3 Проведення заходів по 

святкуванню Дня 

працівників сільського 

господарства та 

вшануванню ветеранів 

праці 

 

 

2014-

2015рр. 

Райдержадміністрація, 

управління 

агропромислового 

розвитку 

райдержадміністрації   

10 Підвищення престижу 

сільськогосподарських 

товаровиробників  

 Всього:   195   

Начальник управління  

агропромислового розвитку  

райдержадміністрації                                                                                                                                       Петро Гайдейчук 



 

 

 

                     
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 550-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про передачу в оперативне управління  

будівель і приміщень спільної власності  

територіальних громад сіл, селищ району 

 

Керуючись ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

рішеннями сесії районної ради від 10.01.2012 року № 192-VІІ/12, від 08.11.2012 року 

№ 298-ХІ/12, районна рада 

 

вирішила: 

 

1. Передати в оперативне управління Комунального закладу Коломийської 

районної ради «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної 

допомоги» будівлі і приміщення  спільної власності територіальних громад сіл, 

селищ району згідно додатку. 

2. Вилучити з оперативного управління Отинійської районної лікарні № 1 

приміщення нежитлової будівлі (стара поліклініка) загальною площею 326,3 м2. 

3. Надати в оперативне управління Комунальному закладу Коломийської 

районної ради «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної 

допомоги» нежитлову будівлю (поліклініка) в с-щі Гвіздець, вул. Пстрака, 7 

загальною площею 262,4 м2. 

4. Доручити голові районної ради Б. Болюку внести відповідні зміни у договір 

оперативного управління з Отинійською районною лікарнею № 1 та заключити 

угоди на оперативне управління з Комунальним закладом Коломийської районної 

ради «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної допомоги». 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності 

та зв’язку (М. Підлетейчук). 

 

 

Голова районної ради                                                               Богдан Болюк 



 

 

Додаток  

до рішення районної ради 

від 13 березня 2014 року   

№ 550-ХХVІ/14   
   

 

ПЕРЕЛІК 

будівель і приміщень спільної власності  

територіальних громад сіл, селищ району 

 
№ Назва об’єкта  

повна адреса об’єкта 

Назва балансоутримувача  

1.  Цілісний майновий комплекс 

(жіноча консультація)  

м. Коломия вул. Театральна, 54  

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

2.  Поліклініка с-ща Печеніжин  

вул. Незалежності, 52 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

3.  Амбулаторія с. Сопів  

вул. Шкільна, 50 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

4.  Амбулаторія с. Раківчик  

вул. Л.Українки, 42а 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

5.  Амбулаторія с. Турка  

вул. Січових стрільців,12 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

6.  Амбулаторія с. Ковалівка  

вул. Шахтарська,12а 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

7.  Амбулаторія с. Підгайчики,  

вул. Соборна, 17 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

8.  Амбулаторія с. Коршів  

вул. Шевченка, 10 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

9.  Амбулаторія с. П’ядики  

вул. Садова, 5 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 



 

 

10.  Амбулаторія с. Лісний Хлібичин 

вул. Жовтнева, 33 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

11.  Амбулаторія с. Нижній Вербіж 

вул. Українська, 70 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

12.  Амбулаторія с. Залуч  

вул. І. Франка, 1б 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

13.  Амбулаторія с. Великий Ключів 

вул. Відродження, 17 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

14.  Амбулаторія с. Спас 

 вул. Шашкевича, 95а 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

15.  Амбулаторія с. Княждвір 

вул. І. Франка, 1 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

16.  Амбулаторія с. Велика Кам’янка 

вул. Січових Стрільців, 47 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 

17.  Амбулаторія с. Струпків  

вул. Перемоги 

Комунальний заклад Коломийської 

районної ради «Коломийський 

районний центр первинної медико-

санітарної допомоги» 
 

 

Заступник голови  

районної ради      Михайло Угорський 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

           
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 553-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про передачу в оренду частини  

нежитлового приміщення по  

вул. Шевченка, 15 в с-щі Гвіздець  

 
Керуючись Законами України „Про місцеве самоврядування в Україні ”, „Про оренду 

державного та комунального майна”, Порядком передачі в оренду майна спільної 

власності територіальних громад сіл, селищ району, затвердженого рішенням районної 

ради від 24.07.2008 року №720-ХІХ/08, рішенням районної ради від 22.11.2013 р. № 486-

ХVІІІ/13, районна рада 

вирішила: 

1. Затвердити протокол засідання конкурсної комісії по передачі в оренду 

майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ району від 

20.02.2014 року (додається). 

2. Передати в оренду частину нежитлового приміщення загальною площею 43,7 

м2 по вул. Шевченка,15 в с-щі Гвіздець приватному підприємцю Ванат Ірині 

Михайлівні терміном на 2 (два) роки 11 (одинадцять) місяців 20 (двадцять) 

днів для розміщення аптечного пункту.  

3. Уповноважити голову районної ради підписати договір оренди з приватним 

підприємцем Ванат Іриною Михайлівною та здійснити зазначену передачу у 

встановленому порядку відповідно до вимог чинного законодавства. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, 

підприємництва, будівництва та транспорту (В.Змага)  та на постійну 

комісію районної ради з питань житлово-комунального господарства, 

комунальної власності та зв’язку (М.Підлетейчук). 

 

 

Голова районної ради                                             Богдан Болюк 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року № 554-ХХVІ/14 

м. Коломия 

 

Про затвердження статуту 

Джурківського навчально-виховного  

комплексу «Загальноосвітня  

школа І-ІІ ступенів – дошкільний  

навчальний заклад» 

 

Відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про 

державну реєстрацію юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців», «Про освіту», 

«Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», постанови Кабінету 

Міністрів України від 05.04.1994 року за № 228 «Про порядок створення, 

реорганізації і ліквідації навчально-виховних закладів», Положення  про навчально-

виховний комплекс «дошкільний навчальний заклад – загальноосвітній навчальний 

заклад», «загальноосвітній навчальний заклад–дошкільний навчальний заклад», 

затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12.03.2003 року № 306, 

висновку постійної комісії районної ради з питань освіти, засобів масової інформації 

та зв’язків з громадськістю від 20.02.2014 року, районна рада 

вирішила: 

1. Затвердити статут Джурківського навчально-виховного комплексу 

«Загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» 

Коломийської районної ради Івано-Франківської області (додається). 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з 

громадськістю (І.Терлецький).  

 

 

Голова районної ради              Богдан Болюк 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Затверджено: 

рішенням сесії Коломийської  

районної ради 

№ 554-ХХVІ/14 від 13 березня 2014 року  

 

Голова районної ради  

 

____________    Б.Болюк 

 

 

 

Погоджено: 

Начальник управління освіти,  

молоді та спорту 

Коломийської райдержадміністрації 

 

 

 ____________  І. Мартинюк 

 

«___» _______________ 2014 року 

 

 

 
СТАТУТ 

ДЖУРКІВСЬКОГО  

НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО КОМПЛЕКСУ  

«ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ –  

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД» 
КОЛОМИЙСЬКОЇ РАЙОННОЇ  РАДИ ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

 

 

 
                                           

 

 

                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1.  ЗАГАЛЬНІ   ПОЛОЖЕННЯ 
1.1. Джурківський навчально-виховний  комплекс «загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний 

навчальний заклад» Коломийської  районної ради Івано-Франківської області,  створений рішенням 
Коломийської  районної ради від 13 березня 2014 року № 554-ХХVІ/14 шляхом злиття Джурківської  

загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів Коломийської  районної ради Івано-Франківської  області та 

Джурківського дошкільного навчального закладу «Журавлик»  у Джурківський  навчально-виховний  
комплекс «загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської  районної 

ради Івано-Франківської  області, знаходиться у комунальній власності 

1.2. Юридична  адреса  навчально-виховного комплексу:   

            78271 
  Івано-Франківська область,  

 Коломийський район, 

            село  Джурків, 
 вул. Українська, 75 

            тел. 95-2-48 

1.3. Джурківський навчально-виховний  комплекс «загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – 
дошкільний навчальний заклад» Коломийської  районної ради Івано-Франківської  області (далі НВК) є  

юридичною  особою, має печатку,  штамп,  ідентифікаційний  номер, а також може мати рахунок в установі 

банку. 

1.4.  Засновником НВК  є  Коломийська  районна  рада Івано-Франківської  області.  
Засновник здійснює фінансування НВК, його матеріально-технічне забезпечення, встановлює 

статус. 

1.5. НВК у своїй діяльності підпорядкований засновнику, управлінню освіти, молоді та спорту 
Коломийської  районної державної адміністрації, Департементу освіти, науки, сім’ї, молоді та спорту Івано-

Франківської обласної державної адміністрації, Міністерству освіти і науки України. 

1.6. Головною  метою НВК є  створення умов для різнобічного розвитку дитини дошкільного віку, 

учня, формування гармонійної особистості, збереження та зміцнення її фізичного та психологічного 
здоров’я; прищеплення юній людині цінностей істинного громадянина України і формування в учнів 

орієнтації на досягнення життєвого успіху. 

1.7. Головним завданням  діяльності навчально-виховного комплексу є: 
-  забезпечення реалізації права громадян на дошкільну, загальну середню освіту, формування і 

розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою  громадською позицією, почуттям 

національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення, а також створення умов для 
оволодіння системою  наукових знань про природу, людину  і суспільство; 

-  забезпечення реалізації права громадян на дошкільну, початкову, базову загальну середню освіту 

на рівні Державних стандартів освіти; 

-  створення максимально сприятливих умов для духовного, емоційного, фізичного і психічного 
розвитку, готовності до трудової діяльності, відповідальності за свої дії; 

-  підвищення якості навчання на основі наступності всіх ступенів і рівнів навчальної системи, 

єдності їх завдань та принципів; 
-  здійснення ранньої профорієнтації і загальної підготовки до вступу у навчальні заклади різних 

рівнів акредитації; 

-  виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних  традицій і звичаїв, державної 
та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів та націй; 

-  виховання фізично здорового покоління, свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я  інших 

громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і 

зміцнення фізичного та психічного здоров’я  вихованців ; 
-  забезпечення найкращих наукових традицій української освіти, підвищення її статусу та престижу 

знань у суспільстві; 

-  створення оптимальних умов для широкої загальної підготовки та всебічного розвитку здібних та 
обдарованих учнів, реалізація їх творчих запитів. 

1.8. Навчально-виховний комплекс здійснює свою діяльність відповідно до Конституції України,  

Закону України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту» Положень про 

загальноосвітній навчальний заклад, про навчально-виховний комплекс, про дошкільний навчальний 
заклад, наказів Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, наказів головного управління освіти 

і науки Івано-Франківської обласної державної адміністрації,  рішень сесій Коломийської  районної ради, 

розпоряджень Коломийської  районної державної адміністрації, наказів управління освіти, молоді та спорту 
Коломийської  районної державної адміністрації, інших нормативно-правових актів, власного статуту. 

1.9. Діяльність НВК будується  на принципах доступності, гуманізму, демократизму, незалежності 

від політичних, релігійних і громадських об’єднань, взаємозв’язку розумового, морального, фізичного і 



 

 

естетичного виховання, рівності умов кожної людини для повної реалізації її здібностей, таланту, 

всебічного розвитку, органічного зв’язку з національною історією, культурою, традиціями, формами 
освіти, науковості, диференціації змісту і розвиваючого характеру прагматичності, єдності і навчання, 

гнучкості і наступності, безперервності і поєднання державного, громадського самоврядування. 

1.10. НВК самостійно приймає рішення і здійснює діяльність у межах компетенції, передбаченої 
чинним законодавством, Положеннями про загальноосвітній навчальний заклад, про навчально-виховний 

комплекс, про дошкільний навчальний заклад та власним Статутом. 

1.11. НВК  несе відповідальність перед особою, суспільством і державою за : 
- реалізацію головних завдань, визначених Законами України «Про освіту», «Про дошкільну освіту» 

та «Про загальну середню освіту»,  Положеннями про  загальноосвітній  навчальний заклад, про навчально-

виховний комплекс, про дошкільний навчальний заклад; 

- дотримання умов, що визначаються за результатами атестації; 
- безпечні умови освітньої діяльності; 

- дотримання державних стандартів освіти; 

- дотримання фінансової дисципліни; 
- дотримання договірних зобов’язань з іншими суб’єктами освітньої, виробничої, наукової 

діяльності, у тому числі зобов’язань із міжнародними угодами; 

- випускники НВК одержують документи про освіту встановленого зразка. 
1.12.Мовою навчання у НВК визначена українська мова .  

1.13. НВК  має  право: 

- користуватися пільгами, що передбачені державою; 

- проходити  в установленому  порядку  державну  акредитацію; 
- визначати  форми, методи  і  засоби організації  навчально-виховного процесу  за  погодженням із 

управлінням освіти, молоді та спорту райдержадміністрації; 

- визначати варіативну частину змісту освіти,  розробляти і впроваджувати власні  програми 
навчальної та методичної роботи з урахуванням державних стандартів; 

- визначати контингент учнів;  

- запрошувати на роботу спеціалістів, у тому числі і закордонних, на договірних конкретних 

умовах; 
- бути  власником і розпорядником рухомого і нерухомого майна згідно з законодавством  України 

та  власним  Статутом; 

- отримувати кошти і матеріальні цінності  від органів виконавчої влади, органів місцевого 
самоврядування,  юридичних  і  фізичних осіб; 

- залишати  у  своєму  розпорядженні  та  використовувати  надходження від господарської 

діяльності , спонсорські кошти , батьківську плату; 
- здійснювати реконструкцію, поточний і капітальний ремонт на основі договору, підряду чи 

господарським способом;  

- установлювати форму учнів; 

- об’єднувати на підставі спеціальних угод діяльність НВК із діяльністю інших підприємств, 
установ та організацій як в Україні, так і за її межами; 

- розвивати власну   соціальну  базу:  мережу  спортивно-оздоровчих, лікувально-профілактичних  і  

культурних  підрозділів;  спрямовувати  кошти  школи  на будівництво  або  благоустрій  соціально-
побутових  об’єктів. 

1.14. На основі встановлених Кабінетом Міністрів України нормативів фінансування здобуття 

базової загальної освіти в НВК установлюється мережа класів та дошкільних груп, факультативі та інших 

форм навчально-виховного процесу відповідно з діючим  Положенням про загальноосвітній навчальний 
заклад, Положенням про  дошкільний  навчальний заклад, Положенням про навчально-виховний комплекс, 

а також робочим навчальним планом. 

1.15. НВК створюється у складі: 
- загальноосвітня школа І ступеня («Початкова школа розвитку» - відповідно 1-4 класи) для учнів 6-

10 років; 

-  загальноосвітня школа ІІ ступеня  (відповідно 1-9 класи) для учнів 11-15 років; 
- за заявами батьків, при наявності матеріально-технічних умов, до складу НВК  входить дитячий 

садок – відповідно змішана група дітей . 

 1.15.1. До дошкільного підрозділу, школи І ступеня та загальноосвітніх класів школи ІІ ступеня 

зараховуються діти за заявами батьків. 
1.15.2. Діти зараховуються в НВК незалежно від місця проживання. 

1.15.3. Кількість учнів у НВК встановлюється один раз на рік на початок кожного навчального року 

та затверджується наказом директора. 
1.15.4. Іноземці та особи без громадянства приймаються до НВК відповідно до законодавства 

України. 



 

 

1.15.5. Наповнюваність дошкільних груп, класів і поділ їх на групи при вивченні окремих предметів 

визначається МОНУ на основі встановлених Кабінетом Міністрів України нормативів фінансування 
здобуття загальної середньої освіти 

1.16. У НВК створюються та функціонують об’єднано: психологічна служба, методичні об’єднання 

вчителів та інші методичні угрупування, перелік яких визначається на початок навчального року наказом 
по установі. 

1.17. Медичне  обслуговування  дітей  та  відповідні  умови для  його  організації  забезпечуються  

управлінням освіти, молоді та спорту  і  здійснюється  медичною сестрою. 
1.18. Взаємовідносини  НВК  з  юридичними  і  фізичними  особами  визначаються угодами,  що 

укладені  між  ними. 

1.19.Повне найменування: ДЖУРКІВСЬКИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ КОМПЛЕКС 

«ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА І-ІІ СТУПЕНІВ – ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД» 
КОЛОМИЙСЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ. 

Скорочене найменування: ДЖУРКІВСЬКИЙ НВК «ЗОШ І-ІІ СТУПЕНІВ - ДНЗ». 

 

2.  ОРГАНІЗАЦІЯ  НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНОГО ПРОЦЕСУ 

2.1. НВК  планує  свою  роботу  самостійно   відповідно  до  перспективного прогнозування,  

річного  плану. 
В плані роботи відображаються найголовніші питання роботи НВК та   визначаються перспективи  

його розвитку. 

План  роботи  затверджується  радою  НВК. 

2.2. Основним документом,  що  регулює  навчально-виховний  процес, є  робочий  навчальний  
план,  що  складається   на  основі  типових  навчальних  планів,  розроблених  та  затверджених 

Міністерством   освіти  і  науки  України,  із  конкретизацією  варіативної   частини. 

Робочий  навчальний  план  НВК і ДНЗ  погоджується  радою  НВК  і  затверджується  районним  
управлінням  освіти, молоді та спорту. 

У  вигляді  додатків до  робочого  навчального  плану  додаються  розклад  занять (щоденний, 

тижневий)  та  режим  роботи (щоденний, річний) обох підрозділів. 

2.3.  Відповідно  до  робочого  навчального  плану  педагогічні  працівники  школи  працюють за  
програмами,  підручниками,  навчальними  посібниками,  що  мають  гриф  Міністерства  освіти  і  науки 

України,  а  також  науково-методичну  літературу,  дидактичні  матеріали,  форми,  методи,  засоби  

навчальної  роботи,  що  мають  забезпечувати виконання  статутних  завдань  та  здобуття  освіти  на  рівні  
державних  стандартів, виконання інших статутних завдань. 

2.4. У НВК варіативність базової загальної середньої освіти забезпечується наявністю в її змісті 

таких компонентів: 
- державний – визначається Міністерством освіти і науки України; 

- шкільний – визначається навчально-виховним закладом із урахуванням інтересів і бажань учнів, їх 

батьків, культурно-етнічних особливостей регіону. 

- дошкільний – визначається програмою МОН «Я у світі». 
2.5. НВК здійснює навчально-виховний процес за встановленим режимом. 

При необхідності надається право і створюються умови для індивідуального навчання відповідно до 

Положення про індивідуальне навчання. 
2.6. Зарахування у шкільний підрозділ НВК  проводиться до 31 серпня поточного навчального року, 

дошкільний - за наказом директора, що видається на підставі заяви батьків або осіб, які їх замінюють, а  

також  свідоцтва про  народження (копії),    медичної  довідки  встановленого  зразка,  документа  про  

наявний  рівень  освіти  (крім  дітей,  які  вступають  до  1  класу та дошкільного підрозділу).  
До дошкільного  підрозділу  зараховуються діти  за заявою батьків,  відрахування дітей  із 

дошкільного  підрозділу відбувається згідно з чинним законодавством. 

Зарахування учнів (вихованців) до навчального закладу здійснюється за наказом директора на 

підставі особистої заяви (для неповнолітніх - заяви батьків або осіб, які їх замінюють), а також свідоцтва 

про народження (копії), паспорта, медичної довідки встановленого зразка, документа про наявний рівень 

освіти (крім дітей, які вступають до першого класу). 

У  разі  потреби  учень  може  перейти  протягом  будь-якого  року навчання  до  іншого  закладу  

освіти.  При  цьому  до  заяви  додаються  відповідні  документи  про  освіту  (табель  успішності,  особова  
справа учня  встановленого  Міністерством   освіти  і  науки  України  зразка).  

2.7. У школі першого-другого ступенів при наявності достатньої матеріально-технічної бази, 

педагогічних кадрів, обслуговуючого персоналу за бажанням батьків або осіб, які їх замінюють, можуть 

створюватися групи подовженого дня відповідно до чинного законодавства. 
Зарахування до групи подовженого дня і відрахування дітей із неї здійснюється наказом директора 

НВК на підставі заяви батьків або осіб, що їх замінюють. 



 

 

2.8. Структура навчального року, а також тижневе навантаження учнів встановлюється НВК в 

межах часу, що передбачений робочими навчальними планами обох підрозділів. 
Навчальні заняття в НВК розпочинаються першого вересня та закінчуються 31 травня наступного 

року. 

Навчальні  заняття   організовуються   за  семестровою  системою. 
2.9. Протягом  навчального  року  для  учнів  проводяться  канікули відповідно до діючого 

Положення про загальноосвітній навчальний заклад.  

2.10. Тривалість  уроку  у  1  класі   становить 35 хвилин, у 2-4  класах 40  хвилин з одночасним  
збільшенням  тривалості  перерв,  у  всіх  інших  класах -  45  хвилин. Тривалість перерв між уроками не 

може бути менше 10 хвилин. Тривалість  занять  в дошкільному підрозділі -20-25 хвилин. 

2.11. Розклад уроків складається відповідно до робочого навчального плану з дотриманням 

педагогічних та санітарно-гігієнічних вимог. 
2.12. Щоденна кількість і послідовність навчальних занять визначається  розкладом уроків, що 

складається на кожен семестр відповідно до санітарно-гігієнічних та  педагогічних вимог,  погоджується 

радою  школи  і  затверджується  директором. 
Тижневий  режим  роботи  школи  затверджується  у  розкладі  навчальних  занять. 

 2.13. У НВК проводяться індивідуальні, групові, факультативні та інші  позакласні  заняття та  

заходи, що передбачені окремим розкладом і  спрямовані  на  задоволення  освітніх  інтересів  учнів  та  на 
розвиток  їх  творчих  здібностей,  нахилів  і  обдаровань в межах кошторисних призначень. 

Тривалість навчального тижня щорічно визначається радою школи за умови  дотримання  

санітарно-гігієнічних  вимог  в  межах  часу,  передбаченого  навчальним  планом. 

2.14. Домашні  завдання  задаються  з  урахуванням  індивідуальних  особливостей  учнів  і  
педагогічних  вимог.  Їх  доцільність,  характер  і  обсяг  визначаються  вчителем.  У  першому  класі  

домашні  завдання  учням  не  даються. 

2.15. У  НВК здійснюється тематичний  облік знань, умінь і навичок учнів відповідно до наказу 
МОН України «Про запровадження     12-бальної шкали оцінювання навчальних досягнень учнів у системі 

загальної середньої освіти».  

У   першому  класі  дається  словесна  характеристика  знань  учнів  у навчанні, у  другому класі  

здійснюється  відповідно  до  діючої  системи  оцінювання  досягнень у  навчанні  учнів. 
2.16. Результати  семестрового,  річного,  підсумкового  оцінювання доводяться  до  відома  учнів  

класним  керівником. 

2.17. Навчання у випускному  9 класі  НВК завершується державною підсумковою атестацією, яка 
проводиться відповідно до Положення МОН України «Про державну підсумкову атестацію» та Інструкції 

«Про переведення та випуск учнів навчальних закладів середньої освіти всіх типів та форм власності».  

2.18. Учні 1-4, 5-8 класів переводяться до наступних класів із урахуванням навчальних екскурсій та 
навчальної практики на підставі Інструкцій та Положень МОН України. 

2.19. Звільнення  учнів  від  підсумкової державної  атестації  проводиться  у   порядку,  

встановленому  Міністерством  освіти і  науки  України. 

2.20. Учням, які закінчили певний ступень НВК, видається відповідний документ про освіту: 
- по закінченні І ступеня навчання – табель успішності; 

- по   закінченні  ІІ ступеня навчання – свідоцтво про  базову  загальну  середню  освіту. 

Разом зі свідоцтвом  видаються  додатки  до  нього,   де  зазначаються  досягнення   учнів  у  
навчанні  в  балах,  що  записуються  тільки  словами (дванадцять, одинадцять, десять). 

2.21. За відмінні успіхи у навчанні учні НВК можуть нагороджуватися відповідно до Положення 

про загальноосвітній навчальний заклад і в порядку, визначеному МОН України. 

 

3.  УЧАСНИКИ  НАВЧАЛЬНО – ВИХОВНОГО  ПРОЦЕСУ 

3.1. Учасниками  навчально-виховного  процесу  НВК  є: діти дошкільного віку, вихователі, 

учні,  педагогічні  працівники, психолог,  бібліотекарі, керівники, допоміжний персонал, батьки  або  особи,   
що  їх  замінюють, представники інших організацій, які беруть участь у навчально-виховній роботі, 

укріпленні її навчально-виховної  бази. 

3.2. Статус учасників навчально-виховного процесу, їх права і обов’язки   визначаються  
Законом України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Положеннями про загальноосвітній 

навчальний заклад, про дошкільний  навчальний заклад, про навчально-виховний комплекс, Статутом, 

Правилами внутрішнього розпорядку НВК. 

3.3. За успіхи у навчанні, праці для учасників навчально-виховного процесу встановлюються 
форми морального та матеріального заохочення: грамоти, подяки, премії. НВК може клопотати про 

нагородження членів колективу державними нагородами, присвоєння почесних звань та про інші форми 

морального і матеріального заохочення. 
3.4. Вихованці  НВК мають  гарантоване державою право на: 

- забезпечення дошкільною освітою; 



 

 

- доступність і безкоштовність базової загальної середньої освіти; 

- вибір закладу освіти, форми навчання, предметів варіативної частини навчального плану, 
факультативів, спецкурсів, позакласних занять; 

- переатестацію з навчальних предметів; 

- користування  навчально-виробничою,  науковою,  матеріально-технічною,  культурно-
спортивною, базою  закладу освіти; 

- доступ  до  інформації  з  усіх  галузей  знань;   

- брати  участь  у  різних  видах  науково-практичної  діяльності,  конференціях,  олімпіадах,  
виставках,  конкурсах  тощо; 

- особисту участь  у  роботі  органів  громадського  самоврядування   школи; в обговоренні, 

вирішенні питань удосконалення  навчально-виховного  процесу,  дозвілля учнів, побуту тощо; 

- захист  від  будь-яких  форм  експлуатації,  психічного  і  фізичного  насилля,  що  порушують  
права  або  принижують їх  честь,  гідність. 

Відволікання учнів за рахунок навчального часу і здійснення заходів, не пов’язаних із процесом 

навчання, забороняється, крім випадків, передбачених рішенням Кабінету Міністрів України. 
3.5. Вихованці  НВК  зобов’язані: 

- дотримуватися  законодавства,  моральних,  етичних  норм; 

- виконувати  вимоги  Статуту,  Єдиних педагогічних вимог, правил  внутрішнього  шкільного  
розпорядку; 

- бережливо   ставитись  до  державного,  громадського  і  особистого  майна; 

- підвищувати  загальнокультурний  рівень; 

- систематично і глибоко оволодівати  знаннями,  вміннями,  практичними  навичками в обсязі не 
меншому, ніж визначено Державним стандартом загальної середньої освіти; 

- брати  посильну  участь  у  різних  видах  трудової  діяльності,  що  не  заборонені  чинним  

законодавством; 
- дбайливо ставитися до майна НВК, у випадку його пошкодження відшкодувати збиток за 

допомогою батьків; 

- брати участь у прибиранні класів і пришкільної території; 

- дбати про власну гігієну та охайний зовнішній вигляд; 
- носити шкільну форму чи одяг, що складається з елементів шкільної форми. 

3.6. Вихованці НВК залучаються до самообслуговування, різних видів суспільно-корисної праці. 

3.7. Педагогічними   працівниками  НВК  можуть  бути  особи  з  високими моральними  якостями,  
які  мають   відповідну  педагогічну  освіту,  належний  рівень  професійної  підготовки,  здійснюють 

педагогічну  діяльність,  забезпечують  результативність  та  якість своєї  роботи,  фізичний та  психічний 

стан здоров’я  яких  дозволяє  виконувати  професійні  обов’язки. 
3.8. Педагогічні  працівники  мають  право  на: 

- захист  професійної  честі,  гідності; 

- самостійний  вибір  форм,  методів,  засобів  навчальної  роботи, виявлення педагогічної ініціатив,  

нешкідливих  для  здоров’я учнів; 
- участь  в обговоренні  та  вирішенні питань  організації  навчально-виховного  процесу; 

- проведення  в  установленому  порядку  науково-дослідної, експериментальної,  пошукової  

роботи; 
- виявлення  педагогічної  ініціативи; 

- користування подовженою оплачуваною відпусткою; 

- участь у  роботі  органів  громадського  самоврядування  ; 

- підвищення  кваліфікації,  перепідготовку, вільний вибір змісту, програм, форм навчання, закладів 
освіти, установ та організацій, що здійснюють підвищення кваліфікації та перепідготовку; 

- отримання  пенсії,  у тому  числі  і  за  вислугу  років  в  порядку,  визначеному  законодавством  

України; 
- матеріальне,  житлово-побутове  та  соціальне  забезпечення  відповідно до законодавства. 

Відволікання  педагогічних  працівників  від  виконання  професійних  обов’язків  не  допускається,  

за  винятком випадків,  передбачених  законодавством  України. 
 3.9.  Педагогічні  працівники та вихователі  дошкільного підрозділу  зобов’язані: 

- забезпечувати    належний    рівень  викладання  навчальних  дисциплін  відповідно  до  

навчальних  програм, дотримуючись вимог Державного стандарту загальної середньої освіти;   сприяти  

розвитку  інтересів,  нахилів  та  здібностей  дітей,  а  також  збереженню  їх  здоров’я,  здійснювати  
пропаганду  здорового  способу  життя; 

- постійно  підвищувати  свій  професійний  рівень,  педагогічну  майстерність,  загальну  і  

політичну  культуру;  дотримуватись  статуту,  правила  внутрішнього  розпорядку,  умови  контракту  чи  
трудового  договору; 



 

 

- забезпечувати умови для засвоєння учнями навчальних програм на рівні обов’язкових вимог щодо 

змісту, рівня та обсягу освіти, сприяти розвиткові здібностей дітей;  
- настановленням  і  особистим  прикладом  утверджувати  повагу   до   принципів загальнолюдської 

моралі, правди, справедливості, відданості, патріотизму, гуманізму, доброти, стриманості, працелюбства, 

поміркованості та інших доброчинностей;  
- виховувати  в  учнів  повагу  до  батьків,  жінки,  старших  за  віком,  народних  традицій  та  

звичаїв,  духовних  та культурних  надбань  народу  України, дбайливе ставлення до історико-культурного 

та природного середовища країни; 
- готувати  учнів  до  самостійного  життя  в  дусі  взаєморозуміння, миру, злагоди  між  усіма  

народами,  етнічними,  національними ,   релігійними  групами; 

- дотримуватися  педагогічної етики,  моралі,  поважати  гідність   учнів; 

- захищати  дітей, молодь  від  будь-яких  форм  фізичного  або  психічного  насильства,  запобігати  
вживанню  ними  алкоголю, наркотиків,  тютюну, іншим  шкідливим  звичкам; 

- виконувати Статут НВК, правила та режим внутрішнього трудового розпорядку, умови прийому 

на роботу;  
- виконувати  рішення педагогічної ради, органів громадського самоврядування НВК, накази  і  

розпорядження  адміністрації,  органів  державного управління  освітою; 

- брати  участь  у  роботі  педагогічної  ради. 
3.10. У НВК відповідно до Положення  проводиться атестація педагогічних  працівників 

незалежно від підпорядкування, типів і форм власності. Порядок проведення атестації установлюється 

Міністерством освіти.  

3.11. Педагогічні  працівники,  які  за результатами атестації не відповідають займаній посаді або 
систематично  порушують  Статут,  правила  внутрішнього  розпорядку  навчального  закладу,  не  

виконують  посадових  обов’язків,  умови  колективного  договору (контракту)  або  за  результатами  

атестації  не  відповідають  займаній  посаді,  звільняються  з  роботи  відповідно  до  чинного  
законодавства. 

3.12. Навчально-допоміжний  персонал  приймається  на  роботу  і  звільнюється  директором  

НВК  згідно  з  чинним законодавством. Їхні  права,  обов’язки  регулюються  трудовим  законодавством, 

Статутом   та  правилами  внутрішнього  трудового  розпорядку  школи, трудовою угодою. 
3.13. Працівники НВК в обов’язковому порядку проходять профілактичний медичний огляд із 

оформленням його результатів у медичній книжці встановленого зразка,  періодичність яких затверджена 

чинним законодавством. 
3.14. Батьки  вихованців та учнів (особи, що  їх  замінюють) є  учасниками  навчально-виховного  

процесу  з  моменту  зарахування  їхніх дітей  до НВК. 

3.15. Батьки  та  особи,  що  їх  замінюють,  мають  право: 
- вибирати  заклад  освіти  для  неповнолітніх  дітей; 

- обирати і  бути  обраними  до  батьківських  комітетів  та  органів громадського  самоврядування; 

- звертатись  до  органів   державного управління  освітою,   органів  громадського  самоврядування  

з  питань  навчання,  виховання  дітей; 
- брати  участь  у зміцненні  матеріально-технічної  бази НВК, у заходах,  спрямованих  на  

поліпшення  організації  навчально-виховного  процесу      

3.16. Батьки  та  особи,  які  їх замінюють,  несуть  відповідальність  за   здобуття  дітьми  
дошкільної, базової загальної середньої  освіти  і  зобов’язані: 

- забезпечувати   умови  для   здобуття  дітьми  дошкільної, базової  загальної  середньої  освіти  за  

будь-якою  формою  навчання; 

- постійно  дбати  про  фізичне  здоров’я,  психічний  стан  дітей,  створювати  належні  умови  для  
розвитку  їх  природних  здібностей; 

- поважати  гідність  дитини,  виховувати працелюбність  почуття  доброти, милосердя,  шанобливе  

ставлення  до  Вітчизни,  сім’ї,  державної  та  рідної  мов, повагу  до  національної  історії,  культури, 
цінностей  інших  народів; 

- виховувати  у  дітей  повагу  до законів,  прав,  основних  свобод людини; 

- виховувати  повагу до національних, історичних, культурних цінностей українського та інших 
народів, дбайливе ставлення до історико-культурного надбання та навколишнього природного середовища, 

любов до своєї країни. 

3.17. Батьки  чи   особи,  які  їх  замінюють,  несуть  однакову  відповідальність  за  виховання,  

навчання   і  розвиток  дітей. У разі  невиконання  батьками  своїх  обов’язків,  передбачених    чинним  
законодавством  України,  НВК  може  порушувати клопотання про відповідальність таких осіб,  у тому 

числі   позбавлення  їх батьківських  прав. 

3.18.Представники  громадськості  мають  право: 
- обирати  і  бути  обраними  до  органів  громадського  самоврядування в  навчальному закладі; 

- керувати  учнівськими  об’єднаннями  за  інтересами  і  гуртками, секціями; 



 

 

- сприяти  покращенню  матеріально-технічної бази,  фінансовому  забезпеченню  НВК; 

- проводити  консультації  для  педагогічних  працівників; 
- брати  участь  в  організації  навчально-виховного  процесу. 

3.19.  Представники   громадськості  зобов’язані: 

- дотримуватися  Статуту  НВК,  виконувати  накази  та  розпорядження  адміністрації  школи  з  
питань  організації  навчально-виховного  процесу,  рішення  органів  громадського  самоврядування; 

- захищати  учнів  від  всіляких  форм  фізичного  та  психічного  насильства; 

-  пропагувати  здоровий  спосіб  життя,  шкідливість  вживання  алкоголю,  наркотиків,  тютюну  
тощо; 

- дотримуватися  етики  поведінки  та  моралі. 

4.  УПРАВЛІННЯ  НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ 
  4.1. Управління  НВК  здійснюється  його  засновником  і  районним управлінням освіти, молоді та 

спорту районної державної адміністрації. 

Безпосереднє  керівництво  НВК  здійснює  його  директор. Директором  може  бути  тільки  

громадянин  України,  який  має вищу  педагогічну  освіту на  рівні  спеціаліста  або  магістра, стаж  
педагогічної  діяльності не  менш  як  3  роки. 

    4.2. Директор НВК: 

- забезпечує реалізацію державної освітньої політики, діє від імені НВК; 
- розпоряджається в установленому порядку шкільним майном і коштами, затверджує погоджений 

із радою НВК бюджет та організовує його виконання, укладає угоди, відкриває рахунки в установах банків 

і є розпорядником кредитів; 

- видає у  межах  своєї компетенції  накази  та розпорядження, обов’язкові для всіх учасників 
навчально-виховного процесу  і  контролює  їх  виконання; 

- організовує  навчально-виховний   процес. Здійснює контроль за його ходом і результатами, 

відповідає  за  якість  і  ефективність  роботи  педагогічного  колективу, за дотриманням вимог охорони 
дитинства і праці, створює  необхідні  умови  для  участі  учнів  у  позакласній  та  позашкільній  роботі; 

- забезпечує  дотримання  вимог  охорони  дитинства,  санітарно-гігієнічних  та  протипожежних  

норм,  техніки  безпеки, за погодженням із профспілковим комітетом затверджує правила внутрішнього 

трудового розпорядку, посадові обов’язки працівників НВК; 
- створює умови для творчого зростання педагогічних працівників, пошуку та застосуванню ними 

ефективних форм і методів навчання та виховання; 

- здійснює  керівництво   педагогічним  колективом,  забезпечує  раціональний  добір  і  розстановку  
кадрів,  створює  необхідні  умови  для  підвищення  фахового  і  кваліфікаційного  рівня  працівників; 

- несе  відповідальність  за  свою діяльність  перед  учнями,  батьками,  педагогічними  

працівниками   та  загальними  зборами,  засновником 
4.3. До складу адміністрації НВК входять: 

- директор НВК; 

- заступник директора з навчально-виховної  роботи; 

- заступник директора з дошкільної роботи. 
Повноваження директора і його заступників визначаються посадовими інструкціями та наказом 

директора закладу. 

4.4. Директор  НВК    призначається  і  звільнюється  з  посади управлінням освіти, молоді та спорту 
районної державної адміністрації за попереднім погодженням з Коломийською районною радою та 

Коломийською районною державною адміністрацією.  

Заступники директора НВК призначаються  і звільнюються з посади управлінням освіти, молоді та 

спорту районної державної адміністрації. Призначення та звільнення  заступників директора здійснюється 
за поданням директора з дотриманням чинного законодавства. 

4.5.  Вищим  колегіальним органом  громадського  самоврядування  НВК  є  загальні збори 

колективу, що скликаються не менше одного разу на рік. 
4.6.   У період між загальними зборами вищим органом громадського самоврядування є рада  

навчально-виховного комплексу. До ради обираються пропорційно від кількості представників 

педагогічного  колективу, батьків, громадськості. Представництво в раді  та загальна її чисельність 
визначаються загальними зборами НВК. 

4.7. Очолює раду навчального закладу голова, який обирається із складу ради. Голова ради може 

бути членом педагогічної ради. Головою ради не можуть бути директор та його заступники. Для вирішення 

поточних питань рада може створювати постійні або тимчасові комісії з окремих напрямів роботи. Склад 
комісій і зміст їх роботи визначаються радою. Члени ради мають право виносити на розгляд усі питання, 

що стосуються діяльності НВК, пов'язаної з організацією навчально-виховного процесу, проведенням 

оздоровчих та культурно-масових заходів. 
4.8. Метою діяльності ради є: 

- сприяння демократизації та гуманізації навчально-виховного процесу; 



 

 

- об’єднання зусиль педагогічного і учнівського колективів, батьків, громадськості щодо розвитку 

навчально-виховного комплексу та удосконалення навчально-виховного процесу. 
- формування позитивного іміджу та демократичного стилю управління НВК. 

- розширення колегіальних форм управління  НВК. 

- підвищення ролі громадськості у вирішенні питань, пов’язаних з організацією навально-виховного 
процесу. 

4.9. При навчальному закладі за рішенням загальних зборів може створюватися і діяти піклувальна 

рада. 
4.10. Метою діяльності піклувальної ради є забезпечення доступності загальної середньої освіти для 

всіх громадян, задоволення освітніх потреб особи, залучення широкої громадськості до вирішення проблем 

навчання і виховання. 

4.11. Основними завданнями піклувальної ради є: 
- сприяння виконанню законодавства України щодо обов'язковості дошкільної, початкової, базової, 

повної загальної середньої освіти; 

- співпраця з органами виконавчої влади, організаціями, підприємствами, установами, навчальними 
закладами, окремими громадянами, спрямована на поліпшення умов навчання і виховання учнів, 

вихованців у навчальному закладі; 

- зміцнення наукової, матеріально-технічної, культурно-спортивної  бази навчального закладу; 
- запобігання дитячій бездоглядності; 

- сприяння працевлаштуванню випускників навчального закладу; 

- всебічне зміцнення зв'язків між родинами учнів, вихованців та навчальним закладом; 

4.12. Піклувальна рада формується у складі осіб з представників місцевих органів виконавчої влади, 
підприємств, установ, організацій, навчальних закладів, окремих громадян, у тому числі іноземних. Члени 

піклувальної ради обираються на загальних зборах навчального закладу шляхом голосування простою 

більшістю голосів. Члени піклувальної ради працюють на громадських засадах. 
Не допускається втручання членів піклувальної ради в навчально-виховний процес.  

У випадках, коли хтось із членів піклувальної ради вибуває, на загальних зборах на його місце 

обирається інша особа. 

4.13. У НВК створюється постійно діючий колегіальний орган – педагогічна рада. Головою ради є 
директора НВК. 

Педагогічна рада розглядає питання: 

- удосконалення методичного забезпечення навчально-виховного процесу; 
- планування та режиму роботи НВК; 

- переведення учнів до наступних класів і їх випуску; 

- організовує роботу, пов’язану з підвищенням кваліфікації педагогічних працівників, розвитком 
їхньої ініціативи, використання досягнень науки і передового педагогічного досвіду; 

- розглядає інші питання діяльності педагогічних працівників; 

- робота педагогічної ради планується в довільній формі відповідно до потреб НВК. Члени 

педагогічної ради мають право виносити на її розгляд актуальні питання навчально-виховного процесу. 
Кількість засідань педради визначається їх доцільністю, але не менше 4-х разів на рік. 

4.14. Загальношкільні, класні, учнівські збори – колективний орган учнівського самоврядування. 

Основною структурною ланкою НВК є дошкільна група, клас. 

Учнівські збори: 

- обирають органи учнівського самоврядування  НВК, класу; 

- висувають своїх представників для участі в роботі  органів громадського самоврядування; 

- обговорюють питання організації навчання, виховання, дозвілля учнів. 
4.15. Загальношкільні та класні  батьківські збори шкільного підрозділу та дошкільного підрозділу – 

колективний орган батьківського самоврядування. 

Батьківські збори: 
- обирають органи батьківського самоврядування; 

- обирають своїх представників для участі в роботі громадського самоврядування НВК; 

- вносять на розгляд ради НВК, педради, директора та його заступників пропозиції щодо організації 
навчально-виховного процесу в класі та НВК. 

4.16. У НВК за рішенням загальних зборів або ради закладу можуть створюватися і діяти 

піклувальна рада, учнівський комітет, батьківський комітет, методичні об’єднання, комісії, які діють 

відповідно до Положень, розроблених і затверджених МОН України. 

5. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНА БАЗА 
5.1. Майно НВК складають основні фонди (приміщення, обладнання, тощо), а також інші цінності, 

вартість яких відображається в балансі управління освіти, молоді та спорту. 
5.2. Майно належить НВК  за правом оперативного керування.  



 

 

5.3. НВК відповідно до чинного законодавства користується землею, іншими  природними 

ресурсами і несе відповідальність за дотримання вимог та норм їх охорони. 
5.4. Вилучення основних фондів, оборотних коштів та іншого майна НВК проводиться лише у 

випадках, передбачених чинним законодавством. Збитки, завдані школі внаслідок порушення його 

майнових прав іншими юридичними та фізичними особами, відшкодовуються відповідно до чинного 
законодавства. 

5.5. Для забезпечення навчально-виховного процесу із дотриманням діючих нормативів база школи, 

крім власних приміщень, включає навчальні кабінети, майстерні, а також спортивний, актовий і читальний 
зали, бібліотеку, архів, комп’ютерний кабінет, медичний кабінет, їдальню, ігрові кімнати, спальні,  

допоміжні приміщення. 

5.6. НВК розміщується на своїй території із ігровим, спортивним, географічним майданчиками, 

навчально-дослідною земельною  ділянкою, які знаходяться в постійному користуванні НВК. 

6.ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА  ДІЯЛЬНІСТЬ 

6.1. Фінансово-господарська діяльність НВК здійснюється згідно з чинним законодавством. 

6.2. Джерелами формування кошторису навчально-виховного закладу є:              
- кошти бюджету, що надходять у розмірі, передбаченому нормами    фінансування  освіти для 

забезпечення навчального процесу в обсязі Державного  стандарту загальної середньої освіти; 

- кошти, отримані від надання платних послуг; 
- прибутки від здавання в оренду приміщень, споруд, обладнання; 

- благодійні грошові внески і пожертвування підприємств, установ, юридичних і фізичних осіб,  в 

т.ч. батьками ; 

- батьківська плата за харчування  згідно законодавства України. 
6.3. Розподіл указаних годин на позакласну (гурткову, секційну) роботу та спеціальні курси, 

факультативи здійснюється адміністрацією НВК щорічно на початок навчального року відповідно до 

потреб навчального закладу. Оплата педагогічних працівників при цьому здійснюється відповідно до 
виділених учительських ставок. 

6.4.  Працівникам НВК надаються щорічні основні та інші види відпусток відповідно до закону 

України «Про відпустки». 

6.5 Порядок ведення  діловодства і бухгалтерського обліку  в НВК визначається чинним 
законодавством та нормативно-правовими актами Міністерства освіти і науки України та іншими  

центральними органами виконавчої влади, яким підпорядковано НВК. За рішенням засновника закладу 

бухгалтерський облік може здійснюватися самостійно або через централізовану бухгалтерію. 

7. МІЖНАРОДНЕ  СПІВРОБІТНИЦТВО 

7.1.  НВК  за  наявності  належної  матеріально-технічної  та  соціально-культурної   бази,  може 

проводити міжнародний учнівський та педагогічний обмін у рамках освітніх програм. 
7.2. Участь НВК в міжнародних програмах та педагогічних обмінах здійснюється відповідно до 

законодавства. 

8.  КОНТРОЛЬ  ЗА  ДІЯЛЬНІСТЮ  НВК,  ОБЛІК  І  ЗВІТНІСТЬ 

8.1. Державний  контроль  за  діяльністю  навчального закладу здійснюється  з  метою  забезпечення  
реалізації  єдиної державної  політики  в  сфері дошкільної, загальної  середньої  освіти. 

8.2. Контроль за дотриманням НВК державних стандартів освіти здійснюється засновником і 

управлінням освіти, молоді та спорту райдержадміністрації 
8.3. Основною  формою  державного  контролю за  діяльністю  НВК  є  атестація,  що  проводиться  

не  рідше  одного  разу на  десять  років  у  порядку,  встановленому  Міністерством  освіти  і  науки  

України. 

8.4.  У період між атестацією проводяться перевірки (інспектування) навчального закладу з питань, 
пов'язаних з його навчально-виховною діяльністю. Зміст, види і періодичність цих перевірок визначаються 

залежно від стану навчально-виховної роботи, але не частіше 1-2 разів на рік.   

9.  РЕОРГАНІЗАЦІЯ  АБО  ЛІКВІДАЦІЯ  НВК 
9.1.  Рішення  про  реорганізацію  або   ліквідацію  НВК  приймає  засновник за згодою 

територіальної громади. 

9.2. Ліквідація   проводиться  ліквідаційною   комісією,  призначеною  засновником,  а  у  випадках  
ліквідації  за  рішенням  господарського  суду – ліквідаційною  комісією,  призначеною  цим  органом. 

З  часу   призначення  ліквідаційної  комісії  до  неї  переходять  повноваження  щодо   управління    

навчальним  закладом. 

Ліквідаційна  комісія  оцінює  наявне  майно  НВК,  виявляє  його  дебіторів  і  кредиторів  і  
розраховується  з  ними,  складає  ліквідаційний  баланс  і  представляє  його  засновнику. 

9.3.  У  випадку  реорганізації права  та  зобов’язання  навчального закладу  переходять  до  

правонаступників відповідно  до  чинного  законодавства  або   визначених  навчальних  закладів. 

 



 

 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 556-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про внесення змін у статути 

навчально-виховних комплексів 

Коломийської районної ради  

 

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

розглянувши звернення управління освіти молоді та спорту райдержадміністрацї від 

18.02.2014 року № 80/01/04/03 та висновок постійної комісії районної ради з питань 

освіти, засобів масової інформації та зв’язків з громадськістю від 20.02.2014 року, 

районна рада 

вирішила: 

1. Внести зміни у статути навчально-виховних комплексів Коломийської 

районної ради Івано-Франківської області (згідно додатку), а саме: 

- слова «відділ освіти» замінити словами «управління освіти, молоді та спорту». 

- пункт 5.1. викласти в такій редакції: «Майно НВК складають основні фонди 

(приміщення, обладнання, тощо), а також інші цінності, вартість яких 

відображається в балансі управління освіти, молоді та спорту 

райдержадміністрації». 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з 

громадськістю (І.Терлецький).  

 

 

Голова районної ради              Богдан Болюк 
 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 



 

 

 

Додаток  

до рішення районної ради  

від 13.03.2014 року 
№ 556-ХХVІ/14 

Перелік 

статутів навчально-виховних комплексів 

Коломийської районної ради, 

затверджених рішеннями районної ради 

 

1. Статут Замулинецького навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 27 жовтня 2011 року № 136-VІ/11 "Про 

перейменування загальноосвітніх навчальних закладів району та затвердження їх статутів». 

2. Статут Княждвірського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-

ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 27 жовтня 2011 року № 136-VІ/11 "Про 

перейменування загальноосвітніх навчальних закладів району та затвердження їх статутів». 

3. Статут Спаського навчально-виховного комплексу імені Івана Франка 

«Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної 

ради Івано-Франківської області, затверджений рішенням районної ради від 27 жовтня 2011 року 

№ 136-VІ/11 "Про перейменування загальноосвітніх навчальних закладів району та затвердження 

їх статутів». 

4. Статут Малокам’янського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа 

І-ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 27 жовтня 2011 року № 136-VІ/11 "Про 

перейменування загальноосвітніх навчальних закладів району та затвердження їх статутів». 

5. Статут Пилипівського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІ 

ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 27 жовтня 2011 року № 136-VІ/11 "Про 

перейменування загальноосвітніх навчальних закладів району та затвердження їх статутів». 

6. Статут Слобідського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІ 

ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 27 жовтня 2011 року № 136-VІ/11 "Про 

перейменування загальноосвітніх навчальних закладів району та затвердження їх статутів». 

7. Статут Лісківського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІ 

ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 27 липня 2012 року № 262-ХІ/12 «Про 

перейменування загальноосвітнього навчального закладу району та затвердження статуту». 

8. Статут Іванівецького навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІІ 

ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 08 листопада 2012 року № 279-ХІ/12 «Про 

перейменування загальноосвітнього навчального закладу району та затвердження статуту». 

9. Статут Молодятинського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-

ІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад» Коломийської районної ради Івано-Франківської 

області, затверджений рішенням районної ради від 22 листопада 2013 року № 487-ХVІІІ/13 «Про 

перейменування  загальноосвітнього навчального закладу району та затвердження статуту». 

 

 



 

 

 

 
 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 557-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про правонаступництво  

Коломийської вечірньої  

ЗОШ ІІІ ступеня 

 

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

враховуючи звернення управління освіти молоді та спорту райдержадміністрацї від 

18.02.2014 року № 81/01/04/03 та висновок постійної комісії районної ради з питань 

освіти, засобів масової інформації та зв’язків з громадськістю від 20.02.2014 року, з 

метою забезпечення видачі дублікатів документів про освіту для випускників 

ліквідованої Коломийської вечірньої ЗОШ ІІІ ступеня, районна рада 

вирішила: 

1. Визнати правонаступником Коломийської вечірньої ЗОШ ІІІ ступеня 

Товмачицьку вечірню (змінну) ЗОШ ІІ-ІІІ ступенів. 

2. Управлінню освіти, молоді та спорту райдержадміністрації (І. Мартинюк) 

організувати передачу документації Коломийської вечірньої ЗОШ ІІІ ступеня згідно 

чинного законодавства. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з 

громадськістю (І.Терлецький).  

 

 

Голова районної ради              Богдан Болюк 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



 

 

 

 
 

 

                  
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 558-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про роботу районного комунального  

підприємства «Коломийське РКП»  

 

 Розглянувши інформацію комунального підприємства «Коломийське РКП», 

районна рада  

вирішила: 

1. Інформацію комунального підприємства «Коломийське РКП» взяти до уваги. 

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності 

та зв’язку (М.Підлетейчук). 

 

 

 

Голова районної ради                      Богдан Болюк 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
Україна 

Коломийська районна рада 

Комунальне підприємство "Коломийське районне КП" 

78274 Івано-Франківська обл. Коломийський район 

с. Залуччя  вул. Клубна, 9  

р/р 26001060293299 у ІФФ ВАТ «ПриватБанк» м. Коломия 

МФО 336677  ЄДРПОУ 35554090 

Вих. № 2  від 05  березня  2014 р. 

                                                                 

                                                                                   Голові  Коломийської 

                                                                                районної ради  

                                                                              п. Б. Болюку                                                                   
   

      

    Комунальне підприємство «Коломийське районне КП» (надалі підприємство)  

є  комунальним  підприємством,  створене відповідно  до  рішення   районної    ради   

від   22. 11.2007р.  №534-XIV/07. 

    Власником підприємства є територіальні громади сіл, селищ району в особі 

Коломийської районної ради, ЄДРПОУ 04054412, місцезнаходження: Івано-

Франківська область, місто Коломия,   вул. Верещинського, 17 (надалі Власник). 

    На підставі рішення сесії районної ради директором обраний Сікора Іван 

Михайлович. З яким був заключний трудовий контракт від 20 травня 2009року. 

    Підприємство знаходиться за адресою: місто Коломия, вул. Міцкевича, 8. 

Місце державної реєстрації: с. Залуччя, вул. Клубна, 9,  Дебеславцівської сільської 

ради, Коломийського району. 

     В зв’язку з непроплатою замовниками коштів за виконані роботи, а саме 

Коломийською РДА – 227704 грн. за здійснення технічного нагляду, та відділом 

освіти – 12070 грн. за виготовлення кошторисної документації та відсутність 

замовлень за останніх три роки на ремонтні та будівельні роботи підприємство 

опинилось у складному фінансовому стані.   Появилась заборгованість перед 

пенсійним фондом в розмірі 107000 грн. Заборгованість по фонду оплати праці 

103041 грн., заборгованість за використаний природний газ перед відділом культури 

в розмірі 6661,2 грн.   З метою зменшення затрат на утримання КП « Коломийське 

РКП» в 2013 році скорочено дві штатні одиниці. В штаті підприємства залишилось 

два штатних працівники ( директор, бухгалтер по 0,5 ставки ).   

       На базі підприємства створено відділ по виготовленню кошторисної 

документації та відділ по здійсненню технічного нагляду за об»єктами будівництва 

та капітальних ремонтів. 

 



 

 

       У зимовий період КП « Коломийське РКП» займалось розчищенням доріг у 

населених пунктах Отинійського куща. 

     На даний момент підприємство займається виготовленням кошторисної 

документації для управління освіти, молоді та спорту сільських та селищних рад та 

ін. Також здійснюємо технічний нагляд за об»єктами будівництва та капітальних 

ремонтів. 

     Підприємством заплановано створення бюро експертиз проектно - 

кошторисної документації по листу міністерства регіонального розвитку, 

будівництва та житлово-комунального господарства України від 12.03.2013 року № 

715-3693 для чого необхідно передбачити кошти в розмірі 55000 грн.  З листом 

звертались до профільної комісії Коломийської районної ради. 

    З метою покращення економічного та санітарно-епідемічного стану району, 

впровадження роздільного збору твердих побутових відходів, на виконання закону 

України « Про охорону навколишнього природного середовища », програми 

охорони дозвілля, раціонального використання природних ресурсів та забезпечення 

екологічної безпеки в Коломийському районі Івано-Франківської області на 2011-

2015 роки та рішення районної ради від 8 листопада 2012 року « Про внесення змін 

та доповнень до програми охорони довкілля, раціонального використання 

природних ресурсів та забезпечення екологічної безпеки в Коломийському районі на 

2011-2015 роки, затвердженої рішенням районної ради від 24.03.2011 року №51-

ІV/11» 

       Постанова КМУ від 17 вересня 1996 року № 1147 « Про перелік видів 

діяльності що  належить до природоохоронних заходів, п. 78. 

      КП « Коломийське РКП» працює над створенням полігону твердо-побутових 

відходів для району, і просить передбачити кошти в районному бюджеті  в розмірі 

200 тисяч грн.. для виготовлення проектно-кошторисної документації на 

будівництво комплексу по переробці твердих побутових відходів потужністю 50,0 

тисяч тон на рік в с. Семаківці Коломийського району Івано-Франківської області. 

      КП «Коломийське РКП» має досвід роботи в ремонтній та будівельній галузі, 

так як дані роботи нами вже виконувались. Підприємство має можливість проводити 

дані роботи в закладах освіти, культури, медицини, а саме: 

Ремонт дахів та фасадів; 

Ремонт приміщень; 

Ремонт підлоги; 

Системи опалення; 

Системи водопостачання та каналізації; 

Ремонт комунальних доріг району; 

Ремонт та реконструкцію мостових переходів; 

Берегоукріплення; 

Спрямовування русел. 

         Ці види робіт дадуть змогу суттєво наростити матеріально технічну базу 

підприємства, та на базі КП створити для району потужну  комунальну організацію. 

         Зароблені кошти планується використати на закупівлю техніки та 

обладнання, що на даний момент є вкрай необхідним для нашого району.  

       Підприємство брало участь у монтажі вуличного освітлення. 



 

 

      Плануємо взяти на обслуговування та поточні ремонти електромережі 

приміщень соцкультпобуту та мережі вуличного освітлення. Для реалізації цієї 

проблеми необхідно залучити трьох спеціалістів електриків, які мають IV ст.. 

допуску до електромереж. Необхідно  передбачити фонд заробітної плати для 

спеціалістів-електриків. 

       Це дасть змогу залучити підприємству кошти по району з сільських 

бюджетів. 

       На перспективу підприємству буде необхідно придбати авто вишку на базі 

ГАЗ – 53. 

       Працівниками КП «Коломийського районного КП» згідно планового 

завдання було проведено обстеження нині діючих систем водопостачання та 

водовідведення в населених пунктах Коломийського району з метою їх взяття в 

оперативне управління сільських та селищних рад з послідуючою передачею в 

оперативне управління КП « Коломийському районному КП » для експлуатації та 

обслуговування.  

      В районі існує велика проблема бродячих тварин. КП «Коломийським  РКП » 

розроблено програму « Скорочення популяції безпритульних тварин в 

Коломийському районі» , яка подана до Коломийської районної державної 

адміністрації. Нами вивчено досвід м . Івано-Франківська, м. Калуша та району.  

       Програма розрахована на 5 років. Потреба в коштах 1 млн. 294 тис. грн. 

Програмою передбачено придбання приміщення, облаштування вольєрів, утримання 

бродячих тварин з подальшою їх стерилізацією. 

 

 

Директор КП « Коломийське РКП»                              Сікора  І  .М. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

                   
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 13 березня 2014 року  № 549-ХХVІ/14      

м. Коломия 

 

Про реформування галузі охорони 

 здоров’я в Коломийському районі 

у 2014-2015 роках 

 
 

 Керуючись ст.1 Закону України «Про введення мораторію на ліквідацію та 

реорганізацію закладів охорони здоров’я» від 23.02.2014 року № 772-VІІ, 

заслухавши та обговоривши інформацію про реформування галузі охорони здоров’я 

в Коломийському районі у 2014-2015 роках, враховуючи висновок постійної комісії 

районної ради з питань охорони праці та соціального захисту населення від 

05.03.2014 року, районна рада  

 

вирішила: 

 

1. Інформацію про реформування галузі охорони здоров’я в Коломийському 

районі у 2014-2015 роках взяти до уваги. 

2. Рекомендувати  головному лікарю центральної районної лікарні 

(І.Садов’як): 

- призупинити скорочення кількості працівників і зменшення кількості  ліжко-

місць; 

- підготувати звернення до обласної ради щодо додаткової потреби в коштах 

для збереження штатної чисельності працівників. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника голови 

районної ради Михайла Угорського та постійну комісії районної ради з питань 

охорони здоров’я, праці та соціального захисту населення(М.Паскар).  

 

 
 

Голова районної ради                                                Богдан Болюк 

 

 



 

 

 

 

 
 

 
 

УКРАЇНА 
МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

КОЛОМИЙСЬКА ЦЕНТРАЛЬНА РАЙОННА ЛІКАРНЯ 
_____________________________________________________________________________ 

78200, м. Коломия, Івано-Франківська обл., вул. Р. Крушельницьких, 26, тел. 2-05-90 

 

05.03.2014р.  № 136/01-04/04 

на  № ________ від ___________________                      
Голові районної ради 

п. Б. Болюку 

 

Д О В І Д К А  

про стан реформування закладів охорони здоров'я  

в Коломийському районі 

 

На виконання Указу Президента України від 12.03.2012 року №187/2012 

«Про національний план дій на 2012 рік щодо впровадження Програми 

економічних реформ на 2012-2014 роки «Заможне суспільство, 

конкурентоспроможна економіка, ефективна, держава», наказу Міністерства 

охорони здоров'я України від  30.08.2010 року № 735 «Про затвердження примірних 

етапів реформування первинного та вторинного рівня надання медичної, 

допомоги», розпорядження голови Івано-Франківської облдержадміністрації № 42 

від 24.01.2013 року «Про організацію роботи в області центру екстреної 

невідкладної медичної допомоги та центрів первинної медико-санітарної 

допомоги» та рішенням сесії районної ради від 06.06.2013р.№397-ХV/13, створено 

Комунальний заклад Коломийської районної ради «Коломийський районний центр 

первинної медико-санітарної допомоги» та затверджено статут даного закладу. 

03.02.2014р. рішенням сесії районної ради №531-ХХІV/14 затверджено штатний 

розпис Комунального закладу в кількості 490 посад. 

Враховуючи створення нового лікувального закладу з штатною чисельністю 490 

посад, рішенням сесії районної ради від 03.02.2014року  

№ 530-ХХІV/14 п.З головному лікарю ЦРЛ необхідно було привести граничну 

чисельність працівників ЦРЛ, не збільшуючи кількість штатних одиниць, станом на 

01.01.2014 р. 

Згідно штатного розпису на кінець 2013 року було затверджено 2 598,5 посад ( 

відповідно з 01.02.2014 року штатна чисельність складає 2 108,5 посад ( 2 598,5 - 

490,0= 2 108, 5). Враховуючи вимоги трудового законодавства, дані заходи могли 

бути впроваджені не раніше, ніж за три місяці після повідомлення працівників 

лікувально-профілактичних закладів. 

Проаналізувавши кількість штатних одиниць по кожній лікувальній установі, 

враховуючи розпорядження голови ОДА від.: 17.12.2013 року  



 

 

№ 833« Про затвердження плану реформування галузі охорони здоров'я області на 

2014-2015 роки» необхідно скоротити 135 посад, а саме: 

- по Отинійській РЛ - 12 посад ( в т.ч. з врахуванням скорочення 20 ліжок) 

- по Гвіздецькій лікарні - 15,5 посад 

- по Печеніжинській МП - 34 посади 

- по поліклініці ЦРЛ - 27,75 посад 

- по пологовому будинку - 11,25 посад ( в т.ч. з врахуванням скорочення 10 ліжок) 

- по стоматполіклініці - 6,5 посад лікарів- стоматологів, 2,75 посади 

- медичних сестер стоматологічних і 1 посада зубного лікаря лаборантів  

- 4 посади ЦРЛ-оргметодкабінет - 3 посади стаціонар ЦРЛ - 17,75 посад 

- 23.02.2014 року Верховною Радою України було прийнято Законі України 

«Про введення мораторію на ліквідацію та реорганізацію закладів охорони 

здоров'я». 

- Статтею 1 даного Закону введено мораторій на реорганізацію закладів 

охорони здоров'я, що призводить до скорочення кількості працівників і зменшення 

кількості ліжко-місць. 

- Отже, для збереження чисельності медичних працівників, з метою 

забезпечення необхідних обсягів медичної допомоги населення та виконання даного 

Закону необхідно затвердити штатний розпис для Коломийської ЦРЛ в кількості  

2227,25 посад. 

- Однією з змін під час реорганізації , яка відбулась є виведення з штатного 

розкладу лікарських амбулаторій, посад лаборантів, лікарів-стоматологів та 

медичних сестер стоматології ( в кількості 41,25 посади). На сьогоднішній день 

доцільно дані посади передбачити в штатному розписі лікарських амбулаторії, які 

надають допомогу сільському населенню. 

 
 

 

 

 

 

Головний лікар 

Коломийської ЦРЛ      І.Д. Садов‘як 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 



 

 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

шосте демократичне скликання 

(двадцять шоста сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від «13» березня 2014 № 560 - XXVI/14 

м. Коломия 

 

Про відмову у припиненні повноважень  

голови постійної комісії районної ради  

з питань житлово-комунального господарства,  

комунальної власності та зв’язку   
 

 

 Розглянувши заяву депутата районної ради Підлетейчука Михайла 

Мирославовича, керуючись пп.2 п.1 ст. 43 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», районна рада  

 

вирішила: 

 

Відмовити депутату районної ради Підлетейчуку Михайлу Мирославовичу у 

припиненні його повноважень як голови постійної комісії районної ради з питань 

житлово-комунального господарства, комунальної власності та зв’язку.   
 

 

 

 
 

Голова районної ради                                              Богдан Болюк 
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