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УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 696-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про призначення на посаду директора  

комунального некомерційного підприємства  

«Коломийський районний центр первинної  

медико-санітарної допомоги Коломийської районної ради» 

 

  Розглянувши подання постійно діючої конкурсної комісії з проведення конкурсу на 

зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства «Коломийський 

районний центр первинної медико-санітарної допомоги Коломийської районної ради» від 

12.09.2019 року, протокол постійно діючої конкурсної комісії від 11.09.2019 р. № 4 та 

заяву переможця конкурсу Джалапина Б.М., враховуючи висновок постійної комісії 

районної ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціального захисту 

учасників АТО та членів їх сімей від 26.09.2019р., керуючись статтею 16 Закону України 

«Основи законодавства України про охорону здоров’я», статтею 21 Кодексу законів про 

працю України, статтею 43 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», 

Порядком проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу 

охорони здоров’я, що перебуває  у спільній власності територіальних громад сіл, селищ 

Коломийського району, затвердженого рішенням районної ради від 14.03.2019 року  № 

611-XXVII/19, районна рада 

вирішила:      

1. Призначити з 11 жовтня 2019 року на посаду  директора комунального 

некомерційного підприємства «Коломийський районний центр первинної медико-

санітарної допомоги Коломийської районної ради» переможця конкурсу Джалапина 

Богдана Михайловича.  

  2. Доручити голові районної ради (Р. Дячук) укласти з директором комунального 

некомерційного підприємства «Коломийський районний центр первинної медико-

санітарної допомоги Коломийської районної ради» Джалапином Богданом Михайловичем 

контракт строком на 5 (п’ять) років згідно чинного законодавства України.  

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціального захисту учасників 

АТО та членів їх сімей (І.Явдошняк). 

 

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук 
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УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 697-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про призначення на посаду  

генерального директора комунального  

некомерційного підприємства  

«Коломийська центральна районна лікарня»  

Коломийської районної ради 

     

  Розглянувши подання постійно діючої конкурсної комісії з проведення конкурсу на 

зайняття посади генерального директора комунального некомерційного підприємства 

«Коломийська центральна районна лікарня» Коломийської районної ради від 16.09.2019 

року, протокол постійно діючої конкурсної комісії від 13.09.2019 р. № 5 та заяву 

переможця конкурсу Кошкіна А.Є., враховуючи висновок постійної комісії районної ради 

з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціального захисту учасників АТО та 

членів їх сімей від 26.09.2019р., керуючись статтею 16 Закону України «Основи 

законодавства України про охорону здоров’я», статтею 21 Кодексу законів про працю 

України, статтею 43 Закону України  «Про місцеве самоврядування в Україні», Порядком 

проведення конкурсу на зайняття посади керівника комунального закладу охорони 

здоров’я, що перебуває  у спільній власності територіальних громад сіл, селищ 

Коломийського району, затвердженого рішенням районної ради від 14.03.2019 року  № 

611-XXVII/19, районна рада 

вирішила:      

1. Призначити з 11 жовтня 2019 року на посаду генерального директора 

комунального некомерційного підприємства «Коломийська центральна районна лікарня» 

Коломийської районної ради переможця конкурсу Кошкіна Андрія Євгеновича.  

  2. Доручити голові районної ради (Р. Дячук) укласти з генеральним директором 

комунального некомерційного підприємства «Коломийська центральна районна лікарня» 

Коломийської районної ради  Кошкіним Андрієм Євгеновичем контракт строком на 5 

(п’ять) років згідно чинного законодавства України.  

 3.     Звільнити з 10 жовтня 2019 року Лесіва Петра Васильовича від виконання 

обов’язків генерального директора комунального некомерційного підприємства 

«Коломийська центральна районна лікарня» Коломийської районної ради. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціального захисту учасників 

АТО та членів їх сімей (І.Явдошняк). 

 

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук 
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УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 699-ХХХІ/19 

 м. Коломия 

 

Про  затвердження Порядку складання,  

затвердження та контролю виконання  

фінансового плану Комунального  

некомерційного підприємства  

«Коломийський районний центр первинної  

медико-санітарної допомоги Коломийської  

районної ради» у новій редакції 

 

Відповідно до Закону України «Про державні фінансові гарантії  медичного 

обслуговування населення» від 09.10.2017 № 2168  № 2168-VIII,  ст. 43 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні» та враховуючи висновки постійної 

комісії з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціальної політики, 

соціального захисту населення, учасників АТО та членів їх сімей  від 26.09.2019 

року,  районна рада            

вирішила: 

1. Затвердити  Порядок складання, затвердження та контролю виконання  

фінансового плану Комунального некомерційного підприємства «Коломийський 

районний центр первинної медико-санітарної допомоги Коломийської районної 

ради» у новій редакції. (Додаток) 

2. В.о. директора Комунального некомерційного підприємства «Коломийський 

районний центр первинної медичко-санітарної допомоги Коломийської районної 

ради» Б. Джалапину забезпечити дотримання Порядку складання, затвердження та 

контролю виконання  фінансового плану Комунального некомерційного 

підприємства «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної 

допомоги Коломийської районної ради». 

3. Рішення районної ради від 15.11.2018 року № 534-ХХІV «Про затвердження  

Порядку складання, затвердження та контролю виконання  фінансового плану 

вважати таким, що втратило чинність. 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на голів постійних комісій з 

питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціальної політики, соціального 

захисту населення, учасників АТО та членів їх сімей (І. Явдошняк)  

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук 
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Додаток  

до рішення сесії районної ради 

від 10 жовтня 2019  року № 699-ХХХІ/19 

 

ПОРЯДОК 

складання, затвердження та контроль виконання фінансового плану 

Комунального некомерційного підприємства «Коломийський районний  центр 

первинної медико-санітарної допомоги Коломийської районної ради » 

(надалі – Порядок) 

 

           1.  Цей Порядок визначає процедуру складання, затвердження (погодження) 

та контролю виконання фінансового плану 

    2. Фінансовий план підприємства складається за формою згідно з додатком 1 

 до цього Порядку на кожний наступний рік з поквартальною розбивкою і 

відображає очікувані фінансові результати в запланованому році. Фінансовий план 

підприємства містить довідкову інформацію щодо планових і прогнозних 

показників поточного року 

    3. Проект фінансового плану підприємства у паперовому вигляді подається 

керівником Підприємства до Коломийської районної ради (далі - Засновник) у трьох 

примірниках на паперовому вигляді до 1 жовтня року, який передує плановому. 

    4. Засновник проводить аналіз проекту фінансового плану Підприємства на 

предмет відповідності законодавству України, шляхом розгляду проекту на 

засіданнях постійних комісій районної ради з питань охорони здоров’я, 

материнства, дитинства, соціальної політики, соціального захисту населення, 

учасників АТО та членів їх сімей та з питань бюджету, фінансів та податків із 

залученням спеціалістів фінансового управління райдержадміністрації. Після 

проведення аналізу Засновник  в особі голови районної ради приймає рішення щодо 

погодження чи повернення проекту фінансового плану Підприємства на 

доопрацювання з детальним обґрунтуванням відмови згідно чинного законодавства. 

Про прийняте рішення Засновник повідомляє керівника  Підприємства у письмовій 

формі протягом п’яти робочих днів з моменту отримання проекту фінансового 

плану Підприємства. 

У разі повернення проекту фінансового плану Підприємства керівник 

забезпечує його доопрацювання, враховуючи зауваження Засновника, та подає його 

на повторне погодження протягом 3-х робочих днів. 

          5. Погоджений Проект фінансового плану Підприємства затверджується 

сесією Коломийської районної ради після 1 жовтня року поточного року.  

6. Зміни до затвердженого фінансового плану Підприємства можуть вноситися 

не більше 12 разів впродовж планового року. Проект змін до фінансового плану 

Підприємства з пояснювальною запискою про причини таких змін Підприємство 

готує і подає до Засновника не пізніше 25 числа місяця, коли виникла нагальна 

потреба в змінах. На фінансовому плані проставляється відмітка «Зміни» з датами 

затвердження та погодження. 

Рішення щодо погодження змін до фінансового плану Підприємства приймає 

Засновник  в особі голови районної ради. 

http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0300-15#n71
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          7. Контроль за своєчасним складанням фінансового плану Підприємства, а 

також за виконанням показників, затвердженого (погодженого) фінансового плану 

Підприємства, здійснює керівник Підприємства. 

           8. Керівник Підприємства подає до Засновника звіт про виконання 

фінансового плану Підприємства згідно додатком  2 у терміни: 

             8.1.За звітний рік – до 1квітня року, який настає за звітним періодом. 

             8.2. За звітні квартали поточного року – до 31 травня, 31 серпня та 30 

листопада. 

9. Засновник погоджує звіти або відправляє на доопрацювання за 

процедурою згідно п.4 Порядку. Після погодження звіту, керівник Підприємства 

звітує на сесії Коломийської районної ради. 

10. Затверджений фінансовий план Підприємства керівник публікує на сайті 

Підприємства, або на сайті Коломийської районної ради. 
 

 

     Додатки: 

    Форма Фінансового плану  

    Форма Звіту про виконання фінансового плану  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7 

 

           

                                                      
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 700-ХХХІ/19  

м. Коломия 

 

 

Про затвердження перспективного фінансового плану 

Комунального некомерційного підприємства 

«Коломийський районний центр первинної 

медико-санітарної допомоги Коломийської  

районної ради» на 2020 рік 

 

         Відповідно до Закону України «Про державні фінансові гарантії  медичного 

обслуговування населення» ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні»,  враховуючи висновок постійної комісії районної ради з питань охорони 

здоров’я, материнства, дитинства, соціальної політики, соціального захисту 

населення, учасників АТО та членів їх сімей від 26.09.2019 року, районна рада            

  

вирішила: 

1. Затвердити перспективний фінансовий план Комунального некомерційного 

підприємства «Коломийський районний центр первинної медико-санітарної 

допомоги Коломийської районної ради» на 2020 рік (додається). 

2. Керівнику  Комунального некомерційного підприємства «Коломийський 

районний центр первинної медико-санітарної допомоги Коломийської 

районної ради» (Б. Джалапин) забезпечити виконання  перспективного 

фінансового плану на 2020 рік. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію   

районної ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, 

соціальної політики, соціального захисту населення, учасників АТО та 

членів їх сімей (І. Явдошняк). 

 

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук 
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УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 
 

РІШЕННЯ 

 

від 10 жовтня 2019  року № 701-ХХХІ/19 

 м. Коломия 

 

Про надання дозволу  

на списання автомобілів 

 

     Відповідно до статей 43 та 60 Закону України "Про місцеве самоврядування в 

Україні», розглянувши звернення  Комунального некомерційного підприємства 

«Коломийський районний центр первинної медико-санітарної допомоги 

Коломийської районної ради», враховуючи висновок постійної комісії районної 

ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, підприємництва, 

інвестицій, житлово-комунального господарства, комунальної власності та 

будівництва від 26.09.2019 року, висновок постійної комісії з питань охорони 

здоров'я, материнства, дитинства, соціальної політики, соціального захисту 

учасників АТО та членів їх сімей від 26.09.2019 року, районна рада 

в и р і ш и л а : 

1. Дати дозвіл Комунальному некомерційному підприємству «Коломийський 

районний центр первинної медико-санітарної допомоги Коломийської районної 

ради» на списання чотирьох автомобілів згідно з додатком.  

2. Комунальному некомерційному підприємству «Коломийський районний центр 

первинної медико-санітарної допомоги Коломийської районної ради» (Б.Джалапин) 

забезпечити проведення процедури списання автомобілів у відповідності з чинним 

законодавством. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, 

підприємництва, інвестицій, житлово-комунального господарства, комунальної 

власності та будівництва (І.Бірчак) та постійну комісію з питань охорони здоров'я, 

материнства, дитинства, соціальної політики, соціального захисту учасників АТО та 

членів їх сімей (І.Явдошняк).           

 

 

Голова районної ради                                                        Роман ДЯЧУК 



 

Додаток  

до рішення районної ради   

від 10 жовтня 2019  року № 701-ХХХІ/19 

 

Перелік 

автотранспорту, що пропонується для списання з балансу 

Комунального некомерційного підприємства«Коломийський районний 

центр первинної медико-санітарної допомоги Коломийської районної 

ради» 

 

№ 

з/

п 

Назва Рік 

випус

ку 

Державний 

номер 

Номер 

шасі (кузова) 

Балансов

а 

вартість, 

грн. 

Залишкова 

вартість, 

грн. 

1. УАЗ-3152-01  1988 АТ 23 06 ВІ 163673 8285 0 

2 ВАЗ 2121  1989 АТ 60 15 ВН 069886 8187 0 

3 АЗЛК  21401 1988 АТ 60 14 ВН 2204667 

754240  

6019 0 

4 УАЗ 3962  2002 АТ 10 06 ВН 37410020102906 

37410020127554 

28500 0 

 

 

Керуюча справами виконавчого 

 апарату районної ради      Марія САРАХМАН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                             



 

 
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
 

від 10 жовтня 2019  року № -ХХХІ/19 

м. Коломия 
 

 

Про внесення змін та доповнень 

до  районної цільової Програми  

«Теплий заклад культури  

Коломийського району на 2016-2020 роки» 
 

      З метою забезпечення реалізації основних заходів районної цільової 

Програми «Теплий заклад культури Коломийського району на 2016-2020 

роки», відповідно до ст.43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», районна рада 

вирішила: 
 

1. Внести зміни та доповнення до районної цільової Програми 

«Теплий заклад культури Коломийського району» на 2016-2020 роки», 

затвердженої рішенням Коломийської районної ради від 22 жовтня 2015 року 

836-ХХХVІІ/15, а саме:  

1.1. Затвердити   Паспорт   цільової   Програми  «Теплий  заклад 

культури 

Коломийського району» на 2016-2020 роки у новій редакції (додаток 1). 

1.2. Доповнити Перелік заходів, обсяги та джерела фінансування 

районної цільової Програми «Теплий заклад культури Коломийського 

району» 2016-2020 роки пунктами 22,23,24,25  згідно додатку 2. 

2. Фінансовому   управлінню   райдержадміністрації   (Г. Кравчук),   

врахувати потребу в коштах на реалізацію завдань Програми, виходячи з 

фінансових можливостей районного бюджету. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на голову постійної 

комісії районної ради з питань культури, молодіжної політики та спорту 

(Л.Андрійчук). 

 

 

Голова районної ради                                   Роман Дячук  

 

 

 

 



 

Додаток 1 

 

Паспорт 

цільової програми 

«Теплий заклад культури Коломийського району»  

на 2016-2020 роки 
 

1. Ініціатор розроблення                    

програми (замовник)                                                

Коломийська районна рада та Коломийська 

районна державна адміністрація 

2. Розробник програми Відділ культури Коломийської районної 

державної адміністрації 

3. Термін реалізації 

програми 
2016-2020 роки 

4. Етапи фінансування 

програми протягом 

 

2016-2020 роки 

5. Прогнозний обсяг 

фінансування програми 

(тис. грн.): 

 

 

 

11458,0  

 

 

 
 

Роки 

Обсяги фінансування, тис. грн.  

 

Всього 

В т. ч. за джерелами фінансування 

Обласний 

бюджет 

Місцевий 

бюджет 

Інші джерела 

2016-2020 11458,0 38,0 11420,0 - 

     

6.Очікуваний результат 

виконання програми 

 

Виконання заходів Програми дасть змогу  

реконструювати та влаштувати 

енергозберігаюче опалення в закладах 

культури, замінити віконні і дверні блоки на 

енергозберігаючі, перекрити та утеплити дахи, 

відремонтувати та утеплити фасади. Щорічно 

забезпечуватимуться заклади культури району 

твердим паливом. 

 

7.Термін проведення 

звітності 

Щорічно 

 

Замовник  Програми: 

відділ культури 

районної державної адміністрації                                           Людмила Федор 
 

 

Керівник  Програми: 

перший заступник голови 

районної державної адміністрації                                         Нестор Печенюк 

 

 



 

Додаток 2 

 

Додаток 

до районної цільової             

Програми  

«Теплий заклад культури          

Коломийського району» 

на 2016 – 2020 роки 

 
 

 

Зміни до переліку заходів, обсяги та джерела фінансування 

районної цільової програми теплий заклад 2016-2020 роки 
 

№ 

п/п 

Найменування 

заходу 

Виконавець 

 
 

 

 
 

 

 
 

Термін 

виконання 

Орієнтовні обсяги фінансування, 

тис. грн. 

Очікувані  

результати 

Р
о
к

и
*
 

В
сь

о
г
о

 

О
б
л

а
сн

и
й

  

б
ю

д
ж

ет
*

 

М
іс

ц
ев

и
й

 

б
ю

д
ж

ет
 

Ін
ш

і 

д
ж

ер
ел

а
*

 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

45 Клуб  

с. Угорники – 

встановлення 

теплої вбиральні 

Відділ  

культури  

   2020 2016-
2020, 

в т. ч. 
2016 

2017 

2018 

2019 

2020 

  50,0  Теплоенерго-

збереження, 
забезпечення  

нормальних 

умов праці 

46 Бібліотека 

с. Закрівці –  

заміна віконних 

блоків на 

енергозберігаючі 

 

Відділ 

культури  

   2020 2016-
2020, 

в т. ч. 
2016 

2017 

2018 

2019 

2020 

  50,0  Теплоенерго-

збереження, 

забезпечення 
нормальних 

умов праці 

 

 

 

 

 

 

Замовник програми                                                               Людмила Федор 

 

 

Керівник програми                                                                Нестор Печенюк 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 
 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 707-ХХХІ/19 

м. Коломия 

Про районну Програму фінансового 

забезпечення взаємодії райдержадміністрації 

та органів місцевого самоврядування на 2020 рік 
 

3 метою забезпечення взаємодії райдержадміністрації з сільськими, 

селищними радами, їх виконавчими органами та сільськими, селищними 

головами, сприяння у здійсненні ними власних повноважень місцевого 

самоврядування, зокрема у вирішенні питань економічного, соціального та 

культурного розвитку відповідних територій, зміцнення матеріальної та 

фінансової бази місцевого самоврядування, організації виконання наданих їм 

законом делегованих повноважень органів виконавчої влади, розгляду та 

врахування в своїй діяльності пропозицій депутатів,  керуючись п.16 ст. 43 

Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада  

вирішила: 
 

1.  Затвердити  районну   Програму   фінансового   забезпечення   

взаємодії 

райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування на 2020 рік                 

(далі - Програма), що додається. 
 

2. Фінансовому   управлінню   райдержадміністрації   (Г. Кравчук),   

врахувати потребу в коштах на реалізацію завдань Програми, виходячи з 

фінансових можливостей районного бюджету. 
 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань регламенту, депутатської діяльності,  місцевого самоврядування, 

законності, зв’язків  з правоохоронними   органами, люстрації та протидії 

корупції (Ю. Вінтонів). 

 

 

Голова районної ради              Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 



 

  СХВАЛЕНО 

розпорядження 

райдержадміністрації  

«___» _________  2019 №____ 

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішення районної ради 
від 10 жовтня 2019  року  

№ 707-ХХХІ/19 

 

 

   

 

РАЙОННА ПРОГРАМА 

фінансового забезпечення взаємодії райдержадміністрації 

та органів місцевого самоврядування на 2020 рік 
 (назва програми) 

 

 

  

Замовник програми 
 

Керівник апарату  

райдержадміністрації                       ______________              М.М. Беркещук 

 

Керівник програми 
 

Заступник голови  

райдержадміністрації      _____________     Л.І. Михайлишин 

 

 

ПОГОДЖЕНО  

 

Управління  економіки             

райдержадміністрації           ______________              М.І. Лопачак                                                                                     

 

 

Фінансове управління                                                   

райдержадміністрації                   ______________              Г.В. Кравчук                                                                                                                   

 

 

Юридичний відділ апарату                   

райдержадміністрації                      ______________              О.С. Коваленко                   

 

 

 

 

 

 

 



 

ПАСПОРТ  

районної цільової програми 

фінансового забезпечення взаємодії райдержадміністрації 

та органів місцевого самоврядування на 2020 рік 
 (назва програми) 

 

1. Ініціатор розроблення програми (замовник):  райдержадміністрація  

 

2. Розробник програми:  райдержадміністрація 

 

3. Відповідальний виконавець програми:  апарат та структурні підрозділи 

райдержадміністрації 

 

4. Термін реалізації програми:  2020 рік 

 

5. Етапи фінансування програми:  щорічно 

 

6. Обсяги фінансування програми (тис. грн.): 

 

Роки 
Обсяги фінансування 

Всього 

(тис.грн.) 

в т.ч. за джерелами фінансування 
обласний 

бюджет 

місцевий бюджет інші джерела 
2020 150,0 - 150,0 - 

 

7. Очікувані результати виконання Програми:  Комплексне вирішення всього 

спектру основних функціональних завдань, які відносяться до сфери 

взаємовідносин між органами виконавчої влади та місцевого 

самоврядування. 

 

8. Термін проведення звітності:  1 раз у рік 
 

Замовник програми 
 

Керівник апарату  

райдержадміністрації                       ______________              М.М. Беркещук 

 

Керівник програми 
 

Заступник голови  

райдержадміністрації                         ______________    Л.І. Михайлишин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

РАЙОННА ПРОГРАМА 

фінансового забезпечення взаємодії райдержадміністрації 

та органів місцевого самоврядування на 2020 рік 

 

1. ВИЗНАЧЕННЯ ПРОБЛЕМИ, НА РОЗВ'ЯЗАННЯ ЯКОЇ 

СПРЯМОВАНА ПРОГРАМА 

 

Ключовим напрямом у взаємодії органів місцевого самоврядування та органів 

виконавчої влади на місцях є функціонування системи делегування повноважень, 

закріпленого законодавством України. 

Відповідно до пункту 7 статті 119 Конституції України, обов’язком місцевих 

державних адміністрацій є забезпечення виконання делегованих відповідними радами 

повноважень. Перелік повноважень закріплений статтею 44 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні» передбачає делегування райдержадміністрації майже усього 

комплексу заходів, спрямованих на забезпечення належного соціально-економічного 

розвитку. 

Таким чином, делегування повноважень від районної ради до районної державної 

адміністрації є надзвичайно важливим елементом державного управління, яке не тільки 

забезпечує вирішення поточних питань соціально-економічного розвитку, але й формує 

основу для забезпечення сталого, поступального розвитку та стратегічних регіональних і 

державних пріоритетів. 

Одним з ключових питань цього процесу є взаємодія органів державного 

управління, тобто районної державної адміністрації (далі – райдержадміністрація) та 

органів місцевого самоврядування. 

Взаємовідносини між райдержадміністрацією та органами місцевого 

самоврядування базуються на виконанні делегованих повноважень та контролі за їх 

здійсненням. Провідне місце в системі методів діяльності райдержадміністрації належить 

плануванню, координації, контролю за виконанням рішень, роботі з кадрами, 

інформаційному забезпеченню, а також створенню належних умов для розвитку 

населення Коломийського району. 

Хід виконання планів, актів законодавства, розпоряджень та доручень голови 

райдержадміністрації розглядаються на засіданнях колегії райдержадміністрації, нарадах 

за участю керівників структурних підрозділів райдержадміністрацій та органів місцевого 

самоврядування, підприємств, установ і організацій. 

Райдержадміністрація сприяє органам місцевого самоврядування у здійсненні ними 

власних повноважень, розглядає та враховує у своїй діяльності пропозиції органів 

місцевого самоврядування, депутатів місцевих рад стосовно різноманітних аспектів 

економічного і соціального розвитку району. 

Працівниками апарату райдержадміністрації та її структурних підрозділів з метою 

надання методичної допомоги посадовим особам місцевого самоврядування готуються 

рекомендації з питань організації виконання законодавчих та інших правових актів, 

розпоряджень, доручень тощо, зокрема: інструктивні та інформаційні листи, методичні 

рекомендації та вказівки, порядки та регламенти, які доводяться до виконавців нижчого 

рівня як у паперовому, так і в електронному вигляді. 

Крім того, організовуються наради та семінари-навчання для посадових осіб 

місцевого самоврядування, а саме: для секретарів рад  - з питань організації роботи зі 

зверненнями громадян, системи діловодства в радах, для бухгалтерів – з питань роботи з 

бухгалтерськими документами, формування та виконання місцевих бюджетів тощо.  

Виконання даних заходів мобілізує усі наявні ресурси – матеріально-технічні, 

трудові, фінансові. Разом з тим, їх обсяг обмежується граничними видатками державного 

бюджету, що не вистачає для забезпечення ефективної та якісної діяльності. 



 

Крім того, залучення додаткових коштів, зокрема, з позабюджетних джерел, 

обмежується антикорупційним законодавством. 

2. МЕТА ПРОГРАМИ 

Дана Програма розроблена з метою:  

- забезпечення якісного та ефективного виконання делегованих повноважень, які 

здійснюються апаратом районної держадміністрації, управліннями, відділами та іншими 

структурними підрозділами районної державної адміністрації, а також консультативними, 

дорадчими та іншими допоміжними органами, службами і комісіями, утвореними 

головою райдержадміністрації;  

- проведення аналізу роботи органів місцевого самоврядування у межах повноважень 

і в порядку, визначених законодавством, надання методичної та іншої практичної 

допомоги з удосконалення організації їх роботи, підготовка пропозиції щодо поглиблення 

взаємодії районної державної адміністрації з органами місцевого самоврядування для 

спільного вирішення питань економічного, соціального та культурного розвитку району;  

- фінансування видатків на забезпечення часткового матеріально-технічного, 

організаційного та іншого забезпечення діяльності районної державної адміністрації в 

межах виділених бюджетних коштів. 

3. ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ 

Основними завданнями Програми є: 

-  вдосконалення системи державного управління, місцевого самоврядування, 

підвищення рівня та авторитету державної служби; 

-  формування ефективної системи роботи апарату, управлінь, відділів та інших 

структурних підрозділів  районної державної адміністрації для виконання делегованих їй 

повноважень згідно Законів України «Про місцеві державні адміністрації» та «Про 

місцеве самоврядування в Україні»; 

- забезпечення виконання Програми економічного і соціального розвитку району, 

інших програм,  районного бюджету для взаємодії райдержадміністрації з органами 

місцевого самоврядування з метою спільного вирішення питань економічного, 

соціального та культурного розвитку району; 

- здійснення правового забезпечення діяльності районної державної адміністрації, 

надання підприємствам, установам, організаціям методичної та іншої практичної 

допомоги, спрямованої на правильне застосування, неухильне додержання актів 

законодавства; 

-  взаємодія з політичними партіями, громадськими, релігійними організаціями, 

професійними спілками та їх об’єднаннями для забезпечення прав і свобод громадян, 

задоволення їх політичних, екологічних, соціальних, культурних та інших інтересів; 

-  організація на нових засадах державної служби та служби в органах місцевого 

самоврядування. 

Крім цього, до завдань Програми також можна віднести: 

-  вдосконалення системи інформування громадян; 

- підвищення якості підготовки матеріалів сесій рад та засідань виконавчих комітетів; 

-  посилення контролю за виконанням прийнятих рішень; 

-  активізація здійснення місцевими радами контрольних функцій. 

Додаткове залучення коштів з районного бюджету надасть можливість районній 

державній адміністрації якісно та ефективно здійснювати делеговані районною радою 

повноваження на території району, вирішувати питання подальшого соціально-

економічного розвитку та інвестиційної діяльності регіону, а саме: 

- підвищити мобільність та оперативність при вирішенні гострих соціально-

економічних питань; 

- підвищити рівень продуктивності праці працівників райдержадміністрації; 

- забезпечити якісне функціонування комп’ютерної та оргтехніки. 



 

4. ПЕРЕЛІК ОСНОВНИХ ЗАХОДІВ ПРОГРАМИ 

4.1. Надання практичної допомоги органам місцевого самоврядування у здійсненні 

ними власних та делегованих повноважень: 

- виїзди робочих груп з метою підготовки питань на засідання колегії 

райдержадміністрації; 

- виїзди робочих груп з метою надання допомоги виконкомам місцевих рад з 

питань організаційної та кадрової роботи, ведення загального діловодства, контроль за 

виконанням документів, роботі із зверненнями громадян; 

- виїзди у місцеві ради з метою участі у сесіях,  засіданнях виконкомів, зборах 

громадян за місцем проживання, інших заходах, які проводяться в населених пунктах; 

- виїзди в населені пункти з метою проведення виїзних прийомів громадян 

керівництвом райдержадміністрації. 

4.2. Взаємодія із підприємствами, установами, організаціями всіх форм власності: 

- виїзди робочих груп з метою підготовки питань на засідання колегії 

райдержадміністрації; 

 

- виїзди робочих груп у населені пункти з питань благоустрою; 

- виїзди робочих груп в населені пункти з питань готовності закладів 

соціальної  сфери  до роботи в осінньо-зимовий період, готовності закладів освіти до 

початку навчального року; 

- виїзди в населені пункти з метою проведення нарад з питань будівництва 

безпосередньо на об’єктах. 

4.3. Оперативне інформування органів державної виконавчої влади вищого рівня, 

органів місцевого  самоврядування, установ, організацій, підприємств щодо діяльності 

райдержадміністрації через засоби зв’язку, засоби масової інформації. 

4.4. Проведення навчання працівників через систему організації семінарів, курсів 

підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів, участь у конкурсах: 

- проведення семінарів та «круглих столів» з питань розвитку та реформування 

місцевих громад; 

- направлення на навчання державних службовців та посадових осіб місцевого 

самоврядування для підвищення кваліфікації. 

4.5. Виконання заходів пов’язаних з мобілізаційною підготовкою, цивільною 

обороною на відповідній території: 

- взаємодія з органами місцевого самоврядування, підприємствами, організаціями і 

установами щодо їх інформування  з питань мобілізаційної роботи та цивільного захисту, 

підготовка мобілізаційних планів та проведення заходів з ліквідації надзвичайних 

ситуацій. 

4.6. Створення умов для реалізації ефективної діяльності фінансового управління 

райдержадміністрації у забезпеченні своєчасного, якісного та безперебійного технічного 

бюджетного процесу на усіх його стадіях. 

4.7. Покращення та прискорення обслуговування соціально незахищених верств 

населення. 

4.8. Забезпечення робочих місць державних службовців необхідним обладнанням, 

інвентарем та іншими матеріалами та послугами: 

- облаштування робочих місць з метою належного прийому громадян, 

вітчизняних і зарубіжних  делегацій, інвесторів та депутатів рад різних рівнів; 

- встановлення програмного забезпечення робочих місць. 

4.9. Забезпечення керівництва райдержадміністрації транспортними послугами. 

 

 

 



 

5. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

 

Виконання Програми дасть змогу:  

-   забезпечити належне виконання делегованих повноважень; 

- домогтися більш збалансованого економічного і соціального розвитку району, 

ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів; 

- забезпечити розвиток інвестиційної діяльності на території району; 

- поліпшити надання практичної та методичної допомоги органам  місцевого 

самоврядування у здійсненні ними власних та делегованих повноважень; 

- налагодити взаємодію та співпрацю з підприємствами, установами, 

організаціями всіх форм власності; 

- впровадити нові методи та підходи у взаємодії райдержадміністрації з іншими 

органами виконавчої влади та місцевого самоврядування. 

6. ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМИ 

Фінансове  забезпечення заходів здійснюється за рахунок коштів районного 

бюджету згідно з кошторисом витрат на фінансування  заходів  на 2020 рік згідно з 

додатком. 

7. КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ПРОГРАМИ 

Організація виконання, здійснення контролю за реалізацією Програми 

покладається на керівника апарату, першого заступника та заступника голови 

райдержадміністрації згідно з функціональними обов’язками.  

Підготовка звіту за виконанням заходів і завдань Програми для заслуховування на 

засіданні постійної комісії районної ради з питань регламенту, депутатської діяльності,  

місцевого самоврядування, законності, зв’язків  з правоохоронними   органами, люстрації 

та протидії корупції покладається на апарат районної державної адміністрації. 

У разі необхідності внесення змін протягом терміну дії Програми районною 

державною адміністрацією виносяться на розгляд сесії районної ради уточнення заходів і 

розрахунок витрат.  

Відповідальні виконавці Програми (апарат райдержадміністрації та її структурні 

підрозділи) здійснюють обґрунтовану оцінку результатів її виконання та, при потребі, 

розробляють пропозиції щодо доцільності продовження тих чи інших заходів і завдань. 

По закінченню фінансового року районна державна адміністрація інформує 

районну раду про використання коштів на реалізацію Програми. 

 

 

 

Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                           Михайло Беркещук 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                                                                   Додаток  

до районної Програми  

фінансового забезпечення  

взаємодії райдержадміністрації  

та органів місцевого самоврядування на 

2020 рік 

 

 КОШТОРИС ВИТРАТ 

на фінансування  заходів  Програми  фінансового забезпечення 

взаємодії райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування  

на 2020 рік 
                                                                                                                                                       

№ 

п/п 

Назва напрямку діяльності                

(пріоритетні завдання) 

Перелік заходів 

програми 

Орієнтовний 

обсяг 

фінансування, 

тис. грн. 

Виконавець 
Очікуваний 

результат 

1 

Надання практичної 

допомоги органам місцевого 

самоврядування у здійсненні 

ними власних та делегованих 

повноважень, взаємодії з 

підприємствами, установами, 

організаціями всіх форм 

власності з виїздом на місця 

Придбання 

паливно-

мастильних 

матеріалів, 

обслуговування 

та ремонт 

транспортного 

засобу 

120,0 

апарат, 

структурні 

підрозділи 

райдержад 

міністрації 

Забезпечення 

якісної 

експлуатації 

службового 

автомобіля 

установи 

2 

Інформаційно-методичне 

забезпечення: 

надання методичної 

допомоги органам місцевого 

самоврядування у межах 

делегованих повноважень 

щодо удосконалення 

організації їх роботи, 

вирішення питань 

економічного, соціального та 

культурного розвитку 

відповідних територій, 

проведення сходів громадян, 

організації виїзних прийомів 

голови та заступників 

голови, проведення 

семінарів, спільних нарад 

Придбання 

канцелярських 

товарів, паперу, 

конвертів, марок, 

тонерів, 

картриджів, 

оргтехніки тощо 

20,0 

апарат, 

структурні 

підрозділи 

райдержад 

міністрації 

Підвищення 

мобільності та 

оперативності 

при 

вирішенні 

соціально- 

економічних 

питань 
Ремонт та 

обслуговування 

комп’ютерної та 

оргтехніки 

10,0 

 Всього  150,0   

 

Керівник апарату 

райдержадміністрації                                                           Михайло Беркещук 
 

Начальник відділу – головний 

бухгалтер відділу фінансово- 

господарського забезпечення 

апарату райдержадміністрації                                             Роман Фенин 

 

 
 

 



 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 709-ХХХІ/19  

 м. Коломия 

 

Про передачу в оренду частини 

нежитлового приміщення, що заходиться 

за адресою: м. Коломия, вул. Роксолани, 7 

         Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

«Про оренду державного та комунального майна», Порядком передачі в 

оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ району, 

затвердженого рішенням районної ради від 24.07.2008 року №720-XIX/08, 

рішенням районної ради від 23.05.2019 р. № 646-XXVIII/19 «Про дострокове 

розірвання договору оренди та надання дозволу на передачу в оренду 

частини нежитлового приміщення по вул. Роксолани, 7 у м. Коломия» та від 

25.07.2019 р. № 672 – XXIX/19 “Про внесення змін до п.2 рішення районної 

ради від 23.05.2019 року № 646-XXVIII/19 «Про дострокове розірвання 

договору оренди та надання дозволу на передачу в оренду частини 

нежитлового приміщення по вул. Роксолани, 7 у м. Коломия», враховуючи 

висновок  постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного 

розвитку, промисловості, підприємництва, інвестицій, житлово-

комунального господарства, комунальної власності та будівництва від 26.09.                 

2019 року,  районна рада  

вирішила: 

1. Затвердити протокол засідання конкурсної комісії по передачі в оренду 

майна спільної  власності територіальних громад сіл, селищ району від   

05.09.2019 року (додається). 

2. Передати в оренду частину нежитлового приміщення по вул. Роксолани, 7 

у  м. Коломия, загальною площею 159, 8 кв.м.   ТЗОВ «Західтеплоком», 

терміном на 2 (два) роки 11 (одинадцять) місяців для розміщення котельні з 

використанням альтернативних видів палива та надання послуг з 

теплопостачання. 

3. Уповноважити голову районної ради підписати договір оренди з ТЗОВ 

«Західтеплоком» та здійснити передачу у встановленому порядку відповідно 

до вимог чинного     законодавства.  

4.  Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, 

підприємництва, інвестицій, житлово-комунального господарства, 

комунальної власності та будівництва (І. Бірчак). 

Голова районної ради                                                      Роман Дячук 
 



 

 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від 10 жовтня 2019  року № 710-ХХХІ/19  

 м. Коломия 

 

Про передачу в оренду частини 

нежитлового приміщення, що заходиться 

за адресою: м. Коломия, вул. Мазепи, 134 

 

         Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

«Про оренду державного та комунального майна», Порядком передачі в 

оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ району, 

затвердженого рішенням районної ради від 24.07.2008 року №720-XIX/08, 

рішенням районної ради від 25.07.2019 р. № 676 – XXIX/19 «Про надання 

згоди на передачу в оренду на конкурсній основі частини нежитлового 

приміщення по вул. Мазепи, 134 у м. Коломия та по вул. С Стрільців, 5 у с-щі 

Отинія», враховуючи висновок  постійної комісії районної ради з питань 

соціально-економічного розвитку, промисловості, підприємництва, 

інвестицій, житлово-комунального господарства, комунальної власності та 

будівництва від  26.09.2019 року,  районна рада  

вирішила: 

1. Затвердити протокол засідання конкурсної комісії по передачі в оренду 

майна спільної  власності територіальних громад сіл, селищ району від 

26.09.2019 року (додається). 

2. Передати в оренду частину нежитлового приміщення по вул. Мазепи, 134 у  

м. Коломия, загальною площею 8, 20 кв.м.   фізичній особі – підприємцю 

Дем’янчук Л.Т. терміном на 2 (два) роки 11 (одинадцять) місяців для 

розміщення торгівельного об’єкту з продажу продовольчих товарів (крім 

товарів підакцизної групи). 

3. Уповноважити голову районної ради підписати договір оренди з фізичною 

особою – підприємцем Дем’янчук Л.Т. та здійснити передачу у 

встановленому порядку відповідно до вимог чинного     законодавства.  

4.            Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію  

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, 

підприємництва, інвестицій, житлово-комунального господарства, 

комунальної власності та будівництва (І. Бірчак). 

 

Голова районної ради                                                      Роман Дячук 



 

 

 

         
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від 10 жовтня 2019  року № 711-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про хід  виконання  рішення 

районної ради від 06.06.2013 року 

№387-ХV/13 «Про комплексну 

цільову програму розвитку 

водного господарства на період 

до 2021 року в районі» 

 

          Заслухавши та обговоривши інформацію  про хід  виконання  рішення 

районної ради від 06.06.2013 року № 387-ХV/13 «Про комплексну цільову 

програму розвитку водного господарства на період до 2021 року в районі», 

враховуючи висновок постійної комісії районної ради з питань аграрної 

політики, земельних відносин, розвитку села, природокористування та 

охорони навколишнього середовища від 24.09.2019 року , керуючись 

Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада 

вирішила: 

 1. Інформацію про хід виконання рішення районної ради від                  

06.06.2013 року №387-ХV/13 «Про комплексну цільову програму розвитку 

водного господарства на період до 2021 року в районі» взяти до відома. 

 2. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, установ і 

організацій району, сільським, селищним головам забезпечити виконання 

завдань, визначених програмою. 

 3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань аграрної політики, земельних відносин, розвитку 

села, природокористування та охорони навколишнього середовища 

(М.Гнатюк). 

 

 

 

Голова районної ради                                 Роман Дячук 

 

 
 



 

Довідка про хід  виконання  рішення районної ради 

від 06.06.2013 року №387-ХV/13 «Про комплексну цільову програму 

розвитку водного господарства на період до 2021 року в районі» 

 

 Рішенням районної ради від 06.06.2013 року №387-ХV/13 затверджено 

комплексну цільову програму розвитку водного господарства на період до    

2021 року в Коломийському районі. У 2018 році та впродовж січня-серпня  

2019 року кошти з районного бюджету на реалізацію програми не 

виділялися. Метою заходів даної програми є поліпшення родючості 

сільськогосподарських угідь шляхом покращення технічного стану 

меліоративних систем на внутрішньогосподарській мережі та зниження 

ризиків підтоплення. Умовою виконання програми є максимальне 

забезпечення задовільних та стабільних урожаїв, підвищення продуктивності 

рослинництва, невеликих затрат ресурсів і коштів. Фінансове забезпечення 

програми здійснюється за рахунок коштів екологічного податку, грошових 

стягнень за шкоду заподіяну порушенням законодавства про охорону 

навколишнього природного середовища внаслідок господарської та іншої 

діяльності і частково за кошти, які надходять від втрат 

сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва, виходячи з 

можливостей дохідної частини бюджетів місцевого самоврядування. 

Головним виконавцем вказаних робіт виступає Коломийське міжрайонне 

управління водного господарства. 

 На проведення в районі екологічних заходів з обласного бюджету у                

2018 році освоєно 775,0  тис.грн. бюджетних коштів. Зокрема, роботи 

проводилися на території дошкільного навчального закладу «Лісовичок»  в 

с.Шепарівці,  Коломийській дитячій лікарні, а також виготовлено проектно-

кошторисну документацію щодо влаштування берегозакріплюючих споруд 

на р.Прут. 

 Райдержадміністрацією у поточному році для реалізації 

природоохоронних заходів підготовлено в облдержадміністрацію 12 

відповідних запитів щодо виділення коштів з обласного фонду охорони 

навколишнього природного середовища на загальну суму 4,0 млн.грн. 

Станом на 16.09.2019 року прийняті рішення на фінансування 5 заходів на 

загальну суму 2,1 млн.грн., зокрема, для придбання спецтранспорту для 

Отинійської селищної ради, будівництва підвідних каналізаційних мереж в 

смт.Гвіздець, проведення берегоукріплень місцевих річок в смт.Отинія, 

с.Джурків, с.Підгайчики. 

 В районі послуги із централізованого водопостачання та 

водовідведення надають три комбінати комунальних підприємств (в 

смт.Отинії -  Отинійський ККП, в смт.Гвіздець – Гвіздецький ККП, в 

с.Ковалівка - Ковалівське КП). У   І півріччі 2019 року ними реалізовано 60,0 

тис.м.куб. води. Даними комунальними підприємствами укладено 1975 

договорів з фізичними та юридичними особами на централізоване 

постачання холодної води.  

 Відповідно до розпорядження райдержадміністрації від 03.04.2019 року 

№83 в Коломийському районі впродовж квітня-травня цього року проведені 

заходи з благоустрою та впорядкування територій населених пунктів. У 



 

рамках щорічної всеукраїнської акції «За чисте довкілля» та дня благоустрою 

територій проведено загальноколективні прибирання у всіх населених 

пунктах району (толоки), в тому числі біля місцевих річок та ставків. В 

навчальних закладах району організовано виховні заходи з 

природоохоронної тематики та  проведено природоохоронні акції, в закладах 

культури – екологічні акції «Ми за чисте довкілля».     

 Разом з тим, на постійному контролі у керівництва Коломийського 

району перебувають і інші питання в сфері охорони навколишнього 

природного середовища, зокрема щодо здійснення заходів на приведення в 

належний санітарний стан прибережних захисних смуг вздовж річок та 

джерел, проведення руслоукріплюючих робіт на р.Прут в с.Корнич та на 

р.Пістинька в с.Спас, забезпечення стабільної роботи комунальних 

підприємств, які надають вослуги з централізованого водозабезпечення та 

водовідведення тощо. Над цими та іншими питаннями і буде в подальшому 

сконцентрована увага районної державної адміністрації. 

 

 
 

 

 

Начальник відділу соціально- 

економічного розвитку, житлово- 

комунального господарства, будівництва  

та інфраструктури управління  

економіки райдержадміністрації       Олександр Панченко 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 712-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про хід виконання рішення 

районної ради від 24.03.2016 року 

№ 81-ІІІ/16 «Про програму розвитку 

освіти Коломийщини на 2016-2023 роки» 

 

Заслухавши та обговоривши інформацію відділу освіти, молоді та 

спорту районної державної адміністрації, районна рада відзначає, що 

у «Програмі розвитку освіти Коломийщини на 2016-2023 роки», враховуючи 

висновок постійної комісії районної ради з питань освіти, засобів масової 

інформації та зв’язків з громадськістю від 01.10.2019 р., на підставі ст. 43 

Закону України "Про місцеве самоврядування України", районна рада 

в и р і ш и л а : 

1. Інформацію про хід виконання рішення районної ради від 

24.03.2016 року № 81-ІІІ/16 «Про програму розвитку освіти Коломийщини на 

2016-2023 роки» взяти до уваги (додається). 

2. Відділу освіти, молоді та спорту  районної державної адміністрації 

(О. Дем’янюк) забезпечити в повному обсязі виконання заходів, 

передбачених Програмою. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з 

громадськістю (В. Костюк). 

  

Голова районної ради                                                       Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 



 

Довідка 

про хід виконання рішення районної ради від 24.03.2016 року №81-ІІІ/16 

«Про програму розвитку освіти Коломийщини на 2016-2023 роки» 

 

Сучасна освіта стає стратегічною основою розвитку особистості. Вона 

формує, виховує людину, здатну до саморозвитку, до опрацювання 

різноманітної інформації, використання одержаних знань, які необхідні їй 

для подальшого життєвого та професійного вибору, допоможуть 

орієнтуватися в сучасних реаліях, бути підготовленою до життя. Цього 

потребує сучасне суспільство, ринок праці, що стрімко розвивається. 

Суттєве реформування системи освіти, що активно розпочалося після 

прийняття Закону України «Про освіту», відчутне в усіх напрямах 

педагогічної діяльності. Варто зазначити, що це тільки початок повноцінної 

модернізації освіти. 

Реформи в освіті вимагають змін і в діяльності відділу освіти, молоді та 

спорту райдержадміністрації, закладів освіти.  

У 2019 році відділ освіти, молоді та спорту райдержадміністрації, 

керівники установ освіти працюють над реалізацією стратегічних напрямів 

розвитку освіти, подоланням наявних проблем та виконанням перспективних 

завдань, викладених у Програмі розвитку освіти Коломийщини на 2016-2023 

роки. 

Для більш чіткої реалізації державної політики в галузі освіти у березні 

2016 року прийнято на сесії районної ради Програму розвитку освіти 

Коломийщини  на 2016-2023 роки, яка складається з 8 підпрограм і на даний 

час є чинним документом. 

        Програма розвитку освітньої галузі Коломийського району на період 

2016-2023 років  передбачає реалізацію системного реформування галузі та 

перспективи її вдосконалення і враховує регіональні особливості, 

демографічну ситуацію та соціальні потреби населення району. 

       Пріоритетами розвитку освітньої галузі району визначено: 

- особистісну орієнтацію освіти; 

- створення рівних можливостей для здобуття якісної освіти; 

- удосконалення системи безперервної освіти; 

- впровадження сучасних інформаційних технологій; 

- створення умов для професійної самореалізації педагогічних працівників; 

 

Підпрограма 1. «Розвитку системи  дошкільної  освіти» 

Організація дошкільної освіти у Коломийському районі здійснюється 

відповідно до Державної національної програми "Освіта" (Україна ХХІ 

століття), законів України "Про освіту", "Про дошкільну освіту", "Про 

охорону дитинства", районної підпрограми розвитку системи  дошкільної 

освіти Коломийського району на 2016-2023 роки.  Освітній процес 

здійснюється за програмами " Українське дошкілля", "Впевнений старт" та 

"Соняшник". 

Згідно з  освітніми запитами збільшується мережа закладів дошкільної 

освіти, а також відкриваються структурні підрозділи  на базі  закладів освіти. 

А саме: сформована мережа закладів дошкільної освіти  (далі ЗДО), яка 



 

становить 14 закладів дошкільної освіти та 4 дошкільних підрозділів при 

закладах загальної середньої освіти (далі ЗЗСО) на 54 групи, в яких 

виховується 1219 дітей, що загалом задовільняє конституційне право 

громадян на отримання доступної дошкільної освіти.  

Станом на вересень 2019 року в районі проживає 2344 дітей віком від 

0-6 років, з них у міській місцевості – 413 осіб, у сільській – 1931. Окрім 

того, 518 дітей 5-річного віку 100% охоплено дошкільною освітою, з яких 90 

дітей здобуває дошкільну освіту у 6 групах при школах. Загалом дошкільною 

освітою охоплено 1309 дітей, що становить 80 % від загальної кількості дітей 

(від 3 до 6 років). 

Варто зазначити, що в Коломийському районі наявна черга на 

влаштування  дітей в дошкільні заклади району, яка становить 27 осіб.  З 

лютого 2018 року запрацював дошкільний підрозділ Виноградського ліцею (2 

групи, 40 дітей). Заплановано відкриття закладу дошкільної освіти в селі 

Лісний Хлібичин (2 групи, 50 дітей).  

Для забезпечення прозорості, відкритості і демократичності управління 

завідувачами щорічно проводиться звіт перед педагогічними працівниками і 

громадськістю. Усі вони отримали позитивні оцінки щодо своєї роботи від 

органів місцевого самоврядування, громади села,  батьківської спільноти. 

У районному методичному центрі створено банк даних про ЗДО, 

зокрема, інформація про мережу груп, кількість місць за проектною 

потужністю, кількість дітей, кадрове, матеріально-технічне забезпечення.  

Харчування дітей в закладах дошкільної освіти здійснюється 

відповідно до Законів України «Про дитяче харчування»,  «Про якість та 

безпеку харчових продуктів і продовольчої сировини», норм харчування 

дітей в дитячих садках, яслах-садках (постанова КМУ від 22 листопада 2004 

№1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих 

закладах» зі змінами)  за рахунок коштів місцевого бюджету, батьківської 

плати. Щоквартально здійснюється аналіз харчування, дотримання норм 

виконання натурального продуктового набору. Вартість продуктового набору 

в день на 1 дитину  у 2014  році становила 13 грн., у 2015-2016 н.р. - 20 грн., 

у 2017-2018 н.р. – 25 грн., у 2019 р. – 30 грн. У міських  закладах дошкільної 

освіти батьки сплачують 65 % від вартості харчування дитини, в сільських – 

50%. Медичне обслуговування дітей дошкільного віку здійснюють медичні 

сестри ЗДО. У ЗДО та дошкільних підрозділах ЗЗСО працює 14 медичних 

сестер, облаштовано 9  медичних кабінетів (7 місць в ізоляторі), які 

відповідають санітарно-гігієнічним нормам.  

З метою забезпечення єдиних вимог і наступності сімейного і 

суспільного виховання, надання психолого-педагогічної допомоги батькам 

або особам, які їх замінюють на базі Отинійського закладу дошкільної освіти 

«Веселка» працює консультативний центр для батьків і дітей.  

Для реалізації завдань дошкільної освіти на сучасному етапі педагоги 

закладів дошкільної освіти використовують нові технології та сучасні 

методики.  

 

Підпрограма 2. «Розвитку загальної середньої освіти» 



 

Мережа навчальних закладів у 2019-2020 навчальному році складає 26 

заклади загальної середньої освіти, де навчаюся 4918 учнів. Всі діти 

шкільного віку охоплені усіма видами навчання. Для задоволення освітніх 

потреб у районі функціонують:   

- початкові школи – 3 (59 учнів); 

- гімназії – 11 (в тому числі  2 дошкільні підрозділи), (1442 учнів); 

- ліцеї – 12 (в тому числі  2 дошкільні підрозділи), (3417 учнів із них 

3 учнів на екстернатній формі навчання); 

- заклади дошкільної освіти – 14 (1053вихованців). 

- заклади позашкільної освіти –– 4 (1180 вихованців): Коломийський 

районний будинок дитячої та юнацької творчості, Гвіздецький будинок 

туристсько-краєзнавчої творчості учнівської молоді, Отинійська художньо-

реміснича школа, Коломийська районна дитячо-юнацька спортивна школа, 

що належним чином забезпечують рівний доступ школярів до позашкільної 

освіти. 

Наповнюваність класів – 17,69  учнів 

Груп продовженого дня – 18 (540 учнів, 11%).  

За підсумками 2018-2019 навчального року 462 випускники 9-х класів 

району отримали свідоцтва про здобуття базової середньої освіти, з яких: 22 

– свідоцтва з відзнакою. 161 випускник 11-х - класів отримали свідоцтва про 

здобуття повної загальної середньої освіти, з  яких - 1 свідоцтво з відзнакою 

«Золота медаль»  та 2 – з відзнакою «Срібна медаль».  

Для участі у ЗНО у 2018-2019 навчальному році зареєструвалося 157 

випускників. Усі учні прибули вчасно на пункти тестування та пройшли 

тестування.  

У 2019-2020 навчальному році профільне навчання організовано у 12 

закладах загальної середньої освіти району за напрямками: фізико-

математичний - 1 ліцей, українська мова (філологічний) – 10 ліцеїв. 

Відповідно до наказу Міністерства освіти України від 13.07.2017 року 

№1021 «Про організаційні питання запровадження Концепції Нової 

української школи у ЗНЗ І ступеня», законів України «Про освіту» від 

05.09.2017р. № 2145-VIII та «Про загальну середню освіту» зі змінами  від 

05.09.2017р. №651-14 та з метою укомплектування закладів освіти 

необхідним обладнанням, та відповідно до реформи Нова українська школа 

зазначаємо, що  з 1 вересня 2019 року за новим Державним стандартом 

початкової освіти у районі запрацювали 29 класів (535 учень), а також 

організовано педагогічний патронаж в Молодилівській та Назірнянській 

початкових школах для 4 осіб, які здобувають початкову освіту та 

проживають у селах (якщо кількість здобувачів освіти у класі закладу освіти 

становить менше ніж 5 осіб). 

Організацію освітнього процесу забезпечують 31 педагоги, які 

проходять курси підвищення кваліфікації учителів початкової школи. 

Для забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої 

освіти «Нова українська школа» було передбачено коштів на загальну суму 

1 250 000,00 гривень залишки освітньої субвенції та 304 400,00гривень 

(276,7тис. грн + 27,7тис.грн - 10% співфінансування місцевого бюджету) для 



 

закупівлі дидактичних засобів для навчання, а також 27 700,00 гривень на 

оплату відряджень вчителям. 

Відділ освіти, молоді та спорту райдержадміністрації працювало над 

облаштуванням освітнього простору 1 класу: 

1. Придбано дидактичних засобів для навчання на суму 

300 000,00 гривень (за кошти  субвенції з державного бюджету + 10% 

місцевого бюджету) – 100% від потреби; 

2. Придбано сучасні шкільних меблів на суму 239976,00 гривень. 

Зокрема, придбано 144 парти  учнівські 1-місні антисколіозні з 

площадкою регулюємі по висоті з полицею (ростова група №4-6), 144 

стільців Т-подібних на квадратній трубі (ростова група №4-6), 

5 дощок аудиторних на п'ять комбінованих робочих поверхонь під 

крейду та маркер та 8 шаф для зберігання дидактичних матеріалів – 

100% від потреби; 

3. Придбано 20 комплектів мультимедійного обладнання 

(проектор+екран+кабель) на суму 358446,00 гривень – 100% від 

потреби; 

4. Придбано  19 персональних комп´ютерів (ноутбуків) на суму 

237993,00 гривень – 100% від потреби; 

5. Придбано 4 інтерактивні комплекси у складі (персональний 

комп’ютер вчителя (ноутбук), проектор, інтерактивна дошка, 

методичне навчальне програмне забезпечення Smart Kids та монтажний 

комплект) на суму 215265,00 гривень; 

6. Департаментом освіти, науки та молодіжної політики ОДА буде 

передано 7 комплектів інтерактивного комплексу у складі 

(персональний комп’ютер вчителя (ноутбук); проектор; інтерактивна 

дошка; методичне навчальне програмне забезпечення Smart Kids; 

монтажний комплект).  

7. Департаментом освіти, науки та молодіжної політики ОДА буде 

придбано 12 комплектів для вчителя (дошка 5-ти поверхнева; стіл та 

стілець вчителя; 2 шафи для дидактичних матеріалів). 

8. Департаментом освіти, науки та молодіжної політики ОДА буде 

придбано та передано комплект шкільних меблів (парта+стілець) – 332 

шт. 

9. На залишки із тендерних закупівель буде закуплено принтери. 

Окрім того, проведено підготовку вчителів початкових класів для 

«Нової української школи» за відповідними програмами МОН. 

Створено нове освітнє середовище шляхом облаштування шкіл меблями, 

обладнанням і дидактичними матеріалами, необхідними для впровадження 

компетентнісного навчання. 

Інший зміст освіти, методика навчання та освітнє середовище – такі 

основні складові Нової української школи. Усі першокласники будуть 

навчатися за новим стандартом. Акцент – на компетенціях і цінностях учнів. 

Це й інші методики, які передбачають новітнє обладнання, і навчання 

вчителів. Основна мета шкільної реформи – висока якість освіти для кожної 

дитини. Нова українська школа має прийти в кожний заклад освіти 

незалежно від його розташування.  



 

І, безумовно, якщо вчитель не зміниться, Нової української школи не 

буде. Програма навчання вчителів складалася з двох частин – очної і 

дистанційної. Принагідно зазначимо, що в освітньому бюджеті було 

передбачено кошти на оплату відряджень вчителям, які з 1.09.2019 року 

навчають учнів 1 класу та заступникам директорів закладів загальної 

середньої освіти, вчителям-асистентам, вчителям англійської мови – 

27 700,00 гривень.  

  

Інклюзивне навчання 

 Для України інклюзивна освіта є педагогічної інновацією і в той же час 

– вимогою часу. Як освітня концепція вона постійно розвивається, і є вкрай 

важливою для формування політики й стратегій, спрямованих на усунення 

причин і наслідків дискримінації, нерівності та виключення. Варто зазначити, 

що нове законодавче поле для інклюзивної освіти запровадила Верховна Рада 

України, прийнявши  23 травня 2017 року закон №6437 «Про внесення змін 

до закону України «Про освіту» щодо особливостей доступу осіб з 

особливими освітніми потребами до освітніх послуг».  

Задля вирішення таких освітніх проблем у Коломийському районі 

створено Коломийський інклюзивно-ресурсний центр – установа, в яку 

зможуть звернутись батьки дітей віком від 2 до 18 років для здійснення 

комплексної оцінки дитини, визначення її особливих освітніх потреб та 

розробки індивідуальної програми розвитку. 

В Інклюзивно-ресурсному центрі на даний час працюють 2 педагогічних 

працівників (1 психолог та 1 логопед).  Відповідно до даних документів, з 

метою врегулювання кадрового питання 26 вересня 2019 року буде 

проведено конкурс на вакантні посади  в інклюзивно-ресурсному центрі, а 

саме: 1- практичний психолог, 1- вчитель-логопед, 1 – вчитель –дефектолог, 

2 – вчитель-реабілітолог. Кількість штатних одиниць розраховувалась згідно 

територіальних вимог, та кількості дітей за нозологіями. 

Принагідно зазначимо, що для інклюзивно-ресурсних центрів області 

було придбано «Комплект сучасних методик для проведення комплексної 

оцінки розвитку дітей з особливими освітніми потребами». Здійснено 

активацію онлайн-кабінетів користувачів методик WISC-IV, Leiter-3, 

Conenrs-3, CASD та РЕР-3. Навчання  і екзаменацію з використання даного 

інструментарію пройшов  фахівець інклюзивно-ресурсного центру, якого 

відібрав Департамент освіти, науки та молодіжної політики Івано-

Франківської обласної держадміністрації, та сертифікований спеціальним  

Міжнародним сертифікатом. 

З 1 січня по 04.09.19 року  117 дітей пройшли обстеження, з них – всі 

отримали висновки.  Логопедами центру проводиться корекційна робота, 

зокрема 26 дітей, які не охоплені навчанням з Коломийського району. 

В Коломийському районі організоване інклюзивне навчання у закладах 

загальної середньої освіти району для 17 дітей з особливими освітніми 

потребами. Всі діти, які перебувають на інклюзивній формі навчання мають 

100% супровід асистента вчителя (вихователя) в закладах загальної середньої 

освіти та дошкільної освіти. 



 

Водночас, важливою ланкою залишається в закладах освіти 

індивідуальна форма навчання (педагогічний патронаж), яка  застосовується 

для учнів, які за станом здоров’я не можуть відвідувати освітній заклад.  

Принагідно зазначимо, у закладах освіти  району організовано педагогічний 

патронаж (індивідуальне навчання) 15 хворим дітям.  

 

Соціальний захист дітей пільгових категорій 

У 2018-2019 навчальному році в Коломийському районі проводилась 

робота щодо реалізації вимог чинного законодавства України з питань 

соціального захисту та профілактики правопорушень серед неповнолітніх. 

Створено та щоквартально оновлюється банк даних дітей пільгових 

категорій.  

На виконання Закону України «Про державну соціальну допомогу 

малозабезпеченим сім’ям та дітям пільгової категорії» в районі організовано 

безкоштовні обіди для учнів. Фінансування витрат проводиться за рахунок 

коштів державного бюджету України. Фінансування програми здійснюється 

за рахунок коштів додаткової дотації з державного бюджету та коштів 

районного бюджету (в тому числі субвенції селищної та сільських бюджетів).  

Програми пільгового харчування передбачено для дітей таких категорій: 

 дітей-сиріт, позбавлених батьківського піклування (дітей у дошкільних 

структурних підрозділів та учнів 1-11 класів); 

 дітей, батьки яких є учасниками антитерористичної операції, учасниками 

бойових дій або загинули під час виконання службових обов’язків у місцях 

проведення АТО (дітей у дошкільних структурних підрозділів та учнів 1-11 

класів); 

 дітей із сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського 

протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року (дітей у 

дошкільних структурних підрозділів та учнів 1-11 класів); 

 дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України «Про 

державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям» (1-4 класів); 

 діти, які навчаються у спеціальних та інклюзивних класах (дітей у 

дошкільних структурних підрозділів та учнів 1-11 класів). 

Відділом освіти, молоді та спорту заплановано ряд заходів на 2019 рік: 

- придбання спортивної та шкільної форми для  дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування у розмірі 20000,00 грн.; 

- виплата грошової допомоги 7 (сімом) випускникам з числа дітей-сиріт 

та дітей, позбавлених батьківського піклування в сумі 9186,00 грн. 

кожному (на суму 64302,00 грн.); 

- виплата грошової допомоги 27 дітям-сиротам та дітям, позбавленим 

батьківського піклування після досягнення повноліття в розмірі 

1810,00 грн. кожному (на суму 50000,00 грн.); 

- виплата допомоги 5 випускникам випускникам з числа дітей-сиріт та 

дітей, позбавлених батьківського піклування в розмірі 10662,00 грн. 

кожному (на суму 55000,00 грн.); 

Водночас з закладах освіти району здійснюється психолого-

педагогічний супровід дітей пільгових та соціально незахищених 

категорій. 



 

 

Підпрограма 3. «Розвиток позашкільних навчальних закладів» 

Позашкільна освіта є складовою системи безперервної освіти, 

визначеної Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про 

загальну середню освіту», «Про позашкільну освіту» та ін. нормативними 

документами. 

Указами Президента України від 4 липня 2005 року №1013/2005 «Про 

невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування та розвитку освіти в 

Україні», від 13.05.2015 року №590/2015 «Про Стратегію національно-

патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки» та від 

25.06.2013 року №344/2013 «Про Національну стратегію розвитку освіти в 

Україні на період до 2021року», Програмою розвитку освіти Коломийського 

району на 2016-2023 роки, Програмою розвитку туризму у Коломийському 

районі на 2016-2020 роки, Програмою розвитку фізичної культури та спорту 

в Коломийському районі на 2017-2021 роки.  

У Коломийському районі  функціонує чотири позашкільні  навчальні 

заклади за чітко окресленими напрямами. 

1. Коломийський районний будинок дитячої та юнацької 

творчості (далі КРБДЮТ), у якому гуртковою роботою охоплено 

315 вихованців; 

2. Гвіздецький будинок туристсько-краєзнавчої творчості 

учнівської молоді (далі Гвіздецький БТКТУМ) - 360  вихованців; 

3. Отинійська художньо-реміснича школа (далі ОХРШ) - 255 

вихованців; 

4. Коломийська районна дитячо-юнацька спортивна школа (далі - 

Коломийська ДЮСШ) - 250 вихованців. 

Загальна кількість дітей які займаються в  цих закладах становить 1180 

вихованців, або 24% від загальної кількості учнів у Коломийському районі, 

це 81 гуртків та секцій за різними спрямуваннями. Із загального числа дітей, 

які займаються у гуртках діти пільгових категорій (152): діти учасників АТО 

– 49 та діти з малозабезпечених та багатодітних сімей – 103. 

Позашкільною освітою охоплено 16 шкіл району. 

Важливою ознакою роботи позашкільних установ є результативність 

діяльності. Зокрема, їхні вихованці є учасниками Всеукраїнської експедиції 

учнівської молоді «Історія міст і сіл України»,  Всеукраїнської виставки 

декоративно-ужиткового і образотворчого мистецтва «Знай і люби свій 

рідний край»,  Всеукраїнського юнацького фестивалю «В об’єктиві 

натураліста»,  Всеукраїнської виставки-конкурсу науково-технічної творчості 

«Наш пошук і творчість – тобі, Україно!».  Діти беруть участь у конкурсі з 

художньої обробки деревини, шкіри, народного розпису, ткацтва, мистецтва 

батику, мистецтва флористики, бісероплетіння. 

У цьому навчальному році на фестивалі «Таланти писанкової 

Коломийщини 2019» було нагороджено 8 гуртківців Коломийського 

районного будинку дитячої та юнацької творчості, 7 вихованців Отинійської 

художньо-ремісничої школи, 14 спортсменів Коломийської районної дитячо-

юнацької спортивної школи. 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/254%D0%BA/96-%D0%B2%D1%80
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1060-12
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1841-14


 

Слід зазначити, що з 01 лютого 2019 року розпочав роботу гурток 

Коломийського районного будинку дитячої та юнацької творчості при 

Старогвіздецькій гімназії з метою запровадження SТЕМ-освіту у 

позашкільних навчальних закладах.   

Викликами у Коломийському районі для позашкільних навчальних 

закладів постає покращення матеріально-технічної та методичної баз; 

вирішення питання фінансування; підняття престижу роботи керівника 

гуртка; збільшення кількості екскурсій, які фінансуються державою; ширше 

охоплення дітей сільської місцевості гуртковою роботою. 

Треба визнати, сьогодні позашкільні заклади Коломийського району 

залишаються осередками всієї організаційно-масової роботи з дітьми та 

молоддю, закладами, що забезпечує їхнє змістовне дозвілля, організаторами 

творчих конкурсів, фестивалів, виставок, концертів, змагань тощо. 

 

Підпрограма 4. «Обдаровані діти» на 2016-2023 роки 

У 2018-2019 навчальному році переможцями і призерами обласних, 

Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад, Міжнародних та 

Всеукраїнських конкурсів, МАН, турнірів, дитячо-юнацьких спортивних ігор 

стали 60 учнів та 8 команд загальноосвітніх навчальних закладів району.  

Вагомими є  перемоги Лесюк Галини, учениці 8 класу Ковалівської 

ЗОШ І-ІІІ ст., у ІV етапі ІХ Міжнародного  мовно-літературного конкурсу 

учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка та ІV етапі ХІХ 

Міжнародного конкурсу з української мови імені Петра Яцика, яка отримує 

стипендію Президента України;  Іванків Софії, учениці 9 класу Отинійської 

ЗОШ І-ІІІ ст., призера ІV етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з 

трудового навчання;  Хорна Даніеля, учня 5 класу Отинійського ліцею у ІV 

етапі ІХ Міжнародного мовно-літературного конкурсу учнівської та 

студентської молоді імені Тараса Шевченка; великим спортивним 

досягненням  вихованців ДЮСШ: Кварцян Анжели – І місце на чемпіонаті 

України з боксу, Яневич Вікторії – І місце на чемпіонаті України серед дівчат 

з боксу, Кучірка Вікторія –ІІ місце на чемпіонаті України серед молоді з 

боксу.  

Можемо стверджувати, що має позитивну динаміку щодо 

результативності у роботі з обдарованими дітьми, незважаючи на зменшення 

кількості закладів ЗЗСО в Коломийському районі.  

 

Навчальні роки 2014-

2015 

2015-

2016 

2016-

2017 

2017-

2018 

2018 - 

2019 

Кількість ЗЗСО 51 51 42 30 26 

Переможці 

ІІІ етапу Всеукраїнської 

учнівської олімпіади 

25 36 32 23 

16 

Переможці 

ІV етапу Всеукраїнської 

учнівської олімпіади 

3 3 1 2 

3 

 



 

На виконання підпрограми «Обдаровані діти» виділено 30000 гривень. 

За які придбано цінні подарунки та призи 182 учням-переможцям 

міжнародних, всеукраїнських і обласних конкурсів, олімпіад, змагань.  

Голови Коломийської районної ради та Коломийської районної 

державної адміністрації з метою забезпечення підтримки обдарованих дітей, 

котрі стали переможцями різноманітних олімпіад і конкурсів, відзначили 27 

учня щомісячною стипендією та 7 кращих випускників 11 класу одноразовою  

грошовою винагородою.  

 

Підпрограма 5. Вчитель 

Одним із першочергових завдань відділу освіти, молоді та спорту 

райдержадміністрації є ефективна організація кадрової роботи.  

Особливу увагу було звернуто на необхідність чіткого і неухильного 

додержання вимог чинного законодавства керівниками закладів освіти у 

процесі здійснення кадрової політики. На колегії відділу освіти, молоді та 

спорту райдержадміністрації заслухано інформацію про стан організації 

кадрової роботи у закладах освіти Коломийського району.  

Заклади освіти району повністю укомплектовані педагогічними 

кадрами.  

 Відповідно до плану роботи та Типового положення про атестацію 

педагогічних працівників, затвердженого наказом Міністерства освіти і 

науки України від 06 жовтня 2010р. № 930, у 2018-2019 навчальному році 

проведено атестацію педагогічних працівників, керівників закладів загальної 

середньої освіти, методистів районного методичного центру, працівників та 

завідувачів закладів дошкільної освіти. Згідно із рішенням атестаційної 

комісії управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації усі 111 

працівників, які атестувалися, відповідають займаній посаді, відповідає 

раніше присвоєній кваліфікаційній категорії «спеціаліст вищої категорії» – 71 

працівник; відповідають раніше присвоєному педагогічному званню: 

«старший учитель» –  29 осіб; «учитель-методист» – 6 осіб; «вихователь-

методист» – 2 осіб; присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої 

категорії» – 1 працівнику; присвоєно педагогічне звання «старший учитель» 

– 16 осіб; присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» – 

16 осіб. 

Зазначимо, що цього року присвоєно педагогічне звання «учитель-

методист» 3 працівникам: вчителю фізичної культури Підгайчиківського 

ліцею Савчуку Віктору Степановичу, вчителю початкових класів 

Гвіздецького ліцею Дем'янчук Оксані Михайлівні. 

Організація методичної роботи дала можливість зосередити увагу на 

використанні нових педагогічних ідей та технологій, на розвиток творчого 

потенціалу вчителів через залучення їх до різних форм методичної роботи, а 

саме: майстер-класи, тренінги, семінари, засідання методичного об’єднання, 

співпрацю з інклюзивно-ресурсним центром упродовж 2018-2019 

навчального року. 

Окрім того, ведеться ретельний супровід підвищення кваліфікації 

педагогічних працівників на базі Івано-Франківського обласного інституту 

післядипломної освіти, зокрема, підвищення кваліфікації вчителів 



 

початкових класів, іноземної мови, які працюють над реалізацією Концепції 

«Нова українська школа». 

Для забезпечення прозорості, відкритості і демократичності управління 

закладом щорічно відбувається звіт керівників навчальних закладів перед 

педагогічними працівниками і громадськістю. У всіх 29 закладах освіти 

проведено зазначені звіти. Матеріали розміщені на сайтах шкіл та подані до 

відділу освіти, молоді  та спорту райдержадміністрації. Принагідно 

зазначимо, що усі керівники отримують позитивні оцінки від представників 

органів місцевого самоврядування, громади села, батьківської спільноти. 

 

«Учитель року - 2018» 

З-поміж важливих характеристик педагога виділяємо основну – 

педагогічна майстерність як вияв високого рівня фахової діяльності. 

Керуючись Програмою розвитку освіти Коломийщини на 2016-2023 

роки, зокрема підпрограмою  «Учитель» щорічно серед педагогів району 

проводиться конкурс професійної майстерності «Учитель року».  

16 педагогів взяли участь у І (районному) етапі Всеукраїнського 

конкурсу «Учитель року — 2018» у номінаціях «Українська мова і 

література», «Німецька мова», «Фізика» та «Фізична культура». 

За результатами конкурсних випробувань перемогу здобули: 

у номінації «Фізична культура» - Кобацький Сергій Ігорович, вчитель 

Ценявської загальноосвітньої школи; 

 у номінації «Українська мова і література» - Сіменович Марта 

Михайлівна, вчитель П’ядицької загальноосвітньої школи П’ядицької 

об’єднаної територіальної громади; 

у  номінації «Німецька мова»  - Симотюк Ганна Михайлівна, вчитель 

Жукотинської загальноосвітньої школи;  

у номінації «Фізика» - Лахманюк Богдана Олегівна, учитель 

Струпківської загальноосвітньої школи. 

 За результатами конкурсних випробувань ІІ (обласного) етапу 

Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2018» Кобацький Сергій 

Ігорович – вчитель фізичної культури  Ценявської загальноосвітньої школи 

посів ІІ місце (лауреат). 

На виконання підпрограми «Учитель» Програми розвитку освіти 

Коломийщини на 2016 - 2023 роки відповідно до кошторисних призначень 

закуплено призи для переможців (2460, 16 х 3 ) та учасників (1588, 00 х 7) на 

загальну суму  18496, 48 грн. 

 

Призначення на посади директорів ЗЗСО району 

Прийняттям Закону України «Про освіту» задекларовано, що керівник 

закладу освіти обирається на конкурсних засадах строком на 6 років з правом 

переобрання на ще один строк у цьому закладі.  

У Коломийському районі є чітка система призначення керівника 

закладу освіти, а саме – прозора процедура конкурсу на посаду: відео 

трансляція та відео фіксація конкурсного відбору, директор обирається 

максимум на два терміни по 6 років, наявність стратегії та системи 



 

планування закладу, формування відносин довіри, прозорості, ефективність 

кадрової політики, взаємодія закладу освіти з громадою.  

До конкурсної комісії входять представники батьківського комітету 

педагогічного колективу закладів освіти, сільських (селищних), районної рад, 

депутати (сільські, селищні, районні, обласні), представники 

райдержадміністрації та відділу освіти. Конкурсна комісія обирає кандидата, 

чия Програма передбачає чітку стратегію і план розвитку закладу освіти. За 

результатами проведених конкурсів 5 директорів призначено. Із 23 

керівників 9 призначено за результатами конкурсу. 

 

Підпрограма 6. Інформатизація та комп’ютеризація загальної 

середньої освіти. 

Світ сьогодні є цифровим. Щоб мати необхідні компетентності ХХІ 

століття, діти мусять здобувати їх ще в школі. Сучасний підхід до освіти 

немислимий без упровадження сучасних комп'ютерних технологій навчання, 

нових ефективних форм і методів організації освітнього процесу. 

Одним із напрямків розвитку освіти на 2019 рік є діджиталізація освіти, 

яка представляє собою усвідомлений підхід докорінного перетворення будь-

яких процесів на основі використання цифрових технологій, зокрема, 

процесу педагогіки партнерства в Новій українській школі.  

Упродовж  2019 року проводились майстер-класи, семінари з 

навчальних предметів, тренінги для вчителів щодо роботи з сервісами Google 

(створення персональних блогів вчителів, робота із спільними документами), 

сервісами Microsoft (робота з One Drive, Sway), онлайн опитувальником 

kahoot.it, сервісом для створення інтерактивних вправ learningapps.org. 

2018-2019 навчальний рік для закладів освіти Коломийського району 

найбагатший за всі попередні роки щодо оновлення навчальних 

комп’ютерних класів. За кошти освітньої субвенції, яка склалася на 01 січня 

2019 року закуплено 60 комп’ютерів та лінгафонний кабінет (16 моноблоків) 

для Отинійського ліцею на суму 771684 гривень. Закуплено 20 комплектів 

мультимедійного обладнання (15 інтерактивних дощок, 20 проекторів та 5 

екранів) на суму понад 700000 гривень. Більше того, придбано інтерактивні 

дошки для Ковалівського, Корницького, Ліснохлібичинського, 

Підгайчиківського, Спаського, Гвіздецького ліцеїв, Голосківської, 

Грабицької, Загайпільської, Угорницької та Ценявської гімназій. Проектори 

та екрани – для Раківчицького ліцею, Джурківської, Ліснослобідської, 

Спаської, Черемхівської гімназій. А також 8 ноутбуків на суму 99889 гривень 

для Ковалівського, Ліснохлібичинського, Спаського ліцеїв та Голосківської, 

Грабицької, Загайпільської та Старогвіздецької гімназій. 

В закладах освіти району завдяки благодійному фонду «Покуття» 

поповнились навчальні кабінети комп’ютерною технікою, а саме 

Підгайчиківський ліцей 7 комп’ютерних комплектів: Спаський ліцей імені 

Івана-Франка – 5 комп’ютерних комплектів; Угорницька гімназія – 3 

комп’ютерних комплектів та Гвіздецький ліцей – проектор. 

Слід зазначити, що за кошти субвенції з державного бюджету буде 

встановлено швидкісний Інтернет в тих закладах освіти Коломийського 

району, в яких швидкість становить менше 30Мб/с. 



 

 

Підпрограма 7.Шкільний автобус 

З метою забезпечення рівного доступу до освіти дітей шкільного віку у 

районі організовано регулярне безкоштовне підвезення 735 учнів у сільській 

місцевості до місця навчання і додому відповідно до вимог чинного 

законодавства.  

ЗЗСО Коломийського району  забезпечені 8 шкільними автобусами. Із 

них 4 шкільні автобусів, які здійснюють підвіз, але потребують оновлення, а 

саме:  Гвіздецького (2004р.), Ковалівського (2003р.),  Ліснохлібичинського 

(2008р.) та Отинійського ліцеїв (2006р.).  

 

Підпрограма 8. Тепло дітям 

      Для успішної  підготовки загальноосвітніх навчальних закладів до нового 

2018-2019 навчального року управлінням освіти, молоді та спорту 

проводилась відповідна організаційна робота. На придбання будівельних 

матеріалів обладнання та інвентаря,  поточного та капітального ремонтів, 

виконання робіт власними силами для підготовки  загальноосвітніх закладів 

району виділено та використано обласні  кошти,  залишок освітньої субвенції 

, місцевого та сільського бюджетів, депутатські та спонсорські кошти . 

Вчасно розпочато і на сьогодні завершені   наступні роботи: 

- Придбано будівельні матеріали, обладнання та інвентар для 

проведення робіт з поточного ремонту ЗЗСО на суму 185 000 грн. 

- Проведено ремонт покрівлі даху  у Старогвіздецькому 

НВК(влаштовано 523м3 покрівлі за рахунок коштів місцевого бюджету на 

суму 150 000грн.) 

- За рахунок коштів обласного бюджету завершено роботи по заміні  

дерев’яних віконних блоків на металопластикові  у Гвіздецькому ліцеї на 

суму 290 000грн., Коршівському ліцеї- 300 000 грн., проведено заміну 

дерев’яних вхідних дверей на металопластикові у Воронському ліцеї на суму 

50 000 грн. та в Угорницькій ЗОШ І-ІІ ст.  на суму 11 000 грн.  

Виконано: 

- капітальний  ремонт системи опалення у Ліснохлібичинському ліцеї на 

суму 260000грн.(130 000грн. кошти освітньої субвенції, 130 000грн 

спонсорські кошти). 

- капітальний ремонт системи опалення у Виноградському ліцеї на суму 

300 000 грн.( 150 000 грн. освітня субвенція, 150 000грн.- обласні кошти). 

- капітальний ремонт системи опалення Шепарівцівської ЗОШ І-ІІ ст. 

115 000 грн.( кошти освітньої субвенції). 

- капітальний ремонт, облаштування внутрішнього санвузла у 

Сідлищенській гімназії на суму 70 000 грн.(обласний бюджет).                 

- поточний ремонт системи опалення Грабицької гімназії на суму 

50 000грн.(кошти освітньої субвенції). 

- поточний ремонт системи опалення Підгайчиківського ліцею на суму 

30 000грн.(спонсорські кошти) 

                     Придбано обладнання : 



 

 - насоси водяні для 3-ох навчальних закладів (Іванівецькій НВК, 

Назірнянської початкової школи, Раківчицького ліцеї) на суму 5650 грн. 

(залишки коштів освітньої субвенції). 

-насос-гідрант для Раківчицької ліцеї на суму 1850.грн.(кошти сільської 

ради). 

- котел газовий для Грабицької гімназії на суму 35000грн.(кошти                                                                                                                                                                                                                                          

сільської ради). 

 - котел газовий для Срупківського ліцею  на суму 35 000 грн.(залишки 

коштів освітньої субвенції – 20 000 грн., кошти с/р -15 000 грн.).  

Всього використано коштів на виконані роботи,  придбання 

матеріалів та обладнання : 

- обласний бюджет – 871 000грн. 

- залишки коштів освітньої субвенції – 805 650 грн.грн. 

- кошти сільських рад – 51 850грн. 

- спонсорські кошти – 160 000 грн.  

Для зміцнення матеріально-технічної бази ЗОНЗ району виділено та 

використано кошти:                        

 -  придбання автобуса для Жукотинської гімназії всього 1818000 грн. 

                             - освітня субвенція  -1398 000грн 

                             - районний бюджет – 220 грн. 

                             -спонсорські кошти 200 000грн. 

- придбання меблів, ноутбуків, комп’ютерного  обладнання для НУШ   

- обласний бюджет-342 400грн.                   

- сільській бюджет -42 000грн. 

- районний бюджет -15 000грн. 

- депутатські кошти 15 000грн. 

Успішно завершено опалювальний період 2018-2019н.р. 

     Для успішної  підготовки закладів загальної середньої освіти до 

нового 2019-2020 навчального року відділом освіти, молоді та спорту 

проведено ряд  організаційно- технічних заходів , а саме: 

          Придбано будівельні матеріали, обладнання та інвентар для проведення 

поточного ремонту ЗЗСО на суму 165 000 грн.( освітня субвенція). 

         Завершено роботи по облаштуванню комерційних вузлів обліку газу 

засобами дистанційної передачі даних в усіх котельнях та паливних 100%  на 

суму 227 000 грн.( освітня субвенція). 

          Виконано роботи з капітального ремонту « заміна деревинних віконних 

блоків на енергозберігаючі металопластикові»: 

Гвіздецький ліцей  -  на суму 425 000грн.( освітня субвенція). 

Воронський ліцей  -  на суму  515 000 грн.( освітня субвенція). 

Загайпільська гімназія – на суму  555 000 грн.( в т. ч. 80 000грн.   обласні 

кошти).  

Черемхівська гімназія  -  на суму 30 000 грн.( кошти с/р). 

Виконано капітальний ремонт системи опалення ремонт системи опалення: 

Торговицький ліцей – на суму 250 000 грн.( в т. ч. 100 000     грн. обласні 

кошти).  

Воронський  ліцей  - на суму 250 000 грн.( в т. ч.  100 000грн. обласні кошти). 



 

Капітальний ремонт покрівлі даху спортивної зали Струпківсько ліцею – 

250 000грн.( в т. ч. 100 000 грн. обласні кошти). 

Капітальний ремонт спортивної зали Отинійського ліцею – 200 000 грн.- 

(обласні кошти)  

Поточний ремонт внутрішніх санвузлів та каналізації Корницького ліцею 

40 000 грн.(місцевий бюджет). 

Придбано обладнання котелень на суму 75 000 грн. ( кошти освітньої 

субвенції). 

Всього використано коштів на виконані роботи та придбання 

обладнання: 

- обласний бюджет – 580 000 грн. 

- залишки коштів освітньої субвенції – 2 332 000 грн. 

         -    кошти сільських і селищних бюджетів – 30 000 грн. 

- місцевий бюджет – 40 000 грн.  

 

В.о. начальника відділу освіти,  

молоді та спорту райдержадміністрації                                 Олег Дем’янюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 713-ХХХІ/19 
м. Коломия 

 

Про хід виконання  рішення  

районної ради від 07.12.2017 р. 

№386-ХVІІ/17 «Про районну 

програму фінансового забезпечення 

взаємодії райдержадміністрації 

та органів місцевого самоврядування  

на 2018-2019 роки» 

 

 

Керуючись п. 16 ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», враховуючи висновок постійної комісії районної ради з питань                 

регламенту, депутатської діяльності,  місцевого самоврядування, законності, 

зв’язків  з правоохоронними   органами, люстрації та протидії корупції від 

26.09.2019 року, районна рада 

вирішила: 
 

1. Інформацію районної державної адміністрації про хід виконання 

районної програми фінансового забезпечення взаємодії райдержадміністрації 

та органів місцевого самоврядування на 2018-2019 роки взяти до уваги 

(додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з 

питань регламенту, депутатської діяльності,  місцевого самоврядування, 

законності, зв’язків  з правоохоронними   органами, люстрації та протидії 

корупції (Ю. Вінтонів). 

 

 

 

Голова районної ради            Роман Дячук 

 
 

 

 

 
 



 

Довідка 

про хід виконання рішення районної ради  

від 07.12.2017 р. №386-ХVІІ/17 «Про районну програму фінансового забезпечення 

взаємодії райдержадміністрації та органів місцевого самоврядування на 2018-2019 

роки» 

РІШЕННРайонна програма фінансового забезпечення взаємодії райдержадміністрації та 

органів місцевого самоврядування на 2018-2019 роки прийнята з метою забезпечення якісного 

та ефективного виконання районною державною адміністрацією делегованих повноважень, 

надання методичної та практичної допомоги органам місцевого самоврядування району у 

здійсненні ними власних та делегованих повноважень, взаємодії з сільськими та селищними 

радами району у вирішенні проблемних питань економічного, соціального та культурного 

розвитку району. 

Відповідно до плану роботи районної державної адміністрації протягом               

поточного року проведено 6 засідань колегії районної державної адміністрації за 

участю сільських, селищних голів, представників об’єднаних територіальних громад 

району. 

Відповідно до розпорядження районної державної адміністрації від 31.01.2019 

року №25 та затвердженого графіку здійснено перевірку діяльності виконавчих 

комітетів 7 сільських рад району щодо здійснення ними делегованих повноважень 

органів виконавчої влади та надано методичну допомогу посадовим особам місцевого 

самоврядування з питань ведення діловодства, військового обліку, роботи із 

зверненнями громадян, формування архівних документів, організації заходів з питань 

цивільного захисту та ліквідації надзвичайних ситуацій тощо. 

Відповідно до затверджених графіків впродовж 2019 року керівництвом 

районної державної адміністрації проведено 65 виїзних прийомів громадян в населених 

пунктах району. 

Протягом року керівництвом районної державної адміністрації та працівниками 

структурних підрозділів районної державної адміністрації здійснено виїзди в населені 

пункти району з метою визначення проблемних питань соціально-економічного 

розвитку сіл та селищ району, перевірки стану готовності підприємств житлово-

комунального господарства, закладів соціальної  сфери до роботи в осінньо-зимовий 

період, готовності шкіл до початку навчального року.  

Для забезпечення ефективного та стабільного  бюджетного процесу на усіх його 

стадіях, проведено наради з бухгалтерами сільських та селищних рад району з питань 

формування та виконання місцевих бюджетів.  

 З метою підвищення кваліфікації в 2019 році на навчання скеровано 4 посадові 

особи місцевого самоврядування. 

На виконання заходів програми в 2019 році з районного бюджету виділено 

коштів в сумі 50,0 тис.грн., в тому числі для: 

- надання практичної допомоги органам місцевого самоврядування у 

здійсненні ними власних та делегованих повноважень, взаємодії з підприємствами, 

установами, організаціями всіх форм власності з виїздом на місця (придбання паливно-

мастильних матеріалів, обслуговування та ремонт транспортного засобу) – 45,0 

тис.грн.; 

- забезпечення робочих місць державних службовців необхідним 

інформаційним, методичним обладнанням, інвентарем, іншими матеріалами та 

послугами (придбання канцелярських товарів, марок, ремонт та обслуговування 

оргтехніки тощо) – 5,0 тис.грн. 

Начальник відділу – головний 

бухгалтер відділу фінансово- 

господарського забезпечення 

апарату райдержадміністрації                                           Роман Фенин 



 

Про забезпечення 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 714-ХХХІ/19 

м. Коломия 
 

Про хід виконання рішення районної ради 

від 28.05.2015р. № 751-ХХХУ/15 «Про районну 

Програму соціальної підтримки та реабілітації 

осіб з інвалідністю по зору на 2015-2019 роки» (зі змінами) 
 

Заслухавши та обговоривши інформацію про хід виконання рішення 

районної ради від 28.05.2015р. № 751-ХХХУ/15 «Про районну Програму 

соціальної підтримки та реабілітації осіб з інвалідністю по зору на 2015-2019 

роки» (зі змінами), враховуючи висновок постійної комісії  районної ради з 

питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціальної політики, 

соціального захисту учасників АТО та членів їх сімей від 26.09.2019 року, 

керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

районна рада  

вирішила: 

1. Інформацію про хід виконання рішення районної ради від 

28.05.2015р. №751-ХХХУ/15 «Про районну Програму соціальної підтримки 

та реабілітації осіб з інвалідністю по зору на 2015-2019 роки» (зі змінами) 

взяти до уваги (додається). 

2. Управлінню праці та соціального захисту населення районної 

державної адміністрації (Л.Стефанюк) забезпечити виконання заходів, 

передбачених районною Програмою соціальної підтримки та реабілітації 

інвалідів зору на 2015-2019 роки. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, 

соціальної політики, соціального захисту учасників АТО та членів їх сімей 

(І.Явдошняк).  

 

 

Голова районної ради                                              Роман Дячук 

 

 

 

 



 

 

 

 

Інформація 

про хід виконання рішення районної ради від 28.05.2015 р. 

№ 751-XХХV/15 "Про районну Програму соціальної підтримки та 

реабілітації осіб з інвалідністю по зору на 2015-2019 роки" (зі змінами) 

 

З метою поліпшення соціального захисту осіб з інвалідністю рішенням 

сесії Коломийської районної ради від 28.05.2015р. №751- XХХV/15 

затверджено "Програму соціальної підтримки та реабілітації осіб з 

інвалідністю по зору на 2015-2019 роки". В районі проводилась відповідна 

робота по забезпеченню виконання даної Програми. 

Станом на 01.09.2019р. на обліку перебуває 15 осіб з інвалідністю по 

зору І групи та 17 осіб з інвалідністю по зору ІІ групи. Згідно рішення сесії 

районної ради від 20 грудня 2018 року №557-ХХV/18 "Про перелік окремих 

категорій населення, яким передбачено пільги в оплаті за житлово-

комунальні послуги за рахунок коштів районного бюджету" надаються 

пільги в оплаті за житлово-комунальні послуги в таких розмірах: 

 особам з інвалідністю по зору І групи – 100% в межах норм 

споживання; 

 особам з інвалідністю по зору ІІ групи – 50% в межах норм 

споживання. 

Всього за звітний період 2019 року за рахунок коштів місцевого 

бюджету надано таких пільг на суму 108400 грн. 

43 особи з інвалідністю по зору забезпечено ортопедичним взуттям, 2 

особи - кріслами колісними, 4 особи – милицями та 3 особи – тростинами.  

9 особам з інвалідністю по зору протягом звітного періоду виплачено 

компенсацію взамін самостійно придбаних технічних засобів реабілітації 

(мобільні телефони) на суму 12408,00 грн. 

Згідно розпоряджень райдержадміністрації з районного бюджету 

протягом 2019 року надано одноразову грошову допомогу 3 особам з 

інвалідністю по зору на суму 5500 грн. 

П'ятьох осіб з інвалідністю по зору забезпечено санаторно-курортним 

лікуванням. 

Особи з інвалідністю по зору мають право на пільговий проїзд у 

міському та приміському транспорті. При амбулаторному лікуванні особи з 

інвалідністю по зору І та ІІ групи користуються пільгами на придбання ліків. 

 

 

Начальник управління                                                          Любов Стефанюк 

 

 

Ірина Микитишин 4 73 69 

 

 

 



 

 

                        
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 715-ХХХІ/19 
м. Коломия 

 
 

Про хід виконання рішення 

районної ради від 26.04.2018р. 

№ 468/ХХ/18 «Про Програму  

«Збереження культури і побуту 

гуцулів на 2018-2020 роки» 

 

З метою відродження, збереження та популяризації гуцульської 

самобутньої культури: традицій, звичаїв, обрядів, фольклору, побуту не 

тільки в Україні, а й за її межами; виховання поваги у молодого покоління до 

етнокультурних традицій Гуцульщини з вересня 2018 року по вересень 2019 

мистецькі колективи Коломийщини взяли участь у 12 обласних, 

всеукраїнських та міжнародних заходах, з яких слід відзначити: 

2018 рік 

– народний  аматорський  жіночий  вокальний ансамбль «Яворина» 

Будинку культури с. Раківчик та оркестр народних інструментів Будинку 

культури селища Отинія взяли участь у Міжнародному фестивалі етнографії і 

фольклору «Гуцулія» в с. Репеде Республіки Румунія; 

–  у XXV  Міжнародному  гуцульському  фестивалі  в м. Яремче взяли 

участь та посіли призові місця муніципальний оркестр народних інструментів 

«Гуцулія», народний аматорський фольклорно-етнографічний колектив 

«Перевесло» Народного дому с.Воскресинці, народний аматорський 

хореографічний колектив «Тайстра» клубу с.Ворона, народний  аматорський  

драматичний колектив «Горно» клубу  с. Угорники, колектив «Намисто» 

с.Спас, солісти Вероніка Пінчук, Анничка  Чукур, фотограф Василь Іваночко; 

2019 рік 

– в с. Королівка відбувся XV Міжнародний фольклорно-етнографічний 

фестиваль «Коломийка-2019», в якому взяли участь колективи Вижницького, 

Рахівського, Надвірнянського, Коломийського районів, Нижньовербізької та 

Печеніжинської об’єднаних територіальних громад; 

‒ оркестр народної музики Гвіздецької школи мистецтв взяв участь у               

ІІІ Міжнародному фестивалі етнографії і фольклору «Гуцули» в с. Репеде 

Марамурешського повіту Республіки Румунії; 



 

– у 51-му Міжнародному фестивалі гірських народів в м.Закопане 

Республіки Польща народний аматорський ансамбль пісні і танцю 

«Прикарпаття» Будинку культури селища Отинія посів ІІІ місце в номінації 

«Автентичний фольклор» з фрагментом гуцульського весілля; 

– у XXVI Міжнародному гуцульському фестивалі в м.Вижниця 

Чернівецької області взяли участь та посіли призові місця: народний 

аматорський ансамбль пісні і танцю «Прикарпаття» Будинку культури 

селища Отинія, муніципальний оркестр народних інструментів «Гуцулія», 

народний аматорський хореографічний колектив «Тайстра» клубу с.Ворона, 

народний аматорський жіночий вокальний ансамбль «Яворина» Будинку 

культури с.Раківчик, народний аматорський драматичний колектив «Горно» 

клубу  с.Угорники, солісти Вероніка Залеська та Аліна Яремина, фотограф 

Василь Іваночко, краєзнавець Василь Нагірний. 

На даний час на території Коломийського району розташовано всього 

два гірські населені пункти – Спас та Ковалівка. Колективи закладів 

культури є постійними учасниками заходів різного рівня. Бібліотеки сіл 

комп’ютеризовані та підключені до мережі Інтернет. Впродовж 2018-2019 

років зміцнено матеріально-технічну базу закладів культури сіл Спас 

Долішнє та Спас Горішнє на суму 10300 грн. Бібліотечні вони даних сіл 

поповнено на 298 примірників. 
 

       Заслухавши інформацію про хід виконання Програми «Збереження 

культури і побуту гуцулів на 2018-2020 роки» з вересня 2018 року по 

вересень 2019 року, районна рада 
 

вирішила: 
 

1. Інформацію про виконання Програми «Збереження культури і побуту 

гуцулів на 2018-2020роки» з вересня 2018 року по вересень 2019 року 

взяти до відома. 

2. Відділу культури райдержадміністрації (Л. Федор): 

- продовжувати роботу з виконання Програми «Збереження культури і 

побуту гуцулів на 2018-2020 роки» з метою своєчасного виконання 

передбачених Програмою заходів; 

- забезпечувати створення умов для відродження та збереження 

гуцульської самобутньої культури; 

- продовжувати зміцнювати матеріально-технічну базу закладів культури 

гуцульських сіл та поповнювати фонди бібліотек;  

- сприяти співробітництву з іншими гуцульськими регіонами не тільки 

України, а й Зарубіжжя.  

3. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання 

рішення покласти на головного відповідального виконавця ‒ відділ 

культури районної державної адміністрації. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань з питань духовності, культури, туризму, молоді 

та спорту (Л. Андрійчук). 

 

Голова районної ради                                          Роман Дячук 

 



 

Інформація 

про хід виконання рішення районної ради від 26.04.2018 року №468-

ХХ/18 «Про програму «Збереження культури і побуту гуцулів на 2018-

2020 роки» 

 

З метою відродження, збереження та популяризації гуцульської 

самобутньої культури: традицій, звичаїв, обрядів, фольклору, побуту не 

тільки в Україні, а й за її межами; виховання поваги у молодого покоління до 

етнокультурних традицій Гуцульщини з вересня 2018 року по вересень 2019 

мистецькі колективи Коломийщини взяли участь у 12 обласних, 

всеукраїнських та міжнародних заходах: 

2018 рік 

13.05. – вокальний ансамбль Будинку культури с. Ковалівка взяв участь у                  

ХІ Районному гуцульському фестивалі «Берлибаський бануш» в с. 

Костилівка Рахівського району Закарпатської області; 

22-23.07. – народний  аматорський  жіночий  вокальний ансамбль «Яворина» 

Будинку культури с. Раківчик та оркестр народних інструментів Будинку 

культури селища Отинія взяли участь у Міжнародному фестивалі етнографії і 

фольклору «Гуцулія» в с. Репеде Республіки Румунія; 

28-29.07. –  у XXV  Міжнародному  гуцульському  фестивалі  в м. Яремче 

взяли участь та посіли призові місця: муніципальний оркестр народних 

інструментів «Гуцулія» ‒ ІІ місце, народний аматорський фольклорно-

етнографічний колектив «Перевесло» Народного дому с.Воскресинці ‒ І 

місце, народний аматорський хореографічний колектив «Тайстра» клубу 

с.Ворона ‒ ІІ місце, народний  аматорський  драматичний колектив «Горно» 

клубу  с. Угорники ‒   ІІ місце, колектив «Намисто» с.Спас ‒ ІІ місце,  

солісти: Вероніка Пінчук ‒ Гран-прі, Анничка  Чукур ‒ ІІ місце, фотограф 

Василь Іваночко ‒ Гран-прі;  

07.09. – у V відкритому  обласному  фестивалі кераміки, ремесел та 

фольклору «Мальований дзбаник» в м. Косів взяв участь народний  

аматорський фольклорно-етнографічний колектив «Перевесло» Народного 

дому                     с. Воскресинці. 

2019 рік                                             

24.05. – у фольклорному показі «Весілля на Коломийщині у піснях та 

ладканках», в рамках XV Міжнародного фольклорно-етнографічного 

фестивалю «Коломийка», що відбувся в Національному музеї народного 

мистецтва Гуцульщини та Покуття ім. Й.Кобринського, взяли участь 

фольклорні колективи Народних домів сіл Великий Ключів, Мишин та клубу          

с. Верхній Вербіж Нижньовербізької ОТГ, Будинків культури селища 

Печеніжин та Сопів Печеніжинської ОТГ, Народних  домів сіл Спас 

Долішнє, Спас Горішнє, Будинку культури селища Отинія, клубу с. Ворона; 

бібліотекарі селищ, сіл району та об’єднаних територіальних громад 

представили матеріали для розгорнутої виставки весільної атрибутики;  

26.05. – в с. Королівка відбувся XV Міжнародний фольклорно-етнографічний 

фестиваль «Коломийка-2019», в якому взяли участь колективи Вижницького, 

Рахівського, Надвірнянського, Коломийського районів, Нижньовербізької та 

Печеніжинської об’єднаних територіальних громад; 



 

16.06. – народний аматорський ансамбль пісні і танцю «Прикарпаття» 

Будинку культури селища Отинія взяв участь в обласному фольклорному 

святі «Полонинське літо» в с. Верхній Ясенів Верховинського району;  

09-11.08. ‒ оркестр народної музики Гвіздецької школи мистецтв взяв участь 

у ІІІ Міжнародному фестивалі етнографії і фольклору «Гуцули» в с. Репеде 

Марамурешського повіту Республіки Румунії; 

17-24.08. – у 51-му Міжнародному фестивалі гірських народів в                              

м. Закопане Республіки Польща народний аматорський  ансамбль пісні і 

танцю «Прикарпаття» Будинку культури селища Отинія посів ІІІ місце в 

номінації «Автентичний фольклор» з фрагментом гуцульського весілля; 

25.08. – в обласному фестивалі кераміки, ремесел та фольклору «Мальований 

дзбаник» в м. Косів взяв участь фольклорний колектив Народного дому с. 

Спас Долішнє; 

31.08. – у XXVI Міжнародному гуцульському фестивалі в м.Вижниця 

Чернівецької області взяли участь та посіли призові місця: народний 

аматорський ансамбль пісні і танцю «Прикарпаття» Будинку культури 

селища Отинія (Гран-прі), муніципальний оркестр народних інструментів 

«Гуцулія» (Гран-прі), народний аматорський хореографічний колектив 

«Тайстра» клубу с.Ворона (І місце), народний аматорський жіночий 

вокальний ансамбль «Яворина» Будинку культури с.Раківчик, народний 

аматорський драматичний колектив «Горно» клубу с.Угорники (ІІІ місце), 

солісти: Вероніка Залеська (Гран-прі) та Аліна Яремина (ІІІ місце), фотограф 

Василь Іваночко (ІІІ місце), краєзнавець Василь Нагірний (Гран-прі); 

08.09. – муніципальний оркестр народних інструментів «Гуцулія» відділу 

культури Коломийської РДА взяв участь у ХІХ гастрономічному фестивалі-

ярмарку «Гуцульська бриндзя» у м. Рахів. 

Відділом культури райдержадміністрації налагоджена співпраця з 

Всеукраїнським товариства «Гуцульщина».  

Інформація про гуцульську культуру та участь у мистецьких заходах 

постійно висвітлюються на офіційних сайтах Коломийської 

райдержадміністрації та відділу культури райдержадміністрації, в соціальних 

мережах та  місцевих ЗМІ. 

В зв’язку зі створенням об’єднаних територіальних громад на даний час 

на території Коломийського району розташовано всього два гірські населені 

пункти – Спас та Ковалівка. Колективи закладів культури є постійними 

учасниками заходів різного рівня. В бібліотеках зібрано та записано обряди: 

різдвяний, великодній, весільний та рецепти давніх страв. 

Бібліотеки сіл комп’ютеризовані та підключені до мережі Інтернет. За 

звітний період бібліотечні фонди поповнено: бібліотека с. Ковалівка – 103 

примірники на суму 7461,87 грн., бібліотека с. Спас Горішнє – 105 

примірників на суму 7250,65 грн., бібліотека с. Спас Долішнє – 90 

примірників на суму 6580,20 грн. У 2018 році придбано дерев’яну вагонку 

для Народного дому с. Спас Долішнє (5800 грн.) та пофарбовано фасад 

Народного дому с. Спас Горішнє (4500 грн.).  

 

Начальник відділу культури 

райдержадміністрації                                                                Людмила Федор 



 

 

 

                                                                                                                                                                                                           
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 716-ХХХІ/19                                                        
м. Коломия 

 

Про хід виконання рішення  

районної ради від 20 грудня 2018 року 

 № 551-XXV/18 «Про затвердження 

 районної програми підвищення рівня  

безпеки дорожнього руху в  

Коломийському районі  

на 2019 – 2020 роки»  

 

Відповідно до статті 43 Закону України “Про місцеве самоврядування в 

Україні”, з метою підвищення безпеки дорожнього руху, зниження 

аварійності на вулично-дорожній мережі району, створення умов, що 

сприяють забезпеченню комфортного та безпечного руху транспортних 

засобів і пішоходів, районна рада  

вирішила: 
 

  1. Інформацію про хід  виконання програми підвищення рівня безпеки 

дорожнього  руху в Коломийському районі на 2019 – 2020 роки взяти до 

відома (додається). 
 
 

          2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, 

місцевого самоврядування, законності, зв’язків з правоохоронними органами, 

люстрації та протидії корупції (Ю. Вінтонів). 
 

           

 

 

Голова районної ради                                                                    Роман Дячук 

 
 

 

 

 

 

 



 

Інформація 

про хід виконання рішення районної ради від 20 грудня 2018 року 

№ 551-XXV/18 «Про затвердженнярайонної програми підвищення рівня 

безпеки дорожнього руху в Коломийському районі на 2019 – 2020 роки» 

 

Районна програма підвищення рівня безпеки дорожнього руху в Коломийському 

районі на 2019-2020 роки (далі - Програма) розроблена з метою підвищення безпеки 

дорожнього руху, зниження аварійності на вулично-дорожній мережі району.  

 На автошляхах району у 2019 році зареєстровано 180 дорожньо-транспортних 

пригод у 2018 році 166, що на 8% більше.  Кількість дорожньо-транспортних пригод з 

загиблими у 2019 р. - 13, у 2018р. – 13, що 0%. Зберігається тенденція до аварій з 

механічними пошкодженнями автотранспорту.  Поширеними видами автопригод на 

дорогах району залишається перевищення швидкості руху, порушення правил обгону та 

маневрування. Спостерігалася тенденція до збільшення кількості дорожньо-транспортних 

пригод на дорозі державного значення Н-10 Стрий-Чернівці - Мамалига. 

  Впродовж  2019 року проведено 3 засідання з безпеки дорожнього руху з водіями 

ТДВ «Коломийське АТП» та суб’єктами підприємницької діяльності-фізичними  та 

юридичними особами  на якому  заслухано питання: 

-  Про заходи районної Програми підвищення рівня безпеки дорожнього руху в 

Коломийському районі на 2019-2020 роки виконання вимог реалізації Стратегії 

підвищення рівня безпеки дорожнього руху в Україні на період до  2020 року; 

-  Про дорожньо-транспортні пригоди на автодорогах в Коломийському районі;                  

-  Про  безпеку дорожнього руху  на автодорогах району.  

З метою підвищення безпеки дорожнього руху, зниження аварійності на вулично-

дорожній мережі району щотижнево в приміщенні автопідприємства ТДВ «Коломийське 

автотранспортне підприємство» проводяться навчання по техніці безпеки дорожнього 

руху з водіями підприємства та приватними перевізниками з запрошенням представників 

Коломийського  відділу поліції Головного управління Національної поліції в Івано-

Франківській області та дорожніх служб району. 

  В закладах загальної, середньої освіти району періодично проводиться 

профілактична робота з дітьми спрямована на дотримання ними вимог безпеки 

дорожнього руху, попередження дитячого доржньо - транспортного травматизму та 

вивчення правил дорожнього руху. На початку  вересня  Коломийськом  відділом поліції в 

закладах загальної, середньої освіти району проведено акцію «Зустріч з поліцейським». 

Дітям роздано брошурки з безпеки дорожнього руху.   

З метою підвищення безпеки дорожнього руху, зниження аварійності на вулично-

дорожній мережі району розпорядженням обласної державної адміністрації від 10.06.2019               

№ 292 «Про затвердження переліку об’єктів будівництва, реконструкції, капітального та 

поточного середнього ремонтів автомобільних доріг загального користування місцевого 

значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах за рахунок субвенції 

з державного бюджету місцевим бюджетам за бюджетною програмою 3131090 у 2019 

році» 

для потреб району виділено понад 20 млн.грн. На даний час проводяться роботи по 

виготовленню  проектно-кошторисної документації та проведення експертизи. Роботи 

заплановано виконати в поточному році, замовником виступає департамент будівництва, 

житлово-комунального господарства, містобудування та архітектури 

облдержадміністрації.  

 

 

Заступник начальника управління  

економіки райдержадміністрації                                                             Михайло Лопачак 

   

 

 

 



 

 

         
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від 10 жовтня 2019  року № 717-ХХХІ/19  
м. Коломия 

 

Про хід  виконання  рішення 

районної ради від 12.05.2016 року 

№104-ІV/16 «Про програму 

будівництва, реконструкції та 

модернізації об’єктів дорожньо-

транспортної інфраструктури 

Коломийського району на                      

2016-2020 роки» 

 

          Заслухавши та обговоривши інформацію  про хід  виконання  рішення 

районної ради від 12.05.2016 року №104-ІV/16 «Про програму будівництва, 

реконструкції та модернізації об’єктів дорожньо-транспортної 

інфраструктури Коломийського району на 2016-2020 роки», враховуючи 

висновок постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного 

розвитку, промисловості, підприємництва, інвестицій, житлово-

комунального господарства, комунальної власності та будівництва від 

26.09.2019 року, керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в 

Україні»,   районна рада  

вирішила: 

 1. Інформацію про хід виконання рішення районної ради від                 

12.05.2016 року №104-ІV/16 «Про програму будівництва, реконструкції та 

модернізації об’єктів дорожньо-транспортної інфраструктури Коломийського 

району на  2016-2020 роки» взяти до відома. 

 2. Керівникам структурних підрозділів райдержадміністрації, установ і 

організацій району, сільським, селищним головам забезпечити виконання 

завдань, визначених програмою. 

 3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, 

підприємництва, інвестицій, житлово-комунального господарства, 

комунальної власності та будівництва (І.Бірчак). 

 

Голова районної ради                             Роман Дячук 

 

 



 

Довідка  

про хід  виконання  рішення районної ради від 12.05.2016 року №104-ІV/16 

«Про програму будівництва, реконструкції та модернізації об’єктів 

дорожньо-транспортної інфраструктури Коломийського району на 2016-

2020 роки» 

 Програма будівництва, реконструкції та модернізації об’єктів дорожньо-

транспортної інфраструктури Коломийського району на 2016-2020 роки 

затверджена рішенням районної ради від 12.05.2016 року №104-ІV/16. У 

районному бюджеті на 2019 рік на реалізацію заходів даної Програми  

передбачені кошти в сумі 200,0 тис.грн.  

 В Коломийському районі протяжність автомобільних доріг складає понад 

1550,1 км. Дані дороги знаходяться на обслуговуванні філій «Коломийський 

райавтодор», «Коломийська дорожня експлуатаційна дільниця» та                       

ТзОВ «ПБС». 

 Впродовж 2016-2018 роках та за 9 місяців 2019 року на ремонт доріг 

загального користування місцевого значення району дорожніми службами  

виконано робіт на загальну суму 50,0 млн.грн. Значний обсяг робіт здійснено на 

дорогах державного значення Н-10 «Стрий – Мамалига» і  Р-24  «Татарів – 

Кам’янець-Подільський», сума освоєних коштів на ці дороги склала                    

300,0 млн.грн. У поточному році на обслуговування та ремонт дороги Р-24  

«Татарів – Кам’янець-Подільський» використано кошти в сумі 5,0 млн.грн. 

 Станом на 16.09.2019 року є необхідність у проведенні ремонтних робіт на 

дорогах загального користування місцевого значення (обласного та районного), 

зокрема: Товмачик-Торговиця, Отинія-Боднарів, Раківчик-Коршів, Мишин-

Спас, Жукотин-Богородичин,  Джурків-Пищаче та ін., а також є нагальна 

потреба у ремонті мостів: 

 - через р.Прут на автомобільній дорозі Корнич-Завалля в селі Корнич; 

 - через р.Пістинька на автомобільній дорозі Нижній Вербіж-Цуцулин  в 

с.Спас; 

 - через р.Косачівка на автомобільній дорозі в с.Королівка (в’їзд в м.Коломию 

з м.Чернівці); 

 - через р.Опрашина в с.Струпків; 

 - через р.Чорнява в с.Остапківці на місцевій автомобільній дорозі  Озеряни-

Рожнів.  

 Відповідні звернення щодо потреби в ремонті об’єктів дорожньо-

транспортної інфраструктури району направлені в облдержадміністрацію та у 

Службу автомобільних доріг в Івано-Франківській області. 

 Розпорядженням облдержадміністрації від 10.06.2019 року №292 для 

Коломийщини передбачено понад 20,0 млн.грн. на ремонт 8 автомобільних 

доріг загального користування місцевого значення (окремі ділянки на дорогах 

Городенка-Черемхів, Лука-Коломия, а також в селах Кропивище, Турка, 

Нижній Вербіж, Спас, Ворона, Семаківці, смт.Печеніжин), а також моста в 

с.Королівка, роботи заплановано провести у поточному році. Замовником даних 

робіт виступає департамент будівництва, житлово-комунального господарства, 

містобудування та архітектури облдержадміністрації.  
 Начальник відділу управління  

економіки райдержадміністрації          Олександр Панченко 



 

 
 

УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 718-ХХХІ/19                                                           
м. Коломия 

 

Про хід виконання рішення районної ради  

від 20 грудня 2018 року № 552-XXV/18 

«Про цільову Програму фінансування 

мобілізаційних заходів та  

цивільного захисту населення  

в Коломийському районі  

на 2019- 2020 роки» 
 
 

На виконання законів України «Про оборону», «Про мобілізаційну 

підготовку та мобілізацію», «Про військовий обов’язок і військову службу», 

Указу Президента України від 11.02.2016р. №44/2016  «Про шефську 

допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії 

України та Державної прикордонної служби України» в районі діє Цільова  

Програма фінансування мобілізаційних заходів та цивільного захисту 

населення в Коломийському  районі  на 2019- 2020 роки затверджена 

рішенням районної ради від 20 грудня 2018 року № 552-XXV/18. Керуючись 

ст.43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», районна рада 

вирішила: 
 

       1. Інформацію про використання коштів цільової  Програми 

фінансування мобілізаційних заходів та цивільного захисту населення в 

Коломийському  районі на 2019- 2020 роки взяти до відома (додається). 
 

    2.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань регламенту, депутатської діяльності, місцевого 

самоврядування, законності, зв’язків з правоохоронними органами, люстрації 

та протидії корупції (Ю. Вінтонів). 

 

 

Голова районної ради                                                   Роман Дячук 



 

 

 

Інформація 

про хід виконання рішення районної ради від 20 грудня 2018 року № 552-

XXV/18«Про цільову Програму фінансування мобілізаційних заходів та 

цивільного захисту населення в Коломийському районі на 2019- 2020 

роки» 

 
 

 

 

На виконання рішення районної ради від 20 грудня 2018 року № 552-

XXV/18 «Про цільову Програму фінансування мобілізаційних заходів та 

цивільного захисту населення в Коломийському районі на 2019- 2020 роки» 

на 2019 рік  затверджено кошторисні призначення в сумі 100 000,00 грн.  

Станом на 16.09.2019 року використано(освоєно) – 24249,00 грн.  

кошти цільової  Програми фінансування мобілізаційних заходів та 

цивільного захисту населення в Коломийському  районі, а саме: 
 

- 8089,00 грн.- придбано мотопомпу  для військової частини А0742; 

- 10760,00 грн. – придбання бензотримерів ( 4 шт.)  для військової 

частини А1267; 

- 5400,00 грн. – придбання газонокосарок (2 шт.) для військової 

частини А1267. 

 

     Запити військових частин, які закріплені Указом Президента України 

від 11.02.2016р. №44/2016 «Про шефську допомогу військовим частинам 

Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної 

прикордонної служби України» (зі змінами) та розпорядженням обласної 

державної адміністрації від 18.02.2016р. №65 «Про шефство над військовими 

частинами» (зі змінами) районною державною адміністрацією розглянуті та 

матеріально забезпечені. 

 

 

 

Заступник начальника управління  

економіки райдержадміністрації                              Михайло Лопачак                               

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 
від 10 жовтня 2019  року № 692-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

 

Про звернення 

районної ради 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

           1. Схвалити текст звернення до Міністерства соціальної політики 

України (додається).  

          2.  Направити дане звернення  вказаному адресату. 

 3.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань охорони здоров'я, материнства, дитинства, 

соціальної політики, соціального захисту учасників АТО та членів їх сімей 

(І.Явдошняк). 

 

 

Голова районної ради                                                 Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток 

до рішення районної ради  

від  10 жовтня 2019 року 

№ 692-ХХХІ/19 

 

 Міністерство соціальної    

 політики України  

 

ЗВЕРНЕННЯ 
 

Ми, депутати  Коломийської районної ради VІІ демократичного скликання 

підтримуємо реформу децентралізації в Україні та сприяємо її проведенню. 

Практична реалізація реформи децентралізації в Україні розпочалася саме в 

Коломийському районі створенням першої в Україні - Печеніжинської об'єднаної 

територіальної громади. Місто Коломия, як місто обласного значення, набувши 

статусу ОТГ, одне з перших приєднало 4 села Коломийського та 2 села 

Надвірнянського району.  

Метою реформи є наближення послуг до мешканців об'єднаних 

триторіальних громад. Однак, до цього часу не врегулювано на законодавчому 

рівні питання щодо передачі функцій з надання адміністративних послуг у сфері 

соціального захисту населення (жителям сіл району, що приєдналися до міських 

об'єднаних територіальних громад) від структурних підрозділів з питань 

соціального захисту населення райдержадміністрацій до рівнозначних структурних 

підрозділів з питань соціального захисту населення міст обласного значення, які 

одночасно є центрами міських об'єднаних територіальних громад і до них 

приєднано села районів. 

Відповідно до прийнятих Коломийською міською радою рішень на 36 сесії 

міської ради від 06.09.2018р. та на 39  сесії міської ради від 22.11.2018р. 

Іванівецька, Товмачицька, Шепарівцівська, Воскресинцівська сільські 

територіальні громади добровільно приєднано до Коломийської міської об’єднаної 

територіальної громади.  

Департамент соціальної політики Коломийської міської ради неодноразово 

повідомляв про можливість та готовність надання адміністративних послуг з 

питань соціального захисту населення жителям сіл Іванівці, Товмачик, Шепарівці, 

Воскресинці, Саджавка Коломийської міської об’єднаної територіальної громади. 

           На підставі наведеного, беручи до уваги зменшення граничної чисельності 

працівників Коломийської районної державної адміністрації та її структурних 

підрозділів, в тому числі з питань соціального захисту населення, просимо вжити 

заходів щодо врегулювання на законодавчому рівні передачу функцій з надання 

адміністративних послуг у сфері соціального захисту населення жителям сіл, які 

приєднано до міських об'єднаних територіальних громад, від структурних 

підрозділів з питань соціального захисту населення райдержадміністрацій до 

рівнозначних структурних підрозділів з питань соціального захисту населення міст 

обласного значення, які одночасно є центрами міських об'єднаних територіальних 

громад. 

 

                                   Прийнято на ХХХІ сесії районної ради 

                                                                   VІI демократичного скликання                          

                                                                   10 жовтня 2019 року 

 
 



 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 
 

РІШЕННЯ 

 
від 10 жовтня 2019  року № 708-ХХХІ/19  
м. Коломия 

 

            Про продовження терміну дії  

            договорів оренди 

 

Розглянувши клопотання підприємця Дем’янчук Л.Т. від 16.09.2019 

року, підприємця  Козової І. М. від  16.09.2019 р, директора ТзОВ «ЛДЦ» 

Мельника О.Б. від 20.09.2019 р., фізичної особи - підприємця Палагіцького 

О.І. від 23.09.2019 р., керівника напрямку АТ Комерційний банк 

«ПриватБанк» Леськіва А.В., фізичної особи-підприємця Ванат І.М. від 

08.08.2019 р., керуючись ст. ст. 43 та 60  Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні»,  Законом України «Про оренду державного та 

комунального майна», враховуючи висновок постійної комісії районної ради 

з питань соціально-економічного розвитку, промисловості, підприємництва, 

інвестицій, житлово-комунального господарства, комунальної власності та 

будівництва від 26.09.2019 року,  районна рада 

                                                         вирішила: 

 

    1. Надати згоду на продовження терміну дії договорів оренди частин 

нежитлових приміщень: 

- від 01 липня 2016 року, укладеного з  підприємцем Дем’янчук 

Любов’ю Тарасівною, що знаходиться за адресою:  м. Коломия, вул. Родини 

Крушельницьких, 26, загальною площею 26,89 кв.м., (підвальні приміщення  

-24,9 кв.м., приміщення спільного користування – 1,99 кв.м), до 31 березня 

2020 року. 

- від 01 серпня  2016 року, укладеного з  підприємцем Козовою Іриною 

Михайлівною,  що знаходиться за адресою:  м. Коломия, вул. Родини 

Крушельницьких, 28, загальною площею 9,05 кв.м., (приміщення першого 

поверху- 5,0 кв.м, приміщення спільного користування – 4,05 кв.м), до 31 

березня 2020 року.  

      -  від 8 серпня 2016 року, укладеного з директором товариства з 

обмеженою відповідальністю «ЛДЦ» Мельником Орестом Богдановичем, що 

знаходиться за адресою: м. Коломия, вул. Родини Крушельницьких, 26, 

загальною площею 157,0 кв.м., до 31 березня 2020 року.  

    -  від 13 серпня 2018 року, укладеного з фізичною особою – підприємцем 

Палагіцьким Олегом Івановичем, що знаходиться за адресою: м. Коломия, 



 

вул. Родини Крушельницьких, 26, загальною площею 2,0 кв.м., до 31 березня 

2020 року.  

     -  від 17 серпня 2016 року, укладеного з керівником напрямку ПАТ 

Комерційного банку «ПриватБанк» Леськівим Андрієм Васильовичем, що 

знаходиться за адресою: м. Коломия, вул. Родини Крушельницьких, 28, 

загальною площею 2,0 кв.м., до 31 березня 2020 року.  

- від 13 жовтня 2014 року, укладеного з фізичною особою-підприємцем 

Ванат Іриною Михайлівною, що знаходиться за адресою: селище Гвіздець, 

вул. Шевченка, 15, загальною площею 18,7 кв.м., до 31 березня 2020 року. 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, промисловості,  

підприємництва, інвестицій, житлово-комунального господарства, 

комунальної власності та будівництва (І.Бірчак). 

 

 

Голова районної ради                                             Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
           

                                                      
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 695-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про погодження продовження термінів  

дії контрактів із керівниками комунальних  

закладів загальної середньої освіти  

 

Відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», «Про освіту», «Про загальну середню освіту», розглянувши 

звернення управління освіти, молоді та спорту райдержадміністрації від 

19.09.2019 року № 383/01-07/03, враховуючи Положення про конкурс на 

посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти 

Коломийської районної ради, затвердженого рішенням сесії районної ради  

27.06.2018 року №  495-ХХI/18 та висновок постійної комісії районної ради з 

питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з громадськістю від 

01.10.2019 року, районна рада 

вирішила: 

1. Погодити продовження термінів дії контрактів із керівниками 

комунальних закладів загальної середньої освіти строком на 4 (чотири) роки, 

а саме: 

- з Піддубрівним Богданом Михайловичем – директором Загайпільської 

гімназії; 

- з Гринів Наталією Михайлівною – директором Отинійського ліцею; 

- з Боднарук Оксаною Віталіївною – директором Ковалівського ліцею.    

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків 

з громадськістю (В.Костюк).  

 

 

Голова районної ради              Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

                                                      
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

РІШЕННЯ 
 

від 10 жовтня 2019  року № 698-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про затвердження порядку 

проведення конкурсу на визначення  

опорного закладу освіти Коломийської  

районної ради Івано-Франківської області 

 

Відповідно до Законів України "Про місцеве самоврядування в 

Україні",    «Про освіту»,  постанови Кабінету Міністрів України від 

19.06.2019 року № 532 «Про затвердження Положення про освітній округ і 

опорний заклад освіти», враховуючи звернення відділу освіти, молоді та 

спорту райдержадміністрації, висновок постійної комісії районної ради з 

питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з громадськістю від 

01.10.2019 року, та з метою виконання вимог чинного законодавства України 

щодо оптимізації закладів освіти, районна рада 

вирішила: 

 

1. Затвердити  порядок проведення конкурсу на визначення опорного 

закладу освіти Коломийської районної ради Івано-Франківської області 

(додається).  

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань освіти, засобів масової інформації та зв’язків з 

громадськістю (В.Костюка). 

 

 

 

Голова районної ради                           Роман Дячук 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                     Додаток 1 

    до рішення районної ради 
             від 10 жовтня 2019  року № 698-ХХХІ/19 

 

ПОРЯДОК 

проведення конкурсу на визначення опорного закладу освіти  

Коломийської районної ради Івано-Франківської області 

 

І. Загальні положення 

1.1. Цей Порядок визначає умови проведення конкурсу на визначення 

опорного закладу загальної середньої освіти Коломийської районної ради 

(далі – Конкурс). 

1.2. Метою Конкурсу є створення єдиного освітнього простору та 

безпечного освітнього середовища, забезпечення рівного доступу осіб, у 

тому числі з особливими освітніми потребами, до здобуття якісної освіти, 

створення умов для здобуття особами повної загальної середньої освіти, 

зокрема шляхом проведення профорієнтаційної роботи серед здобувачів 

освіти, забезпечення реалізації їх індивідуальної освітньої траєкторії, 

впровадження курсів за вибором, факультативів, гуртків, раціонального і 

ефективного використання наявних у суб’єктів округу ресурсів, їх 

модернізації. 

1.3. Основним завданням Конкурсу є забезпечення умов для рівного 

доступу до якісної освіти, підвищення її якості, ефективне використання 

наявних ресурсів, підтримка творчо працюючих педагогічних колективів; 

зміцнення матеріально-технічного оснащення опорних закладів. 

1.4. Організатором конкурсу є орган управління освітою на підставі 

рішення засновника. 

1.5. Для проведення конкурсу засновник, в особі голови районної ради, 

за погодженням із постійною комісією районної ради з питань освіти, засобів 

масової інформації та зв’язків з громадськістю, затверджує персональний 

склад конкурсної комісії, яка формується з представників: 

- Коломийської районної ради; 

- Коломийської районної державної адміністрації; 

- органу управління освітою; 

- методичної служби органу управління освітою; 

- постійної комісії районної ради з питань освіти, засобів масової 

інформації та зв’язків з громадськістю; 

- населених пунктів, що входять до освітнього округу, визначених 

виконавчими комітетами органів місцевого самоврядування (не 

більше 50% від загальної кількості членів комісії). 

Для формування персонального складу комісії орган управління освітою 

впродовж 10 днів після оголошення конкурсу надсилає листа-запрошення 

кожній із сторін: 

- голові районної ради; 

- головам органів місцевого самоврядування на території яких 

знаходяться заклади, які входять в освітній округ; 

- голові постійної комісії районної ради з питань освіти, засобів 

масової інформації та зв’язків з громадськістю; 



 

- керівнику закладу методичної служби органу управління освітою; 

 В листі зазначаються терміни проведення конкурсу, кількісний склад 

представників від сторони, кінцевий термін подання кандидатур для участі у 

комісії. 

Кожна із сторін впродовж 10 днів направляє Органу лист-подання із 

зазначенням кандидатур для участі в комісії разом із додатком, в якому 

зазначається рішення про делегування для участі в комісії, відповідно: 

- розпорядження голови районної ради; 

- рішення виконавчого комітету органу місцевого самоврядування;  

- рішення постійної комісії районної ради з питань освіти, засобів 

масової інформації та зв’язків з громадськістю; 

- витяг з наказу про делегування  представників у комісію від закладу 

методичної служби органу управління освітою. 

Орган після отримання листів, але не пізніше 30 днів після оголошення 

конкурсу, подає персональний склад конкурсної комісії на погодження 

комісії з питань освіти, ЗМІ та зв’язків з громадскістю Коломийської 

районної ради, та, після погодження, на затвердження голові Коломийської 

районної ради. 

 

ІІ. Порядок проведення Конкурсу 

2.1. Документи на конкурс подаються в орган управління освітою протягом 

45 календарних днів з дня публікації оголошення про проведення 

конкурсу на сайті Коломийської районної ради.  

2.2. Конкурс відбувається у два етапи: 

1 етап (заочна форма) - членами конкурсної комісії вивчаються  

матеріали щодо проекту опорного закладу освіти (протягом 15 

календарних днів з моменту закінчення терміну подання документів); 

За результатами 1 етапу конкурсна комісія приймає рішення про 

допуск конкурсантів до наступного етапу конкурсу. 

2 етап (очна форма) - презентація проекту опорного закладу його 

керівником та візуальний огляд закладу освіти з виїздом на місце 

(протягом 15 календарних днів після прийняття рішення про допуск 

кандидатів до другого етапу). 

2.3. Для участі у Конкурсі необхідно подати до органу управління освітою 

заявку, до якої додаються такі матеріали: 

1) SWOT-аналіз закладу - оцінка існуючого стану закладу загальної 

середньої освіти та її оточення. Переваги та сильні сторони, перешкоди, 

слабкі сторони, можливості, загрози, високий рівень мотивації колективу на 

зміни; згуртованість колективу, його висока працездатність; наявність 

творчих груп учителів; високий авторитет директора закладу освіти в 

колективі, інформаційно-роз’яснювальна робота з громадськістю, батьками 

щодо майбутніх змін у мережі, наявність (відсутність) досвіду інноваційної 

діяльності; неузгодженість позицій учителів щодо бажаного майбутнього 

закладу освіти;  бажання колективу змінюватися в умовах створення нового 

освітнього середовища тощо. 

2) План розвитку закладу загальної середньої освіти на наступні 3 роки 

на основі аналіху, який містить  обов’язкову інформацію, зокрема:  



 

- вступ – інформація про діяльність закладу за минулі 3 роки 

(обов’язково вказати результативність роботи з обдарованими дітьми 

(перемоги у олімпіадах, конкурсах, змаганнях), аналіз результатів учнів 

у ЗНО  у порівнянні з оцінюванням в закладі освіти, нагородження 

учнів медалями, участь вчителів у конкурсах фахової майстерності, 

тощо).  

- наявний стан та перспектива забезпечення доступу до отримання 

освітніх послуг в опорному закладі (проектна потужність опорного 

закладу; кількість учнів, що навчаються з території обслуговування 

закладу освіти; кількість учнів, які підвозяться та будуть підвозитися 

до опорного закладу після консолідації мережі; маршрути підвезення 

учнів та педагогічних працівників (з розрахунком відстаней та 

приблизного часу в дорозі; транспорт, яким здійснюється підвезення); 

- наявна мережа класів та їх наповнюваність в опорному закладі та 

філіях та перспектива розвитку; 

- організація профільного та до профільного навчання; 

- наявність та план покращення сучасної матеріально-технічної бази 

(належним чином обладнаних спортивних об’єктів, кабінетів 

природничо-математичного та іншого спрямування, лабораторій, 

навчальних майстерень, комп’ютерного і мультимедійного обладнання, 

швидкісного доступу до Інтернету тощо); 

- наявність та перспективний план укомплектування бібліотечного 

фонду підручниками, науково-методичною, художньою та довідковою 

літературою; 

- організація інклюзивного навчання при наявності дітей з особливими 

освітніми потребами; 

- організація харчування; 

- наявність та зручність автомобільних доріг з твердим покриттям для 

забезпечення безпечного підвезення здобувачів освіти і педагогічних 

працівників до місця навчання, роботи та місця проживання; (списала з 

положення, але це ми не обговорювали чи треба) 

- зміцнення кадрового потенціалу;  

- залучення бюджетних коштів, інвестицій.  

3) опис інвестиційних потреб опорного закладу – кошторис витрат на 

покращення матеріально-технічної бази школи (придбання шкільних 

автобусів для перевезення учнів, оснащення навчальних кабінетів, придбання 

мультимедійного обладнання, комп’ютерної техніки,  встановлення мережі 

wi-fi з безкоштовним (безпечним) доступом, заходи з енергозбереження 

тощо). 

2.4. За підсумками проведення Конкурсу конкурсна комісія у 3-денний 

термін подає засновнику та органу управління освітою висновок про 

переможця – опорний заклад загальної середньої освіти та матеріали 

засідання конкурсної комісії. 

2.5. Матеріали засідань конкурсної комісії в трьохденний термін 

розміщуються на офіційних сайтах Коломийської районної ради та 

органу управління освітою. 



 

2.6. На підставі висновку конкурсної комісії орган управління освітою 

протягом 15 календарних днів формує установчі документи опорного 

закладу та його філій і подає їх засновнику, які затверджуються на 

черговому засіданні сесії Коломийської районної ради. 

 

 ІІІ. Критерії оцінювання та визначення переможців Конкурсу. 

3.1. Матеріали учасників Конкурсу оцінюватимуться членами конкурсної 

комісії відповідно до зазначених критеріїв:  

Назва критерію 

Кількість учнів в опорному закладі (без врахування учнів філій) 

Кількість класів на паралелі опорного закладу  

Наповнюваність класів 

Кількість філій опорного закладу 

Ступінь філій  

Використання проектної потужності закладу після консолідації мережі 

навчальних закладів 

Кількість учнів, що будуть підвозитися на навчання до опорного 

закладу після консолідації мережі 

Протяжність маршрутів перевезення учнів до опорного закладу (окремо 

по напрямках до філій) 

Наявність шкільних автобусів для обслуговування опорного закладу та 

їх потреба 

Організація профільного навчання у опорному закладі 

Організація поглибленого вивчення предметів у опорному закладі та 

філіях 

Наявність та оснащення кабінетів: 

- Фізики 

- Хімії 

- Біології 

- Географії 

- Математики 

- Інформатики 

- STEM  kабораторії 

- Інше 

Наявність спортивної зали 

Наявність спортивного майданчика 

Наявність спортінвентаря 

Наявність бібліотеки:  

- книгосховище,  

- абонемент,   

- читальна зала,  

- книжковий фонд (задовільняє потреби читачів (у %),  

- наявність комп’ютерної техніки,  

- підключення до мережі Інтернет 

- наявність множильної техніки 

- автоматизація роботи бібліотеки 

Наявність швидкісного Інтернету  



 

Наявність мережі wi-fi з безкоштовним (безпечним) доступом 

Наявність веб-сайту та його дієвість 

Наявність комп’ютерної техніки (рік випуску) 

Забезпечнення навчальних приміщень мультимедійним обладнанням 

Наявність актової зали 

Створення умов для навчання дітей з особливими освітніми потребами: 

- Інклюзивність приміщення (доступ людей з особливими 

потребами) 

- Наявність інклюзивно-ресурсної кімнати 

- Впровадження інклюзивного навчання 

Наявність та стан шкільної їдальні 

Забепеченість посадковими місцями 

Наявність кухонного обладнання 

Наявність та стан внутрішніх санвузлів 

Інвестиційні потреби опорного закладу 

Результативність (впродовж 3-х останніх років ) участі учнів в: 

- олімпіадах  

- конкурсах  

- змаганнях 

- турнірах 

Частка учнів, які стали призерами предметних олімпіад, конкурсу-

захисту робіт учнів-членів Малої академії наук (ІІ, ІІІ та ІV етапи) (за 

останні 3 роки) 

Позакласна робота  

Позашкільна робота 

Наявність гуртків у опорному закладів (за напрямками позашкільної 

освіти) 

Результативність участі здобувачів освіти опорного закладу за 

результатами роботи з обдарованими дітьми 

Аналіз результатів участі учнів у ЗНО 

Підтвердження результатів при  нагородженні медалями 

Загальна кількість вчителів у опорному закладі  та їхнє педагогічне 

навантаження відповідно до тарифікації 

Кількість вчителів у філіях та їхнє педагогічне навантаження відповідно 

до тарифікації 

Наявність досвіду впровадження профільного навчання, поглибленого 

вивчення навчальних предметів 

Рівень кваліфікації педагогічних працівників (категорії, стаж, наукові 

ступені) 

Плинність кадрів (5 років) 

Результативність методичної роботи: 

- Наявність вивчених досвідів, розробка власних методичних, 

авторських програм, факультативів, посібників 

- Друк у періодичних фахових виданнях 

- Участь педагогів закладу у творчих та експертних групах, 

комісіях з питань освіти 

Частка участі учителів у педагогічних конкурсах 



 

Проектна діяльність закладу, педагогів, учнів 

Діяльність закладу щодо інновацій 

Стан впровадження ІКТ в навчальний  процес 

Освітній та кваліфікаційний рівень керівника навчального закладу 

Наявність електронної системи управління закладом 

Дієвість створених органів: 

- Учнівського самоврядування 

- Батьківського самоврядування 

- Самоврядування працівників 

- Піклувальної (опікунська) ради 

Створення позитивного іміджу закладу: 

- скарги 

- ЗМІ 

- відгуки громади  

- позакласні і позашкільні  заходи 

- використанням шкільного приміщення громадою 

Фінансові показники: 

- витрати на енергозабезпечення 

- оплата праці непедагогічних працівників 

- оптимізація мережі 

- підвезення 

- вартість навчання одного учня 

- вартість обслуговування навчального процесу одного учня  

(до створення опорного закладу і після)  

Висвітлення діяльності закладу на: 

- власному Інтернет-ресурсі 

- на сайті засновника   

3.2. Відповідно до критеріїв конкурсна комісія розробляє індикатори, 

використовуючи 3-бальну систему. 

3.3. Переможцем конкурсу визнається учасник, який набрав найбільшу 

кількість балів (за сумою усіх набраних балів). 

 

V. Прикінцеві положення 

 

Інші питання, що не врегульовані цими умовами, визначаються чинним 

законодавством.                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                      
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 702-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про надання згоди на передачу  

матеріальних цінностей, що  

перебувають на балансі КНП  

Коломийський районний центр  

первинної медико-санітарної допомоги  

Коломийської районної ради»   

             Розглянувши звернення Комунального некомерційного підприємства 

«Коломийський районний центр первинної медико-санітарної допомоги 

Коломийської районної ради»,  керуючись  ст.ст. 43, 60 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні» , районна рада            

вирішила: 

1. Надати згоду на передачу  матеріальних цінгостей (19 демонтованих 

батарей  (174 ребер), при проведенні  ремонту системи опалення в амбулаторії 

загальної практики сімейної медицини с-ща  Гвіздець з балансу Комунального 

некомерційного підприємства «Коломийський районний центр первинної 

медико-санітарної допомоги Коломийської районної ради» на баланс 

Комунального некомерційного підприємства «Коломийська центральна районна 

лікарня» Коломийської районної ради для установки їх в терапевтичному 

відділенні №1 Комунального некомерційного підприємства «Коломийська 

центральна районна лікарня» Коломийської районної ради.    

2. Виконуючому обов’язки директора  Комунального некомерційного 

підприємства «Коломийський районний центр первинної медичко-санітарної 

допомоги Коломийської районної ради» (Б. Джалапин) здійснити необхідні 

заходи щодо передачі  матеріальних цінностей відповідно до вимог чинного 

законодавства. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної  ради з питань охорони здоров’я, материнства, дитинства, соціальної 

політики, соціального захисту населення, учасників АТО та членів їх сімей (І. 

Явдошняк) та постійну комісію районної ради з питань соціально-економічного 

розвитку, промисловості, підприємництва, інвестицій, житлово-комунального 

господарства,комунальної власності та будівництва (І.Бірчак). 

 

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук      
 

   



 

 
        

                                                      
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
 

від 10 жовтня 2019  року №704 -ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про погодження проекту землеустрою  

щодо встановлення (зміни) меж населеного  

пункту села Матеївці Матеївецької  

сільської ради об’єднаної територіальної громади  

Коломийського району Івано-Франківської області  

 

       Керуючись ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», ст. ст. 17, 46 Закону України «Про землеустрій», ст. ст. 10, 186 

Земельного кодексу України, враховуючи рішення Матеївецької сільської 

ради об’єднаної територіальної громади від 11.03.2018 року № 465-Х/2018 та 

від 24.12.2018 р. № 660-XVI/2018, розглянувши проект землеустрою щодо 

встановлення (зміни) меж населеного пункту села Матеївці Матеївецької 

сільської ради об’єднаної територіальної громади Коломийського району 

Івано-Франківської області, розроблений ПП «Прикарпатський земельний 

центр», висновок постійної комісії районної ради з питань аграрної політики, 

земельних відносин, розвитку села, природокористування та охорони 

навколишнього середовища, районна рада  

вирішила: 

1. Погодити проект землеустрою щодо встановлення (зміни) меж 

населеного пункту села Матеївці Матеївецької сільської ради об’єднаної 

територіальної громади Коломийського району Івано-Франківської області з 

додатковим включенням в межі населеного пункту земель загальною площею 

47,8000 га. Загальна площа населеного пункту після зміни меж становитиме 

353,9000 га.   

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань аграрної політики, земельних відносин, 

розвитку села, природокористування та охорони навколишнього середовища 

(М.Гнатюк).  

 

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук 

 

 



 

 
         

                                                      
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 
 

від 10 жовтня 2019  року № 705-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про погодження проекту землеустрою  

щодо встановлення (зміни) меж населеного  

пункту села Перерив Матеївецької  

сільської ради об’єднаної територіальної громади  

Коломийського району Івано-Франківської області  

 

       Керуючись ст. 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», ст. ст. 17, 46 Закону України «Про землеустрій», ст. ст. 10, 186 

Земельного кодексу України, враховуючи рішення Матеївецької сільської 

ради об’єднаної територіальної громади від 11.03.2018 року № 465-Х/2018 та 

від 24.12.2018 р. № 661-XVI/2018, розглянувши проект землеустрою щодо 

встановлення (зміни) меж населеного пункту села Перерив Матеївецької 

сільської ради об’єднаної територіальної громади Коломийського району 

Івано-Франківської області, розроблений ПП «Прикарпатський земельний 

центр», висновок постійної комісії районної ради з питань аграрної політики, 

земельних відносин, розвитку села, природокористування та охорони 

навколишнього середовища, районна рада  

вирішила: 

1. Погодити проект землеустрою щодо встановлення (зміни) меж 

населеного пункту села Перерив Матеївецької сільської ради об’єднаної 

територіальної громади Коломийського району Івано-Франківської області з 

додатковим включенням в межі населеного пункту земель загальною площею 

19,8153 га. Загальна площа населеного пункту після зміни меж становитиме 

286,2500 га.   

2. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань аграрної політики, земельних відносин, 

розвитку села, природокористування та охорони навколишнього середовища 

(М.Гнатюк).  

 

 

Голова районної ради                                                             Роман Дячук 

 

 



 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

ВИТЯГ з РІШЕННЯ 

 
від 10 жовтня 2019  року № 703-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про Програму приватизації майна 

спільної власності територіальних 

громад сіл, селищ Коломийського району 

на 2019-2020 роки 

 

Відповідно до статей 43 та 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закону України «Про приватизацію державного і 

комунального майна», з метою забезпечення правових, економічних та 

організаційних основ приватизації майна спільної власності територіальних 

громад сіл, селищ району, районна рада 

     вирішила: 

        2. Затвердити Перелік об’єктів малої приватизації спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ району, що підлягають приватизації у 2019 

році (додається). 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

РІШЕННЯ 
від 10 жовтня 2019  року № 703-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

Про Програму приватизації майна 

спільної власності територіальних 

громад сіл, селищ Коломийського району 

на 2019-2020 роки 

 

Відповідно до статей 43 та 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закону України «Про приватизацію державного і 

комунального майна», з метою забезпечення правових, економічних та 

організаційних основ приватизації майна спільної власності територіальних 

громад сіл, селищ району, районна рада 

     вирішила: 

         1. Затвердити Програму приватизації майна спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ Коломийського району на  2019- 2020 роки 

(додається). 

        2. Затвердити Перелік об’єктів малої приватизації спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ району, що підлягають приватизації у 2019 

році (додається). 

        3. Надати право підпису документів, пов’язаних з приватизацією 

об’єктів спільної власності територіальних громад сіл, селищ Коломийського 

району голові районної ради (Р. Дячук). 

       4. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації (Г. 

Кравчук) врахувати потребу в коштах на реалізацію завдань Програми, 

виходячи з фінансових можливостей районного бюджету. 

        5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну 

комісію районної ради з питань соціально-економічного розвитку, 

промисловості, підприємництва, інвестицій, житлово-комунального 

господарства, комунальної власності та будівництва (І. Бірчак). 

 

 

Голова районної ради                                                 Роман Дячук 

 

 

 

 

 



 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням сесії районної ради 

від  10 жовтня 2019 року   
   № 703-ХХХІ/19 

 

Програма 

Приватизації майна спільної власності територіальних громад сіл, 

селищ Коломийського району на 2019-2020 роки 

 

1. Загальні положення. 

Програма приватизації майна спільної власності територіальних громад 

сіл, селищ району на 2019-2020 роки (далі - Програма) розроблена у 

відповідності до Закону України «Про приватизацію державного  і 

комунального майна», Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», рішень районної ради та інших нормативних документів з питань 

приватизації. 

Програма визначає мету, основні цілі, пріоритети, завдання, умови, 

способи приватизації. 

При внесенні змін та доповнень до законодавчих актів щодо 

приватизації, відповідні зміни і доповнення вносяться до даної  Програми та 

затверджуються рішенням Коломийської районної ради. 

 

2. Мета програми 

             Основною метою Програми є залучення інвестицій, створення 

конкурентного середовища, пошук ефективного власника об`єктам 

комунальної власності, а також забезпечення надходження коштів від 

приватизації майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ 

Коломийського району до районного бюджету. 

 

3. Завдання та заходи програми 

             Основними завданнями Програми є: 

- визначення об’єктів приватизації, подальше перебування у комунальній 

власності яких є економічно недоцільним; 

- виготовлення технічної документації (правовстановлюючі документи 

на земельні ділянки та будівлі) на об’єкти приватизації; 

- визначення ціни об’єктів приватизації.  

- проведення процедури приватизації. Заходи з приватизації майна 

спільної власності територіальних громад сіл, селищ району об’єднують у 

собі заходи з огляду майна, включення до переліку об’єктів приватизації, 

виготовлення технічної документації (правовстановлюючі документи на 

земельні ділянки, будівлі та рухоме майно) на приміщення спільної власності 

територіальних громад сіл, селищ району, які підлягають приватизації, 

проведення реєстрації речових прав на майно та проведення експертизи для 

виготовлення звіту з експертної оцінки майна (в разі відсутності балансової 

вартості майна). Приватизація комунального майна здійснюється шляхом 



 

продажу об’єктів на аукціоні в порядку, визначеному Законом України «Про 

приватизацію державного і комунального майна» та іншими діючими 

нормативно-правовими актами України з питань приватизації. Перелік 

майна, що підлягає приватизації у 2019-2020 роках наведено в додатку 3 до 

Програми. На сесії районної ради затверджується Перелік майна, що підлягає 

приватизації у відповідному році. Коломийська районна рада публікує 

інформацію про приватизацію в терміни та в порядку, визначені 

законодавством.  

 

4. Фінансування Програми 

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів 

районного бюджету, а також інших джерел, не заборонених чинним 

законодавством України. Видатки на оформлення необхідної документації на 

об’єкти комунальної власності здійснюються на підставі даної Програми 

незалежно від подальшого використання майна (приватизація, оренда, взяття 

на облік тощо).  

 

5. Очікувані результати 

 Виконання Програми дасть змогу:  

 створення належних умов для пошуку ефективного власника об`єктам 

комунальної власності;  

 досягнення максимальної ефективності приватизації об'єктів, що 

підлягають приватизації відповідно до Програми; 

 забезпечення інформаційної відкритості та прозорості процесу 

приватизації; 

  забезпечення надходження коштів від приватизації комунального майна 

до районного бюджету. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Додаток 1 

ПАСПОРТ 

Програми приватизації майна спільної власності територіальних громад 

сіл, селищ Коломийського району на 2019-2020 роки 

 
1. Ініціатор розроблення 

Програми (замовник) 
Коломийська районна рада 

2. Розробники Програми 

Відділ аналізу бюджету, районних програм, 

комунальної власності та зовнішньоекономічної 

діяльності виконавчого апарату районної ради 

3. Термін реалізації Програми 2019-2020 роки 

4. Етапи фінансування Програми  
 

2019-2020 роки 

5. Прогнозний обсяг фінан-

сування Програми (тис.грн.): 
 100,00 

 

Роки 

Прогнозний обсяг фінансування (тис.грн.) 

Всього 

в т.ч. за джерелами фінансування 

Державний 

бюджет 

Обласний 

бюджет 

Місцевий 

бюджет 

Інші 

джерела 

2019-2020 100,0 - - 100,0 - 

в т. ч.       

2019 50,00 - - 50,00 - 

2020 50,00 - - 50,00 - 

 

6. Очікуваний результат 

виконання Програми 

- створення належних умов для пошуку 

ефективного власника об`єктам комунальної 

власності;  

- досягнення максимальної ефективності 

приватизації об'єктів, що підлягають приватизації 

відповідно до Програми; 

- забезпечення інформаційної відкритості та 

прозорості процесу приватизації; 

     - забезпечення надходження коштів від 

приватизації комунального майна до районного 

бюджету 

 

7. Термін проведення 

звітності 
щорічно 

 

Голова районної ради                                                                     Роман Дячук 

 
 

 

 



 

Додаток 2  

Напрямки діяльності та заходи Програми приватизації майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ 

Коломийського району на 2019-2020 роки 

№ 

п/п 

Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

напрямки) 

Перелік заходів 

Програми 

Строк 

виконання 

Програми 

Джерела 

фінансуван

ня 

Орієнтовні щорічні обсяги 

фінансування (вартість), 

тис.грн. 

Очікуваний результат 

2019 2020 

1 Підготовка 

об’єктів до 

процесу 

приватизації 

Інформаційне 

забезпечення процесу 

приватизації, 

виготовлення технічної 

документації 

(правовстановлюючі 

документи на земельні 

ділянки, будівлі та 

рухоме майно), 

проведення експертизи 

на приміщення 

комунальної власності, 

виготовлення рецензій на 

звіт, які підлягають 

приватизації, оплата 

послуг сторонніх осіб, 

які будуть залучені до 

процесу приватизації 

майна 

2019-2020 Районний 

бюджет 

50,0 50,0 Створення належних умов для 

пошуку ефективного власника 

об`єктам комунальної 

власності; досягнення 

максимальної ефективності 

приватизації об'єктів, що 

підлягають приватизації 

відповідно до Програми; 

забезпечення інформаційної 

відкритості та прозорості 

процесу приватизації; 

забезпечення надходження 

коштів від приватизації 

комунального майна до 

районного бюджету 

 

Всього 100,0 50,0 50,0  

 



 

Додаток 3 

 

Перелік 

майна спільної власності територіальних громад сіл, селищ району, що підлягає 

приватизації у 2019-2020 роках 

 

 

№п/п Назва об’єкта  Адреса місцезнаходження 

об’єкта  

1 Автомобіль ВАЗ 21213 м. Коломия, вул. 

Верещинського, 17 

2 Автомобіль AUDI A6 м. Коломия, вул. 

Верещинського, 17 

3 Нежитлове приміщення, загальною 

площею 495,4 кв.м. 

м. Коломия, 

 вул. Лозова, 13 

4 Нежитлова будівля (гаражі), 

загальною площею 137,7 кв.м. 

м. Коломия,  

вул. Драгоманова, 4а 

 

 

 

 

Головний спеціаліст відділу                                       

виконавчого апарату                           

районної ради       Оксана Андрейчук 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішення сесії районної ради 

від  10 жовтня 2019 року   

№ 703-ХХХІ/19 
 

 

 

Перелік 

об’єктів малої приватизації спільної власності територіальних громад сіл, селищ  

району,  

що підлягають приватизації у 2019 році  

 

№п/п Назва об’єкта  Адреса місцезнаходження 

об’єкта  

1 Автомобіль ВАЗ 21213 м. Коломия, вул. 

Верещинського, 17 

2 Автомобіль AUDI A6 м. Коломия, вул. 

Верещинського, 17 

3 Нежитлове приміщення, загальною 

площею 495,4 кв.м. 

м. Коломия, 

 вул. Лозова, 13 

4 Нежитлова будівля (гаражі), 

загальною площею 137,7 кв.м. 

м. Коломия,  

вул. Драгоманова, 4а 

 

 

 

 

 

 

 

Голова районної ради                                                 Роман Дячук 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
УКРАЇНА 

КОЛОМИЙСЬКА  РАЙОННА  РАДА 

сьоме демократичне скликання 

(тридцять перша сесія) 

 

РІШЕННЯ 

 

від 10 жовтня 2019  року № 693-ХХХІ/19 

м. Коломия 

 

 

Про звернення 

районної ради 

 

   Районна рада 

                                                    вирішила: 

 

           1. Схвалити текст звернення до Коломийської міської ради (додається).  

          2.  Направити дане звернення  вказаному адресату. 

 3.  Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань охорони здоров'я, материнства, дитинства, соціальної 

політики, соціального захисту учасників АТО та членів їх сімей (І.Явдошняк). 

 

 

Голова районної ради                                                 Роман Дячук 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Додаток 

до рішення районної ради  

від  10 жовтня 2019 року 

№ 693-ХХХІ/19 

 

 

                Коломийська міська рада 

 

 

 

ЗВЕРНЕННЯ 

 

 

 Ми, депутати  Коломийської районної ради VІІ демократичного скликання 

звертаємось до Вас з пропозицією щодо вирішення питання подальшого 

перебування цілісного майнового комплексу Коломийської центральної районної  

лікарні у спільній власності територіальних громад сіл, селищ Коломийського 

району.  

Враховуючи результати проведеної адміністративно-територіальної реформи 

в Україні, а саме створення  Коломийської міської об’єднаної територіальної 

громади, для забезпечення правильного підходу щодо формування Коломийського 

міського та районного бюджетів на 2020 рік, просимо вирішити питання щодо 

прийняття  цілісного майнового комплексу Коломийської центральної районної  

лікарні у комунальну власність Коломийської міської об’єднаної територіальної 

громади.   

 

 

                

 

                         Прийнято на ХХХI сесії районної ради 

                                                                     VІI демократичного скликання                          

                                                                     10 жовтня 2019 року 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


	Довідка
	Голова районної ради                           Роман Дячук


